SINDICATO DOS BANCOS DOS ESTADOS DE MINAS GERAIS, GOIAS, DISTRITO FEDERAL E TOCANTINS

CONTEC - CONFEDERACAO NACIONAL DOS TRABALHADORES EM
EMPRESAS DE CREDITO

CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO ADITIVA 2014/2015
CONDIGOES ESPECIFICAS ESTADO DE GOIAS

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios Cataldo (GO)

Pelo presente instrumento,de um lado, o SINDICATO DOS BANCOS DOS ESTADOS DE MINAS GERAIS, GOIAS, DISTRITO
FEDERAL E TOCANTINS, como representante da categoria econdmica que opera nos Estados de Minas Gerais, Goias,
Distrito Federal e Tocantins, com sede em Belo Horizonte, Capital do Estado de Minas Gerais, e de outro lado, o
SINDICATOS DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DOS ESTADOS DE CATALAO (GO), assistidos pela
FEDERACAO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DOS ESTADOS DE MINAS GERAIS, GOIAS,
TOCANTINS E DISTRITO FEDERAL, estabelecem o presente ADITIVO nos termos da CLAUSULA 552 DA CONVENGAO
COLETIVA DE TRABALHO 2014/2015, com as seguintes condigdes especificas:

SALARIOS

CLAUSULA PRIMEIRA DESCONTOS EM FOLHA DE PAGAMENTO

Os bancos descontardo em folha de pagamento, mediante expressa autorizacdo do empregado, as seguintes despesas:

a) de farmécia e dentista, desde que mantidos pelas Entidades Sindicais;

b) de mensalidades associativas para as Entidades Sindicais. Nesta hipotese, no ato de repasse, os Bancos
enviardo a relacdo de associados que sofreram os descontos e, em relacdo complementar, os nomes dos
associados que tiverem seu desconto interrompido naquele més;

c) de mensalidades referentes as contribuicdes mensais de associados destinadas a manutencdo da sede
esportiva das Entidades Sindicais, a integralizacdo de cotas de capital pela participacdo em Cooperativas de
Crédito, de Consumo, Educacional e Habitacionais, organizadas por integrantes da categoria profissional, na
forma da Lei, assim como a dos seguros cujos agenciamentos sdo autorizados por entidades sindicais ou
cooperativas, recolhendo o montante respectivo, no mais tardar, até o 10° (décimo) dia Gtil ap6s o desconto;

d) de prestacBes devidas pelos seus empregados em razdo de planos de beneficios, de assisténcia médica, de
empréstimos pessoais, inclusive os contraidos junto as Cooperativas de Crédito, Consumo, Educacionais e
Habitacionais organizadas por integrantes da categoria profissional, de seguro de vida (ou de outra natureza),
associacdo de empregados ou fundacgfes das quais o Banco seja mantenedor, ou participante;

Paragrafo Unico

Os valores descontados em favor das Entidades Sindicais, serdo repassados as entidades dentro de 10 (dez) dias
Uteis a contar da data do desconto, sob pena de clausula penal no importe de 10% (dez por cento) além da
atualizacdo monetaria da importancia retida.

GRATIFICACOES

CLAUSULA SEGUNDA GRATIFICACAO DE COMPENSADORES DE CHEQUES, INFORMANTES DE
CADASTRO E CONFERENTES DE ASSINATURAS

A gratificacdo para os exercentes das funcGes de Compensadores de Cheques, Informantes de Cadastro e Conferentes
de Assinaturas, no minimo, a importancia mensal de R$ 139,44 (cento e trinta e nove reais e quarenta e quatro
centavos), respeitando-se o direito daqueles que percebem vantagem superior.

LIBERDADE SINDICAL
CLAUSULA TERCEIRA FREQUENCIA LIVRE DO DIRIGENTE SINDICAL

Ficam liberados a disposicao das Entidades Sindicais, e enquanto estiverem no exercicio de mandato sindical, ou de
representacdo profissional, sem prejuizo de sua remuneragdo e tempo de servico, computado como de efetivo
exercicio, os empregados em fungdo de representacdo profissional e os ocupantes de cargos de Diretoria, Conselho
Fiscal, e Conselho de Representantes, efetivos preferencialmente e suplentes, dos érgdos sindicais respectivos, com
direito a todas as melhorias e vantagens, inclusive promocdes a que teriam direito, se no Banco estivessem,
observados os seguintes limites:

a) parao Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios Cataldo, 1 (um) diretor;
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b) para a Federacdo dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios dos Estados de Minas Gerais, Goias,
Tocantins e Distrito Federal e Confederagdo Nacional dos Trabalhadores nas Empresas de Crédito - CONTEC, 2
(dois) empregados para cada uma das entidades citadas, sendo 1 (um) por Banco.

Paragrafo Primeiro

Para efeito de frequéncia livre, os Diretores de Entidades Sindicais de empregados em estabelecimentos
bancéarios que, em virtude de unificagdo de Bancos dos quais sejam empregados, tenham passado a ser, ou
vierem a ser de um sé Banco, continuardo a considerar-se como de Bancos diferentes, até as seguintes elei¢es,
situacdo essa que permanecera no caso de ser mantida coincidéncia em virtude de suas reeleigdes.

Paragrafo Segundo

Na comunicagdo da frequéncia livre ao Banco, o Sindicato indicara, com meng¢do do Banco a cujo quadro
pertencer, o nome dos demais Diretores a favor dos quais sera feita, ou foi feita, a liberacdo de que trata esta
Clausula.

Paragrafo Terceiro

Durante o periodo em que o empregado estiver a disposi¢do do Sindicato, a este cabera a designacdo de suas
férias mediante a comunicagdo ao Banco empregador para concessdo do respectivo adiantamento de férias e com
a observancia dos preceitos legais que regem o assunto.

CLAUSULA QUARTA DESCONTO ASSISTENCIAL

| - Para o Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Cataldo: De conformidade com o aprovado
na respectiva assembleia geral extraordinaria, dos sindicatos profissionais convenentes, os bancos deduzirdo, a titulo
de Desconto Assistencial, a importéancia de R$ 60,00 (sessenta reais), de cada um dos seus empregados, associados
dos sindicatos, de uma s6 vez, na folha do més de novembro de 2013, lotados em todas as agéncias bancarias
localizadas nos municipios citados:

Na base territorial do SEEB de CATALAO: o valor total arrecadado sera recolhido diretamente na conta do Sindicato,
no Banco do Brasil, agéncia 0311-5, conta corrente 3.175-5. Sede da Entidade Sindical, Av. 20 de Agosto, 1.487 -
Galeria Chaud s/201 - CATALAO (GO). Fone/fax (64) 3441.2964, e-mail seebcat@brturbo.com.br;

Paragrafo Primeiro

Os bancos ndo efetuardo os descontos de que trata a presente clausula, relativamente aos empregados oponentes
(s6cios e ndo socios), quando, previamente, for recebida do Sindicato Profissional a relagdo dos empregados que
tenham manifestado sua discordancia ao desconto.

Paragrafo Segundo
As importancias descontadas de cada empregado serdo recolhidas pelas empresas, em até 10 (dez) dias, apds o
desconto, a favor do Sindicato convenente.

Paragrafo Terceiro
Serdo de inteira responsabilidade das Entidades Sindicais Profissionais favorecidas eventuais
discordancias/devolugfes das importancias descontadas, bem como repasse as Entidades Sindicais de Grau
Superior, de valores percentuais a cada uma delas, conforme decisdo da Assembléia Geral Extraordinaria do
respectivo sindicato.

Paragrafo Quarto

As entidades profissionais convenentes assumem a responsabilidade por qualquer pendéncia, judicial ou nao,
decorrente desta disposi¢éo, inclusive por multas e outros 6nus decorrentes de execucdo judicial ou impostas
pelo Poder Publico aos bancos, desde que esgotadas as medidas judiciais e administrativas cabiveis. Do fato dar-
se-a ciéncia ao sindicato, imediatamente.
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Paragrafo Quinto

Os descontos a favor da entidade sindical, ndo repassados no prazo estipulado nesta Clausula, serdo acrescidos

de:

a) atualizagdo monetaria, com base nos critérios de correcdo dos débitos trabalhistas, a partir do 1° dia de
atraso;

b) juros de mora de 1% (um por cento) ao més, a partir do trigésimo dia de atraso.

Paragrafo Sexto

No conceito de salario bruto/remuneracdo ndo se incluem eventuais adiantamentos ou abono de férias, bem
como parcelas atinentes a gratificacdo semestral ndo mensalizada, ao 13° salario, a PLR, salvo disposi¢édo
especifica para cada entidade.

CLAUSULA QUINTA PARTICIPACAO EM CURSOS E ENCONTROS SINDICAIS
Os dirigentes sindicais eleitos, ndo beneficiados com a freqiiéncia livre prevista na Clausula Freqiiéncia Livre do
Dirigente Sindical, poderdo ausentar-se do servi¢o, para participagdo em curso ou encontros sindicais, até 3 (trés) dias

por ano, observada a limitacdo de 2 (duas) auséncias simultaneas por estabelecimento, desde que pré-avisado o
banco, por escrito, pelo respectivo sindicato profissional, com a antecedéncia minima de 7 (sete) dias Uteis.

Paragrafo Unico
A auséncia nestas condicdes sera considerada como falta abonada e dia de trabalho efetivo para todos os efeitos
legais.

CLAUSULA SEXTA GARANTIA DE ATENDIMENTO AO DIRIGENTE SINDICAL

O dirigente sindical, no exercicio de sua fungdo, desejando manter contato com o estabelecimento de sua base
territorial, comunicar-se-a previamente com o banco, que indicara representante para atendé-lo.

CLAUSULA SETIMA RESCISAO DE CONTRATO DE DIRIGENTE SINDICAL -
ENCERRAMENTO DE ESTABELECIMENTO

Nas rescisfes contratuais de dirigentes sindicais que ocorrerem exclusivamente por motivo de encerramento de
estabelecimento do banco, quando inexistir outro estabelecimento na mesma base territorial do respectivo sindicato,
0 banco pagara a metade dos salarios correspondentes ao periodo restante do mandato, a titulo de indenizacéo.

CLAUSULA OITAVA ABRANGENCIA TERRITORIAL

A presente Convengao Coletiva de Trabalho Aditiva aplica se para o Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos
Bancérios de Cataldo (GO) - Base Territorial: Cataldo.

CLAUSULA NONA VIGENCIA
A presente Convencéo Coletiva de Trabalho terd a duracédo de 1 (um) ano, de 1° de setembro de 2014 a 31 de agosto
de 2015.
Goiania (GO), 16 de outubro de 2014
SINDICATO DOS BANCOS DOS ESTADOS DE MINAS GERAIS, GOIAS, DISTRITO FEDERAL E TOCANTINS

Luiz Henrique Andrade de Araujo Edmar Pieri Campos
Presidente OAB/MG 34.875
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FEDERAGAO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DOS ESTADOS DE MINAS GERAIS,
GOIAS, TOCANTINS E DISTRITO FEDERAL

Alfredo Brandao Horsth
Presidente
CPF 007.352.656-00

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE CATALAO

Elciro Torquato Pereira
Presidente
CPF 067.234.621-49

Péagina 4 de 4



	GRATIFICAÇÕES
	Cláusula SEGUNDA  Gratificação de Compensadores de Cheques, Informantes de
	Cadastro e Conferentes de Assinaturas
	CLÁUSULA OITAVA  ABRANGÊNCIA TERRITORIAL
	CLÁUSULA NONA  VIGÊNCIA

	SINDICATO DOS BANCOS DOS ESTADOS DE MINAS GERAIS, GOIÁS, DISTRITO FEDERAL E TOCANTINS
	Presidente
	Alfredo Brandão Horsth

