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Desconto Assistencial — Bancérios 2012

Condicdes estabelecidas pelas assembleias dos Sindicatos Profissionais para efeito de desconto e repasse das
verbas deduzidas dos salarios dos bancarios a titulo de DESCONTO ASSISTENCIAL/TAXA NEGOCIAL/TAXA DE
CONTRATACAO.

CLAUSULA DESCONTO ASSISTENCIAL .........ueenennnn

De conformidade com o aprovado nas respectivas assembleias gerais dos Sindicatos Profissionais, os bancos procederao
a desconto, nos salarios de todos os seus empregados, na forma e condi¢des estabelecidas nesta clausula.

PARAGRAFO PRIMEIRO

0 bancario podera exercer o direito de oposicao, por escrito e individualmente, junto ao Sindicato Profissional, por
escrito, no periodo de .......cceevvveennnnn.n. (redacdo especifica para cada entidade).

PARAGRAFO SEGUNDO

Serao de inteira responsabilidade do Sindicato Profissional eventuais devolucdes, em face da discordancia manifestada
pelo bancario, quando o exercicio do direito de oposicao pelo empregado ou o recebimento da relacao referida no
paragrafo anterior ocorrerem apos a realizacao dos descontos.

PARAGRAFO TERCEIRO

As entidades profissionais convenentes assumem a responsabilidade por qualquer pendéncia, judicial ou nao,
decorrente desta disposicdo, inclusive por multas e outros 6nus decorrentes de execucao judicial ou impostas pelo
Poder Publico aos bancos, desde que esgotadas as medidas judiciais e administrativas cabiveis. Do fato dar-se-a
ciéncia ao sindicato, imediatamente.

PARAGRAFO QUARTO

Os descontos a favor da entidade sindical, nao repassados no prazo estipulado nesta Clausula, serao acrescidos de:

a) atualizacao monetaria, com base nos critérios de correcao dos débitos trabalhistas, a partir do 1° dia de atraso;

b) Juros de mora de 1% (um por cento) ao més, a partir do trigésimo dia de atraso.

PARAGRAFO QUINTO

No conceito de salario bruto/remuneracao nao se incluem eventuais adiantamentos ou abono de férias, bem como
parcelas atinentes a gratificacdo semestral ndo mensalizada, ao 13° salario, a PLR, salvo disposicao especifica para
cada entidade.
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i DESCONTO ASSISTENCIAL/ TAXA NEGOCIAL
A SER EFETUADO NOS SALARIOS DOS EMPREGADOS, CONFORME CRITERIOS ESPECIFICOS PARA CADA ENTIDADE

ESTADO DO ACRE

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DO ESTADO DO ACRE: De conformidade com o
aprovado na respectiva assembleia geral do sindicato profissional convenente, os bancos procederao desconto, na
folha de pagamento do més de novembro/2012, de todos os bancarios, com repasse em até 10 (dez) dias a contar da
efetivacdo do desconto, acompanhado de relacao nominal de todos os empregados com os valores respectivos,
conforme condicdes a seguir estabelecidas: a importancia de 1,5% (um e meio por cento) sobre a remuneracéo bruta,
com teto estipulado de R$ 47,36 (quarenta e sete reais e trinta e seis centavos), recolhendo diretamente na Caixa
Econdmica Federal, agéncia 0534, c/c 558-2.

OPOSICAO : Os bancarios sindicalizados e néo sindicalizados, poderao exercer o direito de oposicdo, no periodo
de 15/10/2012 a 26/10/2012, no horario das 8h00 as 17h00, na sede do Sindicato, com endereco a Rua Rio
Grande do Sul, 69 - Centro, Rio Branco/AC, por escrito, individual e pessoalmente, mediante requerimento
manuscrito de proprio punho, devendo constar nome, matricula, qualificacdo, nimero da CTPS e nome do banco
em que trabalha.

ABRANGENCIA TERRITORIAL: ESTADO DO ACRE

ESTADO DE ALAGOAS

SINDICATO DOS BANCARIOS E FINANCIARIOS DE ALAGOAS : De conformidade com o aprovado na assembleia geral do
sindicato profissional convenente, os bancos descontarao na folha de pagamento do més de novembro de 2012, de
todos os seus empregados, a importancia de 1% (um por cento) sobre a remuneracao bruta. As importancias
descontadas serdo repassadas em até 10 (dez) dias a contar da efetivacao do desconto. O recolhimento sera efetuado
diretamente na conta do sindicato junto a Caixa Econdmica Federal, ag. 0055, codigo de operacéao 003, c/c 557-0.

OPOSIGAOQ: Os bancarios sindicalizados e nao sindicalizados poderao exercer o direito de oposicdo, no prazo de
15 (quinze) dias ap6s a assinatura da CCT 2012/2013, no horario das 8h00 as 18h00, na sede do Sindicato na
Rua Barao de Atalaia, 50, Centro - Macei6, por escrito, individual e pessoalmente, mediante requerimento
manuscrito de préprio punho, devendo constar nome, qualificacdo, nimero da CTPS e nome do banco em que
trabalha, admitindo-se procuracao, relatando a oposicao aos descontos.

ABRANGENCIA TERRITORIAL: ESTADO DE ALAGOAS

ESTADO DO AMAZONAS

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DO ESTADO DO AMAZONAS:

De conformidade com o aprovado na respectiva assembleia geral do Sindicato Profissional convenente, os bancos
descontardo de uma so vez, de todos os empregados, o valor de R$ 55,00 (cinquenta e cinco reais), na folha de
pagamento do més de novembro/2012, em favor do sindicato profissional, através de crédito no Banco do Brasil S/A,
Manaus - Ag. 1862-7 - c/c 3215-8, na forma e condicdes estabelecidas nesta clausula.

OPOSICAO: O bancario podera exercer o direito de oposicdo, por escrito e individualmente, junto ao Sindicato
Profissional, no periodo de 10 (dez) dias contados da data da Assinatura deste Aditivo a Convencao Coletiva
de Trabalho, na sede do sindicato, a Rua Leonardo Malcher, 762 - Centro - Fones - (0xx92) 3215.2420 - Fax:
3215.2424.

ABRANGENCIA TERRITORIAL: ESTADO DO AMAZONAS

SEEB DE CAMPO GRANDE (MS)

De conformidade com o aprovado na assembleia geral do sindicato profissional convenente, os bancos descontarao na
folha de pagamento do més de novembro de 2012, de todos os seus empregados, na base territorial do Sindicato dos
Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Campo Grande e Regido, a importancia de 1% (um por cento) do
salario, sendo no minimo R$ 22,00 (vinte e dois reais) e no maximo RS 76,00 (setenta e seis reais). As importancias
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descontadas serao repassadas em até 10 (dez) dias a contar da efetivacdo do desconto. O recolhimento sera efetuado
diretamente na Secretaria Geral do Sindicato, na Rua Barao do Rio Branco, 2.652, Jd. dos Estados, Campo Grande/MS,
das 8h00 as 11h00 e das 13h00 as 17h00, ou na conta do sindicato junto a Caixa Econdmica Federal, ag. 2228, c/c 54-
0.

OPOSICAO: O direito de oposicdo pode ser exercido mediante entrega de requerimento manuscrito de préprio
punho, devendo constar do mesmo, nome, qualificagdo, nimero da CTPS e nome da empresa em que trabalha,
ser entregue individual e pessoalmente, no periodo de 01/10/2012 a 16/10/2012, na sede do sindicato, com
endereco na Rua Bardo do Rio Branco, 2652, das 8h00 as 11h00 e das 13h00 as 17h00, na Secretaria Geral.

ABRANGENCIA TERRITORIAL:
SEEB de Campo Grande e Regido (base territorial: Anastacio, Anaurilandia, Aquidauana, Bandeirantes, Bataguassu,
Bodoquena, Bonito, Camapua, Campo Grande, Chapadao do Sul, Costa Rica, Coxim, Guia Lopes da Laguna, Miranda,

Nioaque, Pedro Gomes, Ribas do Rio Pardo, Rio Negro, Rio Verde de Mato Grosso, Sao Gabriel do Oeste, Sidrolandia,
Sonora e Terenos.)

| - ESTADO DA BAHIA  (EXCETO SEEB DO EXTREMO SUL DA BAHIA)

FEDERACAO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DOS ESTADOS DA BAHIA E DE SERGIPE
SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS (SEEB) DE FEIRA DE SANTANA, DE ILHEUS,
SINDICATO DOS BANCARIOS DE ITABUNA E REGIAO, SEEB DE IRECE E REGIAO, DE JACOBINA E REGIAO, DE JEQUIE E
REGIAO, DE VITORIA DA CONQUISTA E REGIAO, e, também, o SINDICATO DOS BANCARIOS DA BAHIA:

De conformidade com o aprovado nas respectivas assembleias gerais dos sindicatos profissionais convenentes, os
bancos procederdo desconto, nos salarios dos seus empregados, na folha de pagamento de novembro de 2012, na
forma e condicdes estabelecidas nesta clausula. Os valores descontados serdao repassados em até 10 (dez) dias a
contar da efetivacao do desconto.

0 desconto a que se refere o caput desta clausula observara os valores e os prazos de oposicao para a base territorial
de cada sindicato convenente, como segue:

a) Na base do Sindicato dos Bancarios da Bahia: NAO HAVERA DESCONTO

b) Na base do Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Feira de Santana: Desconto de
RS 30,00 (trinta reais), a ser efetuado no més de novembro de 2012, em uma Unica vez, de todos os
bancarios. Recolhimento no Banco do Nordeste do Brasil S/A - na c/c n° 11622-2, Ag. 014 - Feira de
Santana/BA.

OPOSIGAOQ: Os bancarios sindicalizados e nao sindicalizados puderam opor-se ao desconto, no prazo de 10
(dez) dias consecutivos ap6s a assinatura da CCT 2012/2013, no horario das 8h00 as 12h00 e das 14h00 as
18h00, na sede do Sindicato, a R. Farmacéutico José Alves, 145, Tanque da Nacao, Feira de Santana, BA,
mediante entrega de requerimento, individual e pessoalmente, com nome, matricula e banco.

c) Na base do Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Ilhéus: Desconto de 1,5% (um e
meio por cento) sem teto, sobre todas as verbas salariais do més de novembro de 2012, de todos os
bancarios, de uma Unica vez, creditado no Banco do Brasil, ag. 0019-1, c/c n° 50.197-2, Ilhéus, BA.
OPOSICAO: Os sindicalizados e n&o sindicalizados puderam opor-se ao desconto no prazo de 15/10/2012 a
24/10/2012, mediante entrega de requerimento individual e pessoalmente, na sede do sindicato, na Rua Ana
Nery, 140, no horario das 8h00 as 16h00, com nome, matricula, agéncia e banco.

d) Na base do Sindicato dos Bancarios de Itabuna e Regido: Desconto de 3% (trés por cento) sem limite de

valor, sobre as verbas fixas de natureza salarial, do més de novembro de 2012, de todos os bancarios, de
uma Unica vez, sem limite de valor, a ser creditado na CEF - Caixa Econémica Federal, ag. 0070, C/C n° 003-
33-3, Itabuna/BA.
OPOSICAO: Os sindicalizados e nao sindicalizados puderam opor-se ao desconto no prazo de 10 (dez) dias
Uteis apo6s a assinatura da CCT 2012/2013, mediante envio de correspondéncia para sede do sindicato, na
Av. Duque de Caxias, 111, Centro - Itabuna - BA, constando da mesma a solicitacao do nao desconto, bem
como matricula, agéncia e banco.

e) Na base do Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Irecé e Regido: Desconto de 1%
(um por cento) sobre todas as verbas salariais, inclusive comissées, do més de novembro de 2012 de todos
os bancarios, de uma Unica vez, sem limite de valor, a ser creditado no Banco do Brasil S.A., ag. 0548-7, c/c
n° 4599-3 - Irecé/BA.
OPOSICAO: Os sindicalizados e nao sindicalizados puderam opor-se ao desconto no prazo de 10 (dez) dias a
contar da assinatura da CCT 2012/2013, mediante entrega de requerimento individual e pessoalmente, na
sede do sindicato, na Rua da AABB, 850, no horario das 8h00 as 18h00, tendo constado nome, matricula,
agéncia e banco.
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f)

g)

h)

Na base do Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Jacobina: Desconto 2% (dois por
cento) sobre o vencimento padrao ou salario base, a ser descontado no més de janeiro de 2013, de todos os
bancarios, de uma Unica vez, sem limite de valor, a ser creditado na conta do sindicato junto ao Banco do
Brasil S.A., Ag. 0135-X, c/c n° 8.751-3, Jacobina/BA.

OPOSICAO: Os sindicalizados e nao sindicalizados, poderdo opor se ao desconto, no periodo de 03 a 14 de
dezembro de 2012, mediante entrega de requerimento individual e pessoalmente, na sede do sindicato, na
R. da Vitéria, 17, no horario das 9h00 as 12h00 e das 14h00 as 17h00, tendo constado do mesmo constando
nome, matricula, agéncia e banco.

Na base do Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Jequié e Micro Regido: Desconto
de 2% (dois por cento) sobre todas as verbas salariais, a ser descontado no més de novembro de 2012, de
todos os bancarios, de uma Unica vez, a ser creditado no Banco do Brasil S.A., Ag. 0060-4 - C/C n° 12.419-2,
Jequié/BA.

OPOSICAO: Os sindicalizados e ndo sindicalizados puderam opor-se ao desconto no prazo de 10 (dez) dias
corridos apo6s a assinatura da CCT 2012/2013, mediante entrega de requerimento individual e
pessoalmente, na sede do sindicato, na Tr. Antonio Carlos Magalhaes, 155, no horario das 8h30 as 12h00 e das
14h00 as 17h00, tendo constado do mesmo nome, matricula, agéncia e banco.

Na base do Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Vitoria da Conquista: Desconto
de 1% (um por cento) sobre o piso de escriturario apds 90 (noventa) dias, do més de novembro de 2012 de
todos os bancarios, de uma Unica vez, sem limite de valor, a ser creditado no Banco do Brasil S.A., ag. 0188-
0, c/c n°® 3319-7, Vitoria da Conquista/BA.

OPOSICAO: Os sindicalizados e nao sindicalizados puderam opor-se ao desconto no prazo de 10 (dez) Gteis a
contar do 1° dia subsequente a assinatura da CCT 2012/2013, mediante entrega de requerimento
individual e pessoalmente, na sede do sindicato na Rua Dois de Julho, 122 - Centro, Vitoria da Conquista/BA,
no horario das 8h00 as 12h00 e das 14h00 as 18h00, constando, nome, matricula e banco.

ABRANGENCIA TERRITORIAL

a)

b)

c)

d)

e)

9)

h)

Na base do Sindicato dos Bancarios da Bahia: todo o Estado da Bahia, a excecao dos municipios que
compdem a base territorial dos Sindicatos dos Bancarios de: Extremo Sul da Bahia, Feira de Santana, Ilhéus,
Irecé, Itabuna, Jacobina, Jequié e Vitdria da Conquista.

Na base do Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Feira de Santana: base territorial
de Feira de Santana.

Na base do Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Ilhéus: base territorial de
Aurelino Leal, Camamu, Canavieiras, Itacaré, Maral, Mascote, Ubaitaba, Una e Urucuca.

Na base do Sindicato dos Bancarios de Itabuna e Regido: base territorial de Almadina, Barro Preto,
Buerarema, Camacan, Coaraci, Floresta Azul, Ibicarai, Itabuna (sede), Itaju do Colonia, Itajuipe, Itapé,
Itapitanga, Itororo, Pau Brasil e Santa Cruz da Vitoria.

Na base Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Irecé e Regido: (base territorial
América Dourada, Barra, Barra do Mendes, Barro Alto, Cafarnaum, Central, Canarana, Gentil do Ouro,
Ibipeba, Ibitita, Irecé (sede), Jodo Dourado, Jussara, Lapao, Morro do Chapéu, Presidente Dutra, Sdo
Gabriel, Uibai e Xique-Xiquerecé (CONFORME CARTA SINDICAL).

Na base do Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Jacobina: base territorial de
Caldeirao Grande, Capim Grosso, Jacobina, Mairi, Miguel Calmon, Mirangaba, Mundo Novo, Pindobacu,
Piritiba, Salde, Serrolandia, Varzea do Poco e Varzea Nova.

Na base do Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Jequié e Micro Regido: base
territorial Aiquara, Barra do Rocha, Boa Nova, Brejoes, Cravolandia, Dario Meira, Ibirataia, IpiaQ, Irajuba,
Itagi, Itagiba, Itaquara, Itirucu, Jaguaquara, Jequié (sede), Jitalna, Lafaiete Coutinho, Manoel Vitorino,
Maracas, Planaltino e Santa Inés.

Na base do Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Vitéria da Conquista: base
territorial Vitoria da Conquista (sede).

Il - EXTREMO SUL DA BAHIA (Estado da Bahia)

SINDICATO DOS BANCARIOS E TRABALHADORES NO SISTEMA FINANCEIRO DO EXTREMO SUL DA BAHIA: De
conformidade com o aprovado na respectiva assembleia geral do sindicato profissional convenente, os bancos
procederao a desconto no més de novembro de 2012, nos salarios de todos os empregados, de 2% (dois por cento)
sobre a remuneracao bruta. Os valores descontados serao repassados em até 10 (dez) dias a contar da efetivacao do
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desconto, com depésito na conta do sindicato, mantida junto ao Banco do Brasil, agéncia 2159-8, c/c 78.176-2,
Itamaraju/BA.

OPOSICAO : Os bancarios sindicalizados e nao sindicalizados, puderam exercer o direito de oposicdo, no prazo de
10 (dez) dias a partir do 1° dia subsequente a assinatura da CCT 2012/2013, mediante requerimento
inidividual e pessoal, contendo nome, matricula, agéncia e banco, entregue na sede do sindicato no horario das
9h00 as 12h00 e das 14h00 as 18h00, na Praca da Independéncia, 308 - Centro - Itamaraju/BA.

ABRANGENCIA TERRITORIAL: SINDICATO DOS BANCARIOS E TRABALHADORES NO SISTEMA FINANCEIRO DO EXTREMO
SUL DA BAHIA com base territorial em Alcobaca, Belmonte, Caravelas, Guaratinga, Ibirapua, Itagimirim, Itamaraju,
Itanhém, Itapebi, Lajedao, Medeiros Neto, Mucuri, Nova Vicosa, Porto Seguro, Prado, Santa Cruz Cabralia e Teixeira
de Freitas.

BRASILIA (DF)
Convencéao Coletiva Trabalho Aditiva ndo firmada até esta data (31/10/2012)

ESTADO DO CEARA

| - SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DO ESTADO DO CEARA (Fortaleza) e
SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DO CARIRI: De conformidade com o aprovado nas
respectivas assembleias gerais dos sindicatos profissionais convenentes, os bancos procederao desconto, de novembro
de 2012, nos salarios de todos os seus empregados, na forma e condicoes estabelecidas nesta clausula. Os valores
descontados serao repassados em até 10 (dez) dias a contar da efetivacao do desconto:

a) Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios no Estado do Ceara (Fortaleza): Desconto 1%
(um por cento) sobre a remuneracao bruta de todos os bancarios sindicalizados e nao sindicalizados, de uma
Unica vez, exceto sobre o 13° salario, na folha do més de novembro de 2012, mediante depdsito na c/c do
sindicato, Banco do Brasil S/A, ag. 3253-0, c/c n° 61.070-4.
OPOSICAO - Os sindicalizados e nao sindicalizados, inclusive os financiarios, poderdo opor-se ao desconto no
no periodo de 08 a 19/10/2012, mediante entrega de requerimento individual e pessoalmente, na sede do
sindicato, na Rua 24 de Maio, 1289, no horario das 8h00 as 18h00, em formulario proprio disponibilizado pelo
SEEB/CE.

b) Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios do Cariri: O desconto sera de 1% (um por cento)

sobre a remuneracao bruta do més dezembro de 2012, com excecao do 13° salario, para sindicalizados e nao
sindicalizados, limitado a R$ 40,00 (quarenta reais). O recolhimento devera ser feito na conta do sindicato,
mantida junto ao Banco do Brasil, ag. 0094-9, c/c 4224-2.
OPOSICAO: Os sindicalizados e nao sindicalizados poderdo opor-se ao desconto no periodo de 01 a
11/10/2012, mediante entrega de requerimento individual e pessoalmente, na sede do sindicato, na R.
Glicério Benicio Pinheiro, 141 - Bairro Pimenta - Crato/CE, no horario das 9h00 as 17h00, devendo constar do
mesmo, nome, matricula, agéncia e banco.

ABRAGENCIA TERRITORIAL:

a) SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DO ESTADO DO CEARA com base
territorial em Abaiara, Acarape, Acarau, Acopiara, Aiuaba, Alcantaras, Altaneira, Alto Santo, Amontada,
Antonina do Norte, Apuiarés, Aquiraz, Aracati, Aracoiaba, Ararenda, Araripe, Aratuba, Arneiroz, Assaré,
Aurora, Baixio, Banabuiu, Barreira, Barro, Barroquinha, Baturité, Beberibe, Bela Cruz, Boa Viagem, Brejo
Santo, Camocim, Campos Sales, Canindé, Capistrano, Caridade, Cariré, Caririacu, Carils, Carnaubal,
Cascavel, Catarina, Catunda, Caucaia, Cedro, Chaval, Choro, Chorozinho, Coreal, Crateus, Croata, Cruz,
Deputado Irapuan Pinheiro, Ereré, Eusébio, Farias Brito, Forquilha, Fortaleza, Fortim, Frecheirinha, General
Sampaio, Graca, Granja, Granjeiro, Groairas, Guailba, Guaraciaba do Norte, Guaramiranga, Hidrolandia,
Horizonte, Ibaretama, Ibiapina, Ibicuitinga, Icapui, Ic6, Independéncia, Ipaporanga, Ipaumirim, Ipu, Ipueiras,
Iracema, lIraucuba, Itaicaba, Itaitinga, Itapagé, Itapipoca, Itapilna, Itarema, Itatira, Jaguaretama,
Jaguaribara, Jaguaribe, Jaguaruana, Jardim, Jati, Jijoca de Jericoacoara, Jucas, Lavras da Mangabeira,
Limoeiro do Norte, Madalena, Maracanal, Maranguape, Marco, Martindpole, Massapé, Mauriti, Meruoca,
Milagres, Milha, Miraima, Missao Velha, Mombaca, Monsenhor Tabosa, Morada Nova, MoraGjo, Morrinhos,
Mucambo, Mulungu, Nova Olinda, Nova Russas, Novo Oriente, Ocara, Oros, Pacajus, Pacatuba, Pacoti, Pacuja,
Palhano, Palmacia, Paracuru, Paraipaba, Parambu, Paramoti, Pedra Branca, Penaforte, Pentecoste, Pereiro,
Pindoretama, Piquet Carneiro, Pires Ferreira, Poranga, Porteiras, Potengi, Potiretama, Quiteriandpolis,
Quixada, Quixeld, Quixeramobim, Quixeré, Redencao, Reriutaba, Russas, Saboeiro, Salitre, Santa Quitéria,
Santana do Acarau, Santana do Cariri, Sao Benedito, Sao Goncalo do Amarante, Sao Jodo do Jaguaribe, Sao
Luis do Curu, Senador Pompeu, Senador Sa, Sobral, Solonopole, Tabuleiro do Norte, Tamboril, Tarrafas,
Taua, Tejucuoca, Tiangua, Trairi, Tururu, Ubajara, Umari, Umirim, Uruburetama, Uruoca, Varjota, Varzea
Alegre e Vicosa do Ceara.
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b) SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DO CARIRI com base territorial em
Barbalha, Crato e Juazeiro do Norte.

Il - SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE IGUATU e o SINDICATO DOS EMPREGADOS
EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE SOBRAL

De conformidade com a deliberacao das assembleias gerais das entidades sindicais convenentes, os bancos
descontardao de uma sé vez, no més de novembro/2012, em favor dos sindicatos profissionais, na forma e condicdes
estabelecidas nesta clausula.

Para o Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Iguatu e para o Sindicato dos Empregados em
Estabelecimentos Bancarios de Sobral: Desconto de R$ 77,00 (setenta e sete reais) de todos os bancarios
(sindicalizados e nao sindicalizados). Do valor arrecadado sera destinado 15% (quinze por cento) para a Federacao e
5% (cinco por cento) para a Confederacao.

OPOSICAO: Os bancarios, sindicalizados e nao sindicalizados, puderam opor-se ao desconto, mediante entrega
de requerimento manuscrito de préprio punho, individual e pessoalmente, na sede do sindicato, no periodo de
19 a 30 de outubro de 2012, no horario das 8nh00 as 17h00, constando do mesmo, nome, RG, CTPS, matricula,
banco e agéncia.

Sobral - Trav. Euripedes Ferreira Gomes, 21 - Centro

Iguatu - Galeria Gustavo Correia Lima, 22/24 - Centro

ABRANGENCIA TERRITORIAL: DE IGUATU e DE SOBRAL.

ESTADO DE GOIAS

1) SEEBs de Cataldo e de Rio Verde

| - Para os Sindicatos dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de CATALAO e de RIO VERDE: De
conformidade com o aprovado nas respectivas assembleias gerais extraordinarias dos sindicatos profissionais
convenentes, os bancos deduzirao, a titulo de Desconto Assistencial, a importancia de R$ 60,00 (sessenta reais), de
cada um dos seus empregados, associados dos sindicatos, de uma s6 vez, na folha do més de novembro de 2012,
lotados em todas as agéncias bancarias localizadas nos municipios citados:

a) Na base territorial do SEEB de CATALAO: o valor total arrecadado sera recolhido diretamente na conta do
Sindicato, no Banco do Brasil, agéncia 0311-5, conta corrente 3.175-5. Sede da Entidade Sindical, Av. 20 de
Agosto, 1.487 - Galeria Chaud /201 - CATALAO (GO). Fone/fax (64) 3441.2964, e-mail
seebcat@brturbo.com.br;

b) Na base territorial do SEEB de RIO VERDE - o valor total arrecadado sera recolhido diretamente na conta do
Sindicato, na Caixa Econdmica Federal, Agéncia: 0566, c/c 03.000021-6 ou no Banco do Brasil S/A, Agéncia
0221-6, c/c 12.137-1. Sede da Entidade Sindical a Rua Eloizio Guerra, n° 93, Bairro Odilia, CEP: 75.908-790,
RIO VERDE (GO), Fone: (64) 3621.7897, FAX: (64) 3621.7897, e-mail: sindicatobancariosrv@yahoo.com.br;

OPOSICAO: Os bancos nao efetuardo os descontos de que trata a presente clausula, relativamente aos
empregados oponentes (sdcios e nao socios), quando, previamente, for recebida do Sindicato Profissional a
relacao dos empregados que tenham manifestado sua discordancia ao desconto.

ABRANGENCIA TERRITORIAL:

a) Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Cataldo (GO) (Base Territorial: Catalao).
b) Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Rio Verde (GO) (Base Territorial: Rio Verde).

2) (SEEB’S) DE GOIAS, DE ANAPOLIS, DE ITUMBIARA, DE JATAL:

Para os Sindicatos dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Goias, de Anapolis, Itumbiara e de Jatai: De
conformidade com o aprovado nas respectivas assembleias gerais extraordinarias dos sindicatos profissionais
convenentes, os bancos deduzirao, a titulo de Desconto Assistencial, a importancia de R$ 60,00 (sessenta reais), de
cada um dos seus empregados, de uma s6 vez, na folha do més de novembro de 2012, lotados em todas as agéncias
bancarias localizadas no Estado de Goias,:

a) Na base territorial do SEEB DE GOIAS: o valor total arrecadado sera recolhido diretamente na conta do
Sindicato, no Banco Bradesco S/A, agéncia 0140-6, conta corrente 127.940-8, ou Banco Ital Unibanco,
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b)

agérlcia 4394, conta corrente 16.459-6. Sede do Sindicato na Rua 04, n° 987, centro, CEP: 74.025-020 -
GOIANIA (GO). Fone: (62) 3216.6500, E-mail: sindicato@bancariosgo.org.br;

Na base territorial do SEEB de ANAPOLIS: o valor total arrecadado sera recolhido diretamente na conta do
Sindicato, no Banco Bradesco S/A - Agéncia 2314 - conta corrente 0023555-5. Sede do Sindicato a Rua Coronel
Salvino Pires, n° 115, Vila Jussara, CEP. 75.020-030 - ANAPOLIS (GO). Fone: (62) 3327.0750 - e-mail:
seebago@hotmail.com / seeba@globo.com;

Na base territorial do SEEB de ITUMBIARA: o valor total arrecadado sera recolhido diretamente na conta do
Sindicato, no Banco Bradesco S/A, Agéncia 3288-3, Conta Corrente n° 21802-2. Sede do Sindicato, Av.
Trindade, 585 - centro - salas 16 e 18 - 2° andar - Ed. ACII - ITUMBIARA (GO) - Fone/Fax: (64) 3404.7676 /
3431.3058 - e-mail: seebi@netsite.com.br;

Na base territorial do SEEB de JATAI - o valor total arrecadado sera recolhido diretamente na conta do
Sindicato, na Caixa Economica Federal, ag. 0565, Op. 003 c/c 00016-4 ou, no Banco do Brasil S/A, ag 0313-1,
c/c 6397/5, ou ainda na tesouraria do Sindicato a Rua Moisés Santana, 368. JATAI (GO). Fone (64)
3631.3001/4090 - e-mail: bancariosjatai@brturbo.com.br;

OPOSICAO: Os bancos nao efetuardo os descontos de que trata a presente clausula, relativamente aos
empregados oponentes (socios e ndo socios), quando, previamente, for recebida do Sindicato Profissional a
relacao dos empregados que tenham manifestado sua discordancia ao desconto.

ABRANGENCIA TERRITORIAL:

c)

d)

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Goids - (Base Territorial - Estado de Goias,
exceto os municipios pertencentes as bases dos Sindicatos de Anapolis, Cataldo, Itumbiara, Jatai e Rio
Verde): Base Territorial - Abadia de Goias, Abadiania, Acretna, Adelandia, Agua Fria de Goias, Agua Limpa,
Aguas Lindas de Goias, Alexania, Aloandia, Alto Horizonte, Alto Paraiso de Goias, Alvorada do Norte,
Amaralina, Americano do Brasil, Amorindpolis, Anhanguera, Anicuns, Aparecida de Goiania, Aparecida do Rio
Doce, Aracu, Aragarcas, Aragoiania, Araguapaz, Arendpolis, Aruana, Aurilandia, Avelindpolis, Baliza, Barro
Alto, Bela Vista de Goias, Bom Jardim de Goias, Bom Jesus de Goias, Bonfinopolis, Bonopolis, Brazabrantes,
Britania, Buriti Alegre, Buriti de Goias, Buritinopolis, Cabeceiras, Cachoeira de Goias, Cachoeira Dourada,
Caldas Novas, Caldazinha, Campestre de Goias, Campinacu, Campinorte, Campo Alegre de Goias, Campo
Limpo de Goias, Campos Belos, Campos Verdes, Carmo do Rio Verde, Castelandia, Caturai, Cavalcante,
Ceres, Cezarina, Chapadao do Céu, Cidade Ocidental, Cocalzinho de Goias, Colinas do Sul, Corrego do Ouro,
Corumba de Goias, Corumbaiba, Cristalina, Cristianopolis, Crixas, Crominia, Cumari, Damiandpolis,
Damolandia, Davindpolis, Diorama, Divinopolis de Goias, Doverlandia, Edealina, Edéia, Estrela do Norte,
Faina, Fazenda Nova, Firminopolis, Flores de Goias, Formosa, Formoso, Gameleira de Goias, Goianapolis,
Goiandira, Goianésia, Goiania, Goianira, Goias, Goiatuba, Gouvelandia, Guap6, Guaraita, Guarani de Goias,
Guarinos, Heitorai, Hidrolandia, Hidrolina, laciara, Inaciolandia, Indiara, Inhumas, Ipameri, Ipiranga de Goias,
Ipora, Israelandia, Itaberai, Itaguari, Itaguaru, Itapaci, Itapirapud, Itapuranga, Itaucu, Ivolandia, Jandaia,
Jaragua, Jaupaci, JesUpolis, Joviania, Jussara, Lagoa Santa, Leopoldo de Bulhdes, Luziania, Mairipotaba,
Mambai, Mara Rosa, Marzagao, Matrincha, Maurilandia, Mimoso de Goias, Minagu, Moipora, Monte Alegre de
Goias, Montes Claros de Goias, Montividiu, Montividiu do Norte, Morrinhos, Morro Agudo de Goias,
Mossamedes, Mozarlandia, Mundo Novo, Mutundpolis, Nazario, Neroépolis, Niquelandia, Nova América, Nova
Aurora, Nova Crixas, Nova Gléria, Nova Iguacu de Goias, Nova Roma, Nova Veneza, Novo Brasil, Novo Gama,
Novo Planalto, Orizona, Ouro Verde de Goias, Ouvidor, Padre Bernardo, Palestina de Goias, Palmeiras de
Goias, Palmelo, Palmindpolis, Panama, Paralna, Perolandia, Petrolina de Goias, Pilar de Goias, Piracanjuba,
Pirenopolis, Pires do Rio, Planaltina, Pontalina, Porangatu, Porteirao, Posse, Professor Jamil, Quirindpolis,
Rialma, Rianapolis, Rio Quente, Rubiataba, Sanclerlandia, Santa Barbara de Goias, Santa Cruz de Goias, Santa
Fé de Goias, Santa Helena de Goias, Santa Isabel, Santa Rita do Novo Destino, Santa Rosa de Goias, Santa
Tereza de Goias, Santa Terezinha de Goias, Santo Antonio da Barra, Santo Antonio de Goias, Santo Antonio do
Descoberto, Sao Domingos, Sao Francisco de Goias, Sao Jodo da Paralna, Sao Joao d'Alianca, Sao Luis de
Montes Belos, Sao Luiz do Norte, Sao Miguel do Araguaia, Sao Miguel do Passa Quatro, Sao Patricio, Senador
Canedo, Silvania, Simolandia, Sitio d'Abadia, Taquaral de Goias, Teresina de Goias, Terezdpolis de Goias,
Trés Ranchos, Trindade, Trombas, Turvania, Turvelandia, Uirapuru, Uruacu, Uruana, Urutai, Valparaiso de
Goias, Varjao, Vianopolis, Vicentinopolis, Vila Boa e Vila Propicio.

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Anapolis (GO) (Base Territorial: Anapolis).
Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Itumbiara (GO) (Base Territorial: Itumbiara).
Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Jatai (GO) (Base Territorial: Jatai, Aporé,
Cachoeira Alta, Cacu, Caiapdnia, Itaja, Itaruma, Mineiros, Paranaiguara, Piranhas, Portelandia, Santa Rita do
Araguaia, Sao Simao e Serranopolis).

ESTADO DO MARANHAQO

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS NO ESTADO DO MARANHAO: De conformidade
com o aprovado na respectiva assembleia geral do sindicato profissional convenente, os bancos procederao desconto
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no salario de todos os seus empregados, de 1% (um por cento), sobre todas as verbas salariais, a ser descontado no
més de novembro/2012. Os valores descontados serdo repassados em até 10 (dez) dias a contar da efetivacdo do
desconto. O recolhimento sera efetuado diretamente na Caixa Economica Federal - Ag.1521 - c¢/c 878-1 - op. 03 - Sdo
Luiz (MA).

OPOSICAO: Os bancarios sindicalizados e nao sindicalizados puderam exercer o direito de oposicdo, por escrito,
individualmente, no periodo de 10 (dez) dias a contar da assinatura da CCT 2012/2013, no horario das 8h00 as
12h00 e das 14h00 as 18h00, mediante requerimento manuscrito de proprio punho, devendo constar nome,
qualificacdo, niumero da CTPS, nome do banco e agéncia em que trabalha, devendo ser entregue na sede do
Sindicato a Rua do Sol, 413/417 - Centro, Sao Luiz/MA.

ABRANGENCIA TERRITORIAL: ESTADO DO MARANHAO

ESTADO DO MATO GROSSO

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS E DO RAMO FINANCEIRO NO ESTADO DE MATO
GROSSO E O SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE RONDONOPOLIS (MT): De
conformidade com o aprovado nas respectivas assembleias gerais dos sindicatos profissionais convenentes, os bancos
procederao desconto, nos salarios de todos os seus empregados, na forma e condicoes estabelecidas nesta clausula. Os
valores descontados serdo repassados em até 10 (dez) dias a contar da efetivacao do desconto.

a) Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios do Estado de Mato Grosso: Desconto de 1% (um
por cento) sobre a remuneracdo bruta do més de novembro/2012, de todos os bancarios, sindicalizado ou
nao, cujo crédito devera ser efetuado na Caixa Econdmica Federal, ag. 0016-7, operacao 003, conta 1079-2,
Cuiaba/MT.
OPOSICAO: Para os bancarios, sindicalizados ou néo sindicalizados, poderao opor-se ao desconto, no periodo
de 10 (dez) dias uteis ap6s a assembleia (01/10/2012), mediante entrega de requerimento manuscrito de
proprio punho que devera ser entregue, individualmente e pessoalmente no sindicato, situado na Rua Barao
de Melgaco, 3.190, Centro, Cuiaba/MT, das 10h00 as 18h00, devendo constar no requerimento nome,
matricula funcional, agéncia e banco em que o bancario esta lotado.

b) Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Rondonépolis (MT): Desconto de 2% (dois
por cento) sobre todas as verbas salariais no més de novembro de 2012, de todos os bancarios. Os valores
descontados serao repassados em até 10 (dez) dias a contar da efetivacdo do desconto. O recolhimento sera
efetuado na Caixa Econdmica Federal, agéncia 3119, Conta n° 003/00.000258-5 - Rondondpolis.

OPOSICAO: Para os bancarios, sindicalizados ou nao sindicalizados, poderao exercer o direito de oposicao ao
desconto no prazo de 01 a 20/11/2012, mediante requerimento manuscrito de proprio punho, individual e
pessoalmente, que devera ser entregue na sede do sindicato, a R. 13 de maio, 1123 - Centro, Rondonopolis.

ABRANGENCIA TERRITORIAL:

a) ESTADO DO MATO GROSSO

b) RONDONOPOLIS E REGIAO com Base Territorial Em Alto Araguaia, Alto Garcas, Alto Taquari, Araguainha, Campo
Verde, Dom Aquino, Guiratinga, Itiquira, Jaciara, Juscimeira, Pedra Preta, Ponte Branca, Poxoréo, Primavera Do
Leste, Rondonopolis, Sao José Do Povo e Tesouro.

Il - SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE BARRA DO GARGAS E REGIAO:

De conformidade com o aprovado na respectiva assembleia geral do Sindicato Profissional convenente, os bancos
descontardo de uma so vez, de todos os empregados, o valor de 1% (um por cento) sobre salario e demais verbas fixas
de natureza salarial, com teto de R$ 35,00 (trinta e cinco reais), na folha de pagamento do més de novembro/2012.
Crédito na Caixa Econdmica Federal, c/c 00383-4 ag. 1308.

OPOSICAQ:Os bancarios, sindicalizados e nao sindicalizados, puderam exercer o direito de oposicdo, no
periodo de 10 (dez) uteis apos assinatura da CCT 2012/2013, na sede do Sindicato, Rua Waldir Rabelo, 980
- sala 4, Barra do Garcas (MT), por escrito, individual e pessoalmente, mediante requerimento manuscrito de
proprio punho, devendo constar nome, matricula, qualificacdo, nimero da CTPS e nome do banco em que
trabalha.

ABRAGENCIA TERRITORIAL: Agua Boa, Alto Boa Vista, Araguaiana, Araguainha, Barra do Garcas, Campinapolis,
Canabrava do Norte, Canarana, Cocalinho, Confresa, General Carneiro, Luciara, Nova Xavantina, Novo Sao Joaquim,
Pontal do Araguaia, Porto Alegre do Norte, Queréncia, Ribeirdo Cascalheira, Santa Cruz do Xingu, Sao Félix do
Araguaia, Sao José do Xingu, Torixoréu e Vila Rica.
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ESTADO DO MATO GROSSO DO SUL

SEEB’s, Corumba, Navirai, Ponta Pora e Trés Lagoas (Federacdo dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios
dos Estados de Sao Paulo e Mato Grosso do Sul): De conformidade com o aprovado nas respectivas assembleias gerais
dos Sindicatos Profissionais convenentes, os bancos procederdao a desconto, na folha de pagamento do més de
novembro/2012, nos salarios de todos os seus empregados, na forma e condicoes estabelecidas nesta clausula.

a)

b)

<)

d)

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Corumba: Desconto de 1% (um por cento) a
ser descontado no més de novembro/2012.

OPOSICAO: O direito de oposicdo podera ser exercido mediante entrega de requerimento manuscrito de
proprio punho, devendo constar o nome, qualificacdo, nimero da CTPS e nome da empresa em que trabalha,
e ser entregue individual e pessoalmente, no periodo de 02/10/2012 a 17/10/2012, na sede do Sindicato,
com endereco a Rua Delamare, 619 - Corumba/MS, conforme aprovado em assembleia realizada em
30/07/2012.

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Navirai: Desconto de 1/30 (um trinta avos),
sobre todas as verbas salariais, a ser descontado no més de novembro/2012.

OPOSICAO: O direito de oposicio podera ser exercido mediante entrega de requerimento manuscrito de
proprio punho, devendo constar o nome, qualificacdo, nimero da CTPS e nome da empresa em que trabalha,
e ser entregue individual e pessoalmente, no periodo 10/08/2012 a 24/08/2012, na sede do Sindicato, com
endereco na Rua Julio Soares de Souza Filho, 38 - Centro - Navirai/MS, conforme aprovado em assembleia
realizada em 30/07/2012.

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Ponta: Desconto de 3,33% (trés inteiros e
trinta e trés centésimos por cento) sobre o valor bruto do salario reajustado, a ser descontado no més de
novembro de 2012.

OPOSICAO: O direito de oposicio podera ser exercido mediante entrega de requerimento manuscrito de
proprio punho, devendo constar o nome, qualificacdo, nimero da CTPS e nome da empresa em que trabalha,
e ser entregue individual e pessoalmente, no periodo de 31/07/2012 a 09/08/2012, na sede do Sindicato,
com endereco a Rua Vinicius do Nascimento, 120 - Bairro da Mooca - Ponta Pora/MS, conforme aprovado em
assembleia realizada em 27/07/2012.

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Trés Lagoas: Desconto de 2% (dois por
cento) sobre as verbas salariais reajustadas, a ser descontado no més de novembro/2012.

OPOSICAO: O direito de oposicdo podera ser exercido mediante entrega de requerimento manuscrito de
proprio punho, devendo constar o nome, qualificacdo, nimero da CTPS e nome da empresa em que trabalha,
e ser entregue individual e pessoalmente, no periodo de 03/10/2012 a 18/10/2012, das 8h00 as 11h00 e das
13h00 as 16h30, na sede do Sindicato, com endereco a Rua Mario Elviro Mancini, 484 - Trés Lagoas/MS,
conforme aprovado em assembleia realizada em 26/07/2012.

As importancias descontadas de cada empregado, conforme estabelecido nesta clausula, serdo recolhidas pelos
bancos, no prazo de 10 (dez) dias, por meio de cheque nominal acompanhado de relacdo dos empregados, a
Federacdo dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios dos Estados de Sdo Paulo e Mato Grosso do Sul, com
endereco na Rua Boa Vista, 76 - 10° andar, CEP 01014-000, Sao Paulo, das 9h00 as 17h00.

A Federacdo repassara aos sindicatos convenentes importancia equivalente a 80% (oitenta por cento) do total
recolhido dos empregados na respectiva base territorial.

ABRAGENCIA TERRITORIAL:
a) SEEB de Corumba (base territorial: Corumba, Ladario):
c) SEEB de Navirai (base territorial: Angélica, Bataipora, Eldorado, Iguatemi, Itaquirai, Ivinhema, Japora,
Mundo Novo, Navirai, Nova Andradina, Novo Horizonte do Sul, Sete Quedas, Tacuru)
d) SEEB de Ponta Pora (base territorial: Amambai, Antonio Jodo, Aral Moreira, Bela Vista, Caracol, Coronel
Sapucaia, Laguna Caarapa, Paranhos, Ponta Pora, Porto Murtinho):
e) SEEB de Trés Lagoas (base territorial: Agua Clara, Anaurilandia, Aparecida do Tabuado, Bataguassu,

Brasilandia, Cassilandia, Chapadao do Sul, Inocéncia, Paranaiba, Santa Rita do Pardo, Selviria e Trés Lagoas)

SEEB DE DOURADOS
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Il - Para o SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE DOURADOS - - Base territorial :
Caarap6, Deodapolis, Douradina, Dourados, Fatima do Sul, Gléria de Dourados, Itapord, Jatei, Juti, Maracaju, Nova
Alvorada do Sul, Rio Brilhante e Vicentina: NAO HAVERA DESCONTO

ESTADO DE MINAS GERAIS

| - SINDICATOS DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS (SEEB) DE ARAGUARI, ARAXA E REGIAO,
BARBACENA, CARATINGA, CURVELO, SINDICATO DOS TRABALHADORES NO RAMO FINANCEIRO DE GOVERNADOR
VALADARES E REGIAO, SEEB DE ITAJUBA E REGIAO, ITUIUTABA, MANHUAGU, MONTES CLAROS, MURIAE, SINDICATO
DOS TRABALHADORES NO RAMO FINANCEIRO DE POCOS DE CALDAS E REGIAO, SEEB DE PONTE NOVA E REGIAO,
SANTOS DUMONT, UBERLANDIA E VARGINHA E REGIAO.

FEDERACAO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DOS ESTADOS DE MINAS GERAIS, GOIAS,
TOCANTINS E DISTRITO FEDERAL (bases nao organizadas)

De conformidade com o aprovado nas assembleias dos Sindicatos Profissionais e da Federacao convenentes, os bancos
deduzirao, a titulo de Desconto Assistencial, as importancias abaixo discriminadas, de cada um dos seus empregados
lotados em todas as agéncias bancarias referidas nesta Convencao Coletiva, de uma s6 vez, no més de novembro de
2012, respeitado o direito de oposicao, manifestado no prazo de 10 (dez) dias contados da data do desconto, no
horario das 9h00 as 17h00, na sede da entidade profissional.

a) Area inorganizada em Sindicatos, pertencente, pois, a FEDERACAO, e Sindicatos dos Bancarios de
BARBACENA, CARATINGA, MANHUACU, MONTES CLAROS e MURIAE: R$ 50,00 (cinquenta reais);

b) Sindicato de ARAGUARI: RS 65,00 (sessenta e cinco reais);

c) Sindicato de ARAXA: RS 72,00 (setenta e dois reais);

d) Sindicato de CURVELO: RS 45,00 (quarenta e cinco reais);

e) Sindicato de ITAJUBA: RS 60,00 (sessenta reais)

f) Sindicato de ITUIUTABA: RS 70,00 (setenta reais);

g) Sindicato de PONTE NOVA: RS 55,00 (cinquenta e cinco reais)

h) Sindicato de SANTOS DUMONT: RS 40,00 (quarenta reais)

i)  Sindicato de VARGINHA: RS 25,00 (vinte e cinco reais)

j) NAO H{\VERA DESCONTO para os Sindicatos de GOVERNADOR VALADARES E REGIAO, POCOS DE CALDAS e
UBERLANDIA.

Paragrafo Primeiro

As importancias descontadas de cada empregado, conforme estabelece o caput desta Clausula, serao recolhidas
pelos bancos, através de cheques nominais e acompanhados de relacbes de empregados, a Federacdo dos
Empregados em Estabelecimentos Bancarios dos Estados de Minas Gerais, Goias, Tocantins e Distrito Federal,
com endereco na Rua Sergipe, 57, CEP 30130-170, Belo Horizonte - MG.

Paragrafo Segundo
A Federacao dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios dos Estados de Minas Gerais, Goids, Tocantins e
Distrito Federal fara o repasse da cota de cada Sindicato de base territorial.

Paragrafo Terceiro

Os bancos nao efetuarao os descontos de que trata a presente clausula, relativamente aos empregados oponentes
(socios e nao socios), quando, previamente, for recebida do Sindicato Profissional a relacdo dos empregados que
tenham manifestado sua discordancia ao desconto.

ABRAGENCIA TERRITORIAL:

a) FEDERACAO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DOS ESTADOS DE MINAS GERAIS,
GOIAS, TOCANTINS E DISTRITO FEDERAL: Abrangéncia: Interestadual. Base Territorial: *Distrito Federal*,
*Goias* e *Minas Gerais*. Cidades inorganizadas em Minas Gerais: Aguanil, Albertina, Alfredo Vasconcelos,
Alto Caparad, Alvorada de Minas, Amparo da Serra, Angelandia, Antonio Prado de Minas, Arantina,
Aricanduva, Argirita, Baldim, Bandeira do Sul, Barra Longa, Belmiro Braga, Berilo, Berizal, Bias Fortes,
Biquinhas, Bocaina de Minas, Bom Jesus da Penha, Bonito de Minas, Bugre, Cabeceira Grande, Caetanopolis,
Cajuri, Campo Azul, Cantagalo, Capim Branco, Capitao Enéas, Caputira, Caranaiba, Carmésia, Catas Altas da
Noruega, Catuji, Catuti, Chacara, Chapada Galcha, Chiador, Claro dos Pocoes, Conceicao da Barra de Minas,
Conceicao de Ipanema, Conego Marinho, Consolacao, Coronel Xavier Chaves, Corrego Danta, Cdrrego Fundo,
Corrego Novo, Crisdlita, Cuparaque, Curral de Dentro, Delta, Dionisio, Divinésia, Divisa Alegre, Dom Bosco,
Dom Joaquim, Dom Vicoso, Dona Eusébia, Dores de Guanhaes, Dores do Turvo, Durandé, Espinosa, Espirito
Santo do Dourado, Ewbank da Camara, Felicio dos Santos, Fervedouro, Fortuna de Minas, Francisco Badaro,
Franciscopolis, Frei Gaspar, Frei Lagonegro, Fruta de Leite, Gameleiras, Glaucilandia, Goiabeira, Goiana,
Gongalves, Guaraciama, Guarani, Guidoval, Guiricema, Ibertioga, Ibitiura de Minas, Icarai de Minas, Imbé de
Minas, Inconfidentes, Indaiabira, Ingai, Ipaba, Itacambira, Itacarambi, Itamarati de Minas, Itambé do Mato
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b)

d)

f)

g)

Dentro, ltutinga, Japonvar, Jenipapo de Minas, Jequitiba, Jordania, José Gongalves de Minas, José Raydan,
Josenodpolis, Juramento, Juvenilia, Lagoa dos Patos, Lamim, Lassance, Leme do Prado, Liberdade, Lontra,
Luisburgo, Luislandia, Mamonas, Mario Campos, Maripa de Minas, Martins Soares, Matias Cardoso, Mato Verde,
Minduri, Mirabela, Miravania, Moeda, Monte Formoso, Montezuma, Morada Nova de Minas, Morro do Pilar,
Natalandia, Ninheira, Nova Belém, Nova Porteirinha, Novo Oriente de Minas, Novorizonte, Olhos D'Agua,
Olimpio Noronha, Oratédrios, Orizania, Padre Carvalho, Pai Pedro, Paiva, Passa Vinte, Passabem, Patis,
Paulistas, Pedra Bonita, Pedra do Anta, Pedra Dourada, Pedras de Maria da Cruz, Pedro Teixeira, Pescador,
Piau, Piedade de Caratinga, Piedade dos Gerais, Pingo D'Agua, Pintépolis, Piracema, Pirangucu, Pirapetinga,
Ponto Chique, Ponto dos Volantes, Prados, Presidente Kubitschek, Prudente de Morais, Raposos, Reduto,
Riachinho, Riacho dos Machados, Rio Doce, Rio Espera, Rio Manso, Rio Pardo de Minas, Rio Preto, Ritapolis,
Rochedo de Minas, Rodeiro, Rosario da Limeira, Salinas, Santa Barbara do Leste, Santa Barbara do Monte
Verde, Santa Cruz de Minas, Santa Cruz de Salinas, Santa Fé de Minas, Santa Helena de Minas, Santa Maria do
Salto, Santa Rita de Jacutinga, Santa Rita de Minas, Santa Rita do Ibitipoca, Santana de Cataguases, Santana
do Deserto, Santana do Garambéu, Santana do Riacho, Santo Antonio do Aventureiro, Santo Antonio do
Retiro, Santo Antonio do Rio Abaixo, Santo Hipdlito, Sao Domingos das Dores, Sao Félix de Minas, Sao
Francisco de Sales, Sao Geraldo do Baiio, Sao Jodo Batista do Gloria, Sdo Joao da Lagoa, Sao Jodo da Ponte,
Sao Joao das Missoes, Sao Jodao do Manhuacu, Sao Joao do Pacui, Sao Joaquim de Bicas, Sao José do Alegre,
Sao José do Mantimento, Sao Pedro da Unido, Sao Sebastido da Vargem Alegre, Sdo Sebastido do Anta, Sao
Sebastidao do Rio Preto, Sao Sebastidao do Rio Verde, Sao Tomas de Aquino, Sao Vicente de Minas, Sapucai-
Mirim, Sarzedo, Sem-Peixe, Senador Amaral, Senhora do Porto, Sericita, Serra da Saudade, Serranopolis de
Minas, Serranos, Setubinha, Taiobeiras, Taparuba, Tapirai, Tiradentes, Tocantins, Tocos do Mogi, Toledo,
Umburatiba, Unidao de Minas, Uruana de Minas, Vargem Alegre, Vargem Bonita, Vargem Grande do Rio Pardo,
Varzelandia, Verdelandia, Veredinha, Vermelho Novo, Virgolandia e Wenceslau Braz.

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE ARAGUARI - Abadia dos Dourados,
Araguari, Arinos, Bonfindpolis de Minas, Brasilandia de Minas, Buritis, Cascalho Rico, Cruzeiro da Fortaleza,
Douradoquara, Formoso, Grupiara, Guarda-Mor, Guimarania, Irai de Minas, Jodo Pinheiro, Lagoa Grande,
Pedrindpolis, Perdizes, Santa Juliana, Serra do Salitre, Unai, Varjao de Minas e Vazante.

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE ARAXA E REGIAO - Abaeté, Araxa,
Bom Despacho, Campos Altos, Cedro do Abaeté, Dores do Indaia, Estrela do Indaia, Martinho Campos,
Paineiras, Pratinha, Quartel Geral e Tapira.

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE BARBACENA - Barbacena, Barroso,
Belo Vale, Bonfim, Carandai, Casa Grande, Cristiano Otoni, Crucilandia, Desterro de Entre Rios, Dores de
Campos, Entre Rios de Minas, Ibituruna, ljaci, Itumirim, Jeceaba, Lagoa Dourada, Nazareno, Queluzita,
Resende Costa, Ressaquinha, Santana dos Montes, Sao Bras do Suacui, Sao Joao Del Rei e Sao Tiago.

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE CARATINGA - Alvarenga, Bom Jesus
do Galho, Caratinga, Conselheiro Pena, Dom Cavati, Entre Folhas, Fernandes Tourinho, Inhapim, Ipanema,
Itueta, Jampruca, Nova Modica, Ouro Verde de Minas, Resplendor, Santa Rita do Itueto, Santana do Paraiso,
Sao José do Divino, Tarumirim e Ubaporanga.

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE CURVELO - Agua Boa, Aracai, Bom
Jesus do Amparo, Cachoeira da Prata, Coluna, Conceicao do Mato Dentro, Confins, Congonhas do Norte,
Cordisburgo, Corinto, Couto de Magalhdes de Minas, Curvelo, Datas, Diamantina, Felixlandia, Ferros,
Florestal, Funilandia, Gonzaga, Gouvéa, Inhalma, Inimutaba, Itabira, Jaboticatubas, Juatuba, Maravilhas,
Materlandia, Monjolos, Morro da Garca, Nacip Raydan, Nova Unido, Onca de Pitangui, Papagaios, Paraopeba,
Pequi, Pitangui, Pompéu, Presidente Juscelino, Rio Vermelho, Sabinopolis, Santa Maria de Itabira, Santa
Maria do Suacui, Santana de Pirapama, Santo Antonio do Itambé, Sao Geraldo da Piedade, Sao Goncalo do Rio
Preto, Sao José da Lapa, Sao José da Safira, Sao José da Varginha, Sao Sebastido do Maranhao, Senador
Modestino Gongalves, Serra Azul de Minas, Serro, Taquaracu de Minas e Trés Marias.

SINDICATO DOS TRABALHADORES DO RAMO FINANCEIRO DE GOVERNADOR VALADARES E REGIAO -
Alpercata, Capitdao Andrade, Central de Minas, Coroaci, Divino das Laranjeiras, Divinolandia de Minas,
Engenheiro Caldas, Frei Inocéncio, Galiléia, Governador Valadares, Guanhaes, Itabirinha de Mantena,
Itanhomi, Mantena, Marilac, Mathias Lobato, Mendes Pimentel, Naque, Pecanha, Periquito, Santa Efigénia de
Minas, Sao Joao do Manteninha, Sao Joao Evangelista, Sao José do Jacuri, Sao Pedro do Suacui, Sardoa,
Sobralia, Tumiritinga e Virgindpolis.

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE ITAJUBA E REGIAO - Alagoa,
Baependi, Bom Repouso, Brasopolis de Minas, Bueno Brandao, Cachoeira de Minas, Camanducaia, Cambui,
Carmo de Minas, Caxambu, Conceicao dos Ouros, Cérrego do Bom Jesus, Cristina, Delfim Moreira, Estiva,
Extrema, Itajuba, Itamonte, Itanhandu, Itapeva, Jacutinga, Maria da Fe, Marmelopolis, Monte Sido, Munhoz,
Ouro Fino, Paraisdpolis, Passa Quatro, Pedralva, Piranguinho, Pouso Alto, Santa Rita do Sapucai, Sao
Lourenco, Sao Sebastidao da Bela Vista e Virginia.
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3)
k)

Y

0)

P)

q)

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE ITUIUTABA - Agua Comprida, Araporé,
Cachoeira Dourada, Campo Florido, Canapolis, Capindpolis, Carneirinho, Comendador Gomes, Fronteira,
Gurinhata, Ipiacu, ltuiutaba, Pirajuba, Planura, Santa Vitoria e Verissimo.

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE MANHUAGU - Manhuacu.

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE MONTES CLAROS - Aguas Vermelhas,
Almenara, Augusto de Lima, Bandeira, Bertopolis, Bocaillva, Botumirim, Brasilia de Minas, Buendpolis,
Buritizeiro, Cachoeira de Pajel, Carbonita, Chapada do Norte, Comercinho, Coracao de Jesus, Coronel Murta,
Cristalia, Divisopolis, Engenheiro Navarro, Felisburgo, Francisco Dumont, Francisco Sa, Fronteira dos Vales,
Grao Mogol, Ibiai, Ibiracatu, Itaipé, Itamarandiba, Itaobim, Itinga, Jacinto, Jaiba, Janauba, Januaria,
Jequitai, Jequitinhonha, Joaima, Joaquim Felicio, Manga, Mata Verde, Medina, Minas Novas, Montalvania,
Monte Azul, Montes Claros, Nanuque, Palmépolis, Pedra Azul, Pirapora, Porteirinha, Rio do Prado, Rubelita,
Rubim, Salto da Divisa, Santo Antonio do Jacinto, Sao Francisco, Sao Jodo do Paraiso, Sao Romao, Serra dos
Aimorés, Turmalina, Ubai, Urucuia, Varzea da Palma e Virgem da Lapa.

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE MURIAE - Aimorés, Alto Jequitiba,
Barao de Monte Alto, Caiana, Caparad, Carangola, Chalé, Divino, Ervalia, Espera Feliz, Eugenopolis, Faria
Lemos, Lajinha, Laranjal, Manhumirim, Miradouro, Muriaé, Mutum, Palma, Patrocinio do Muriaé, Pocrane,
Santana do Manhuagu, Sao Francisco do Gléria, Simonésia, Tombos e Vieiras.

SINDICATO DOS TRABALHADORES NO RAMO FINANCEIRO DE POCOS DE CALDAS E REGIAO - Andradas,
Arceburgo, Borda da Mata, Botelhos, Caldas, Campestre, Capetinga, Cassia, Claraval, Divisa Nova, Fortaleza
de Minas, Guaranésia, Ibiraci, Ipuilna, Itamogi, Ital de Minas, Jacui, Juruaia, Monte Belo, Monte Santo de
Minas, Nova Resende, Pocos de Caldas, Pratapolis, Santa Rita de Caldas, Sao Sebastido do Paraiso e Senador
José Bento.

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE PONTE NOVA E REGIAO - Abre
Campo, Acaiaca, Alvinopolis, Araponga, Barao de Cocais, Bela Vista de Minas, Bras Pires, Canaa, Catas Altas,
Cipotanea, Coimbra, Diogo de Vasconcelos, Dom Silvério, Guaraciaba, Itaverava, Jequeri, Jodo Monlevade,
Mariana, Matipo, Nova Era, Ouro Branco, Ouro Preto, Paula Candido, Piedade de Ponte Nova, Piranga, Ponte
Nova, Porto Firme, Presidente Bernardes, Raul Soares, Rio Casca, Rio Piracicaba, Santa Barbara, Santa Cruz
do Escalvado, Santa Margarida, Santo Antonio do Grama, Sao Domingos do Prata, Sao Geraldo, Sao Goncalo
do Rio Abaixo, Sao José do Goiabal, Sao Miguel do Anta, Sao Pedro dos Ferros, Senador Firmino, Senhora de
Oliveira, Teixeiras, Urucania, Vicosa e Visconde do Rio Branco.

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE SANTOS DUMONT - Alto Rio Doce,
Antonio Carlos, Aracitaba, Capela Nova, Coronel Pacheco, Descoberto, Desterro do Melo, Estrela Dalva,
Guarara, Madre de Deus de Minas, Oliveira Fortes, Pequeri, Piedade do Rio Grande, Santa Barbara do
Tugurio, Santos Dumont, Senhora dos Remédios e Silveirania.

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE UBERLANDIA - Campina Verde,
Centralina, Coromandel, Estrela do Sul, Frutal, Ibia, Indianopolis, Itapagipe, Iturama, Limeira do Oeste,
Monte Alegre de Minas, Monte Carmelo, Paracatu, Patrocinio, Prata, Romaria, Tupaciguara e Uberlandia.

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE VARGINHA E REGIAO - Alfenas,
Alpinédpolis, Alterosa, Areado, Boa Esperanca, Bom Sucesso, Camacho, Cambuquira, Campanha, Campo Belo,
Campo do Meio, Campos Gerais, Cana Verde, Candeias, Capitolio, Careacu, Carmo da Cachoeira, Carmo do
Rio Claro, Carmopolis de Minas, Carrancas, Carvalhopolis, Conceicao da Aparecida, Conceicao das Pedras,
Conceicdo do Rio Verde, Congonhal, Coqueiral, Cordislandia, Cristais, Delfinépolis, Eloi Mendes, Fama,
Guapé, Heliodora, llicinea, Itaguara, Itatiaiucu, Jesuania, Lambari, Lavras, Luminarias, Machado, Monsenhor
Paulo, Natércia, Nepomuceno, Oliveira, Paraguacu, Passa Tempo, Passos, Perddes, Pimenta, Piumhi, Poco
Fundo, Pouso Alegre, Ribeirdao Vermelho, Santana da Vargem, Santana do Jacaré, Santo Antonio do Amparo,
Sao Bento Abade, Sao Goncalo do Sapucai, Sao Jodo da Mata, Sao José da Barra, Sao Roque de Minas, Sao
Tomé das Letras, Serrania, Silvianopolis, Soledade de Minas, Trés Coracdes, Trés Pontas, Turvolandia e
Varginha.

Il - SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE CATAGUASES E REGIAO;
SINDICATO DOS TRABALHADORES DO RAMO FINANCEIRO DE DIVINOPOLIS E REGIAO: SINDICATO DOS
EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE IPATINGA E REGIAO; SINDICATO DOS
TRABALHADORES DO RAMO FINANCEIRO DA ZONA DA MATA E SUL DE MINAS - SRRF - (JUIZ FORA);
SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE PATOS DE MINAS E REGIAO;
SINDICATO DOS TRABALHADORES DO RAMO FINANCEIRO DE TEOFILO OTONI E REGIAO e SINDICATO DOS
EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE UBERABA.

Convencéao Coletiva Trabalho Aditiva ndo firmada até esta data (31/10/2012)
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ESTADOS DO PARA / AMAPA

De conformidade com o aprovado na respectiva assembleia geral do sindicato profissional convenente, os bancos
procederao desconto de 1% (um por cento) sobre o salario reajustado e demais verbas fixas de natureza salarial, de
todos os bancarios (com excecdo do 13° salario, adicional de férias, verbas recebidas em carater de substituicao e
horas extraordinarias), na folha de pagamento do més de novembro de 2012. Os valores descontados serao
repassados em até 10 (dez) dias a contar da efetivacdo do desconto. O recolhimento sera efetuado na Caixa
Econdmica Federal, ag. 0885-7, op. 001 - c/c 3001063-1, em nome do Sindicato dos Empregados em
Estabelecimentos Bancarios dos Estados do Para e Amapa.

OPOSICAO: Os empregados sindicalizados e nao sindicalizados puderam exercer o direito de oposicéo, no prazo
de 10 (dez) dias uteis a contar da data de assinatura de CCT 2012/2013, por escrito, individual e
pessoalmente, mediante entrega de solicitacao individual na sede do sindicato, em Belém, no horario das 9h00 as
12h00 e das 14h00 as 17h00.

ABRANGENCIA TERRITORIAL: ESTADOS DO PARA E DO AMAPA.

ESTADO DA PARAIBA

Sindicato dos Empregados Em Estabelecimentos Bancarios de (Seeb’s) Cajazeiras, de Catolé do Rocha, de
Conceicdo, de Mamanguape, de Patos e de Sousa (Federacdo dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios da
Paraiba: De conformidade com o aprovado nas respectivas assembleias gerais dos sindicatos profissionais convenentes,
os bancos procederao a desconto de RS 86,00 (oitenta e seis reais) os salarios de todos os seus empregados, na folha
de pagamento do més de novembro/2012, na forma e condigdes estabelecidas nesta Clausula:

A) A crédito de cada Sindicato Profissional a importancia de R$ 56,98 (cinquenta e seis reais e noventa e oito
centavos):
a) Sindicato dos Bancarios de Catolé do Rocha/PB (Base territorial Brejo do Cruz, Catolé do Rocha e Sao
Bento), Banco do Brasil S/A, Ag. 0585-1, c/c 8255-1
b) Sindicato dos Bancarios de Cajazeiras/PB (Base Territorial: Cajazeiras), Banco do Brasil S/A, Ag. 0099-X
c/c 11.659-9
c) Sindicato dos Bancarios de Conceicao/PB NAO HAVERA DESCONTO
d) Sindicato dos Bancarios de Mamanguape/PB (Base Territorial Aracagi, Baia da Traicao, Cuité de
Mamanguape, Itapororoca, Jacarau, Lagoa de Dentro, Lucena, Mamanguape, Mari, Mataraca, Rio Tinto e
Sapé), Banco do Brasil S/A, Ag. 0944-X c/c 16.754-1
e) Sindicato dos Bancarios de Patos/PB (Base Territorial - Patos, Pianc, Santa Luzia, Sao Mamede e
Teixeira) Banco do Brasil S/A,Ag. 151-1 c/c 12.388-9
f) Sindicato dos Bancarios de Sousa/PB ( Base Territorial: Sousa), Banco do Brasil S/A, ag.0759-5 c/c 6996-5

B) A crédito da Federacdao dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios do Estado da Paraiba (base
inorganizada) a importancia de R$ 21,50 (vinte e um reais e cinquenta centavos): Federacdo dos
Empregados em Estabelecimentos Bancarios no Estado da Paraiba/PB. Caixa Econémica Federal, Ag. 036
c/c 03.001.537-8, Cabo Branco, Joao Pessoa-PB.

C) A crédito da CONTEC a importancia de R$ 7,52 (sete reais e cinquenta e dois centavos), na Caixa
Econdémica Federal, ag. 006.003, c/c 050030-2, Brasilia/DF.

OPOSICAO: Os empregados poderdo exercer o direito de oposicdo, por escrito, individualmente, junto ao
sindicato profissional, no prazo de 10 (dez) dias contados da data do desconto, mediante requerimento
manuscrito de préprio punho, devendo constar nome, qualificacdo, nimero da CTPS e nome do banco em que
trabalha, devendo ser entregue individual e pessoalmente, na sede do Sindicato.

ABRAGENCIA TERRITORIAL:
a) Sindicato dos Bancarios de Catolé do Rocha/PB (Base territorial Brejo do Cruz, Catolé do Rocha e Sao
Bento)

b) Sindicato dos Bancarios de Cajazeiras/PB (Base Territorial: Cajazeiras)

c) Sindicato dos Bancarios de Conceicdo/PB

d) Sindicato dos Bancarios de Mamanguape/PB (Base Territorial : Aracagi, Baia da Traicao, Cuité de
Mamanguape, Itapororoca, Jacarau, Lagoa de Dentro, Lucena, Mamanguape, Mari, Mataraca, Rio Tinto e
Sapé)

e) Sindicato dos Bancarios de Patos/PB (Base Territorial: Patos, Pianco, Santa Luzia, S0 Mamede e Teixeira)

f) Sindicato dos Bancarios de Sousa/PB (Base Territorial: Sousa)
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I1- SEEB de Campina Grande e Regido e SEEB da Paraiba

De conformidade com o aprovado nas respectivas assembleias gerais dos sindicatos profissionais convenentes, os
bancos procederao desconto, no més de novembro de 2012, nos salarios de todos os seus empregados, na forma e
condicoes estabelecidas nesta clausula. Os valores descontados serdo repassados em até 10 (dez) dias a contar da
efetivacao do desconto:

a) Sindicato dos Empregados em Estabecimentos Bancarios de Campina Grande e Regido: Desconto de RS

50,00 (cinquenta reais) no més de novembro de 2012, de todos os bancarios, com depdsito em c/c do
sindicato, na Caixa Econémica Federal, ag. 0041, c/c 003-1289-9.
OPOSICAO: Para os bancarios, sindicalizados e nao sindicalizados, mediante entrega de requerimento
preenchido de proprio punho, contendo RG, CPF, banco e agéncia em que trabalha, nUmero da CTPS, a ser
entregue individual e pessoalmente, na sede do sindicato, 8h00 as 12h00 e das 14h00 as 18h00, no prazo de
10 (dez) dias uteis a contar da data de assinatura da CCT 2012/2013.

b) Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios da Paraiba: Desconto de RS 40,00 (quarenta

reais) no més de novembro de 2012, de todos os bancarios, com depdsito na Caixa Economica Federal, ag.
0036, c/c 003-45-1, em nome do Sindicato dos Bancarios da Paraiba.
OPOSICAO: Para os bancarios, sindicalizados e nao sindicalizados, mediante entrega de requerimento
preenchido de proprio punho, contendo nome, RG, CPF, banco e agéncia em que trabalha, nimero CTPS, a
ser entregue individual e pessoalmente, na sede do sindicato, na Av. Min. José Américo de Almeida, 3100,
Tambauzinho, 8h00 as 12h00 e das 14h00 as 18h00, no prazo de 10 (dez) uteis a contar da data de
assinatura da CCT 2012/2013.

ABRANGENCIA TERRITORIAL:

a) SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DA PARAIBA com base territorial em:
Agua Branca, Aguiar, Alagoa Grande, Alagoa Nova, Alagoinha, Alcantil, Algodao de Jandaira, Alhandra,
Amparo, Aparecida, Araruna, Areia de Baralnas, Areial, Assuncdo, Bananeiras, Baralna, Barra de Santa Rosa,
Barra de Santana, Barra de Sao Miguel, Bayeux, Belém, Belém do Brejo do Cruz, Bernardino Batista, Boa
Ventura, Boa Vista, Bom Jesus, Bom Sucesso, Bonito de Santa Fé, Borborema, Brejo do Cruz, Brejo dos
Santos, Caapora, Cabedelo, Cachoeira dos indios, Cacimba de Areia, Cacimba de Dentro, Cacimbas, Caicara,
Cajazeirinhas, Caldas Brandao, Camalal, Campo de Santana, Capim, Caralbas, Carrapateira, Casserengue,
Catingueira, Caturité, Conceicao, Condado, Conde, Congo, Coremas, Coxixola, Cruz do Espirito Santo, Cubati,
Cuitegi, Curral de Cima, Curral Velho, Damido, Desterro, Diamante, Dona Inés, Duas Estradas, Emas, Frei
Martinho, Gado Bravo, Guarabira, Gurjao, Ibiara, Igaracy, Imaculada, Itaporanga, Jerico, Jodo Pessoa, Junco
do Seridd, Juru, Lagoa, Lastro, Livramento, Logradouro, Mae d'Agua, Malta, Manaira, Marcacao, Marizdpolis,
Massaranduba, Matinhas, Mato Grosso, Maturéia, Montadas, Monte Horebe, Monteiro, Mulungu, Natuba,
Nazarezinho, Nova Floresta, Nova Olinda, Nova Palmeira, Olho d'Agua, Olivedos, Ouro Velho, Parari,
Passagem, Paulista, Pedra Branca, Pedra Lavrada, Pedro Régis, Picui, Pildes, Pildezinhos, Pirpirituba,
Pitimbu, Poco Dantas, Poco de José de Moura, Pombal, Prata, Princesa Isabel, Puxinand, Quixaba, Riachéo,
Riachdo do Bacamarte, Riachdo do Poco, Riacho de Santo Antonio, Riacho dos Cavalos, Salgadinho, Santa
Cecilia, Santa Cruz, Santa Helena, Santa Inés, Santa Rita, Santa Teresinha, Santana de Mangueira, Santana
dos Garrotes, Santarém, Santo André, Sao Bentinho, Sao Bento, Sao Domingos, Sdo Domingos do Cariri, Sao
Francisco, Sao Joao do Cariri, Sao Joao do Rio do Peixe, Sao Jodo do Tigre, Sao José da Lagoa Tapada, Sao
José de Caiana, Sao José de Espinharas, Sao José de Piranhas, Sao José de Princesa, Sao José do Bonfim, Sao
José do Brejo do Cruz, Sao José do Sabugi, Sdo José dos Cordeiros, Sao José dos Ramos, Sao Sebastido de
Lagoa de Roca, Sao Sebastido do Umbuzeiro, Seridd, Serra Branca, Serra da Raiz, Serra Grande, Serraria,
Sertaozinho, Sobrado, Solanea, Sosségo, Sumé, Tavares, Tenorio, Triunfo, Uiralna, Varzea, Vieiropolis, Vista
Serrana e Zabelé.

b) SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE CAMPINA GRANDE E REGIAO com

base territorial em: Arara, Areia, Aroeiras, Boqueirdo, Cabaceiras, Campina Grande, Cuité, Esperanca,
Fagundes, Inga, Juazeirinho, Lagoa Seca, Pocinhos, Queimadas, Remigio, Soledade, Taperoa e Umbuzeiro.

ESTADO DO PARANA

| - Sindicatos dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Cascavel, Cianorte, Foz do Iguacu, Goioeré,
Maringa, Paranagua, Pato Branco, Ponta Grossa, Telémaco Borba e Unido da Vitéria (Federacdo dos Empregados
em Estabelecimentos Bancarios do Estado do Parana):

De conformidade com o aprovado nas respectivas assembleias gerais dos Sindicatos Profissionais convenentes, os
bancos procederao a desconto, nos salarios de seus empregados, na forma e condicoes estabelecidas nesta Clausula.

O desconto a que se refere o caput desta clausula observara os valores e os prazos para oposicao para a base
territorial de cada Sindicato convenente, como segue:
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a)

b)

d)

f)

g)

3)

k)

Federacdo dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios no Estado Parana: Desconto de R$ 45,00
(quarenta e cinco reais) de todos os empregados no més de novembro/2012. Crédito em c/c n® 4185-8 - ag.
1622-5, Banco do Brasil S/A, Curitiba/PR.

OPOSICAO: Periodo de 10 dias ap6s a assinatura da CCT 2012/2013, na sede da Federacdo dos Empregados
em Estabelecimentos Bancarios no Estado do Parana.

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Cascavel: Desconto de RS 45,00 (quarenta e
cinco reais), de todos os empregados, no més de novembro/2012. Crédito em c/c n° 235-0 - ag. 0568-1,
Caixa Economica Federal, Cascavel.

OPOSICAO: Periodo de 10 dias apés a assinatura da CCT 2012/2013, na sede do sindicato, conforme edital
divulgado pela imprensa.

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de de Cianorte: Desconto de 3,33% (trés
inteiros e trinta e trés centésimos por cento) sobre as verbas fixas, de todos os empregados, no més de
novembro/2012. Crédito em c/c n° 398-0, ag. 0569-0, Caixa Economica Federal, Cianorte.

OPOSICAO: Periodo de 10 dias apés a assinatura da CCT 2012/2013, na sede do sindicato, conforme edital
divulgado pela imprensa.

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Foz do Iguagu: Desconto de R$ 50,00
(cinquenta reais), de todos os empregados, no més de novembro/2012. Crédito em c/c n° 03-000157-7, ag.
1270, Caixa Econémica Federal, Foz do Iguacu.

OPOSICAO: Periodo de 10 dias apés a assinatura da CCT 2012/2013, na sede do sindicato, conforme edital
divulgado pela imprensa.

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Goieré: Desconto de RS 75,25 (setenta e
cinco reais e vinte e cinco centavos), de todos os empregados, no més de novembro/2012. Crédito em c/c
n° 7.387-3 - ag. 0847-8, Banco do Brasil S.A. Goioeré.

OPOSICAO: Periodo de 10 dias apds a assinatura da CCT 2012/2013, na sede do sindicato, conforme edital
divulgado pela imprensa.

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Maringa: Desconto de R$ 70,00 (setenta
reais), de todos os empregados, no més de novembro/2012. Crédito em c/c n° 18747-9 - ag. 3837, Banco do
Itat S.A. Maringa.

OPOSICAO: Periodo de 10 dias apés a assinatura da CCT 2012/2013, na sede do sindicato, conforme edital
divulgado pela imprensa.

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Paranagua: Desconto de 2,5% (dois e meio
por cento), de todos os empregados, sobre o salario bruto no més de novembro/2012. Crédito em c/c n°
00048-5 - ag. 0398-8, Caixa Economica Federal, Paranagua.

OPOSICAO: Periodo de 10 dias apds a assinatura da CCT 2012/2013, na sede do sindicato, conforme edital
divulgado pela imprensa.

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Pato Branco: Desconto de R$ 49,00
(quarenta e nove reais), de todos os empregados, no més de novembro/2012. Crédito em c/c n° 05538-7 -
ag. 0737 - BANCO SICREDI. Pato Branco.

OPOSICAO: Periodo de 10 dias apds a assinatura da CCT 2012/2013, na sede do sindicato, conforme edital
divulgado pela imprensa.

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Ponta Grossa: Desconto de R$ 40,00
(quarenta reais), de todos os empregados, no més de novembro/2012. Crédito na c/c n° 03000013-1 - ag.
0400 da Caixa Economica Federal, Ponta Grossa.

POSICAO: Periodo de 10 dias apés a assinatura da CCT 2012/2013, na sede do sindicato, conforme edital
divulgado pela imprensa.

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Telémaco Borba: Desconto de 2% (dois por
cento), de todos os empregados , sobre a remuneracao do més de novembro/2012. Crédito na c/c n° 00724-
9, ag. n° 0725, Caixa Econdmica Federal, Telémaco Borba.

OPOSICAO: Periodo de 10 dias apés a assinatura da CCT 2012/2013, na sede do sindicato, conforme edital
divulgado pela imprensa.

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Unido Vitéria: Desconto de R$ 77,00
(setenta e sete reais), de todos os empregados no més de novembro/2012. Crédito na c/c n° 525-5 -
Operacao 003 - ag. 0407 - Caixa Econémica Federal.

OPOSICAO: Periodo de 10 dias apés a assinatura da CCT 2012/2013, na sede do sindicato, conforme edital
divulgado pela imprensa.

ABRANGENCIA TERRITORIAL:
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a)

FEDERACAO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DO ESTADO DO PARANA (area

inorganizada): com crédito em conta corrente 4185-8 - ag. 1628-5 do Banco Brasil S/A, Curitiba/PR, os

Municipios de Altamira do Parana, Cafeara, Ivai, Nova Prata do Iguacu, Sao Joao do Triunfo, Sao Jorge do

Patrocinio e mais os municipios abaixo de 01 até 09:
a.1) Anahy, Campo Bonito, Santa Lucia e distritos de Juvindpolis, Rio do Salto, Sao Salvador, Sao Joao,
Sede Alvorada e Espigao Azul, Diamante do Oeste, Ibema, lguatu, Lindoeste, Nova Santa Rosa,
Ramilandia e Santa Tereza do Oeste pertencentes a Base Territorial do SINDICATO DOS EMPREGADOS
EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE CASCAVEL E REGIAO e que se-encontram em processo de
regularizacdo de base junto ao Ministério do Trabalho e do Emprego:

v Desconto de RS 45,00 (quarenta e cinco reais), de todos os empregados, no més de novembro/2012.
OPOSICAO: Periodo de 10 dias apds a assinatura da CCT 2012/2013, na sede do sindicato, conforme
edital divulgado pela imprensa.

a.2) Malu, Sao Lourenco e Sdo Manoel do Parana pertencentes a Base Territorial do SINDICATO DOS
EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS CIANORTE E REGIAO e que se encontra em processo
de regularizacao de base junto ao Ministério do Trabalho e do Emprego:

v Desconto de 3,33% (trés inteiros e trinta e trés centésimos por cento) sobre as verbas fixas, de todos os
empregados, no més de novembro/2012.
OPOSICAO: Periodo de 10 dias apds a assinatura da CCT 2012/2013, na sede do sindicato, conforme
edital divulgado pela imprensa.

a.3) Itaipulandia pertencente a Base Territorial do SINDICATO DOS EMPREGADOS EM
ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE FOZ DO IGUACU E REGIAO e que se encontra em processo de
regularizacdo de base junto ao Ministério do Trabalho e do Emprego:

v" Desconto de RS 50,00 (cinquenta reais), de todos os empregados, no més de novembro/2012.
OPOSICAO: Periodo de 10 dias apds a assinatura da CCT 2012/2013, na sede do sindicato, conforme
edital divulgado pela imprensa.

a.4) IV Centenario e Rancho Alegre do Oeste pertencentes a Base Territorial do SINDICATO DOS
EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE GOIOERE E REGIAO e que se encontram em
processo de regularizacao de base junto ao Ministério do Trabalho e do Emprego:

v Desconto de RS 75,25 (setenta e cinco reais e vinte e cinco centavos), de todos os empregados, no més
de novembro/2012.
OPOSICAO: Periodo de 10 dias apds a assinatura da CCT 2012/2013, na sede do sindicato, conforme
edital divulgado pela imprensa.

a.5) Angulo, Astorga, Atalaia, Dr. Camargo, Florai, Floresta, Florida, Iguaracu, Itambé, Ivatuba, Lobato,
Mandaguacu, Mandaguari, Marialva, Munhoz de Mello, Ourizona, Paicandu, Presidente Castelo Branco,
Santa Fé, Sao Jorge do Ivai e Sarandi pertencentes a Base Territorial do SINDICATO DOS EMPREGADOS
EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE MARINGA E REGIAO e que se encontram em processo de
regularizacdo de base junto ao Ministério do Trabalho e do Emprego:
v Desconto de R$ 70,00 (sessenta reais), de todos os empregados, no més de novembro/2012.

OPOSICAO: Periodo de 10 dias apds a assinatura da CCT 2012/2013, na sede do sindicato, conforme
edital divulgado pela imprensa.

a.6) Pontal do Parana pertencente a Base Territorial do SINDICATO DOS EMPREGADOS EM
ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE PARANAGUA E REGIAO e que se encontra em processo de
regularizacdo de base junto ao Ministério do Trabalho e do Emprego:

v Desconto de 2,5% (dois e meio por cento), de todos os empregados, sobre o salario bruto no més de
novembro/2012.
OPOSICAO: Periodo de 10 dias apds a assinatura da CCT 2012/2013, na sede do sindicato, conforme
edital divulgado pela imprensa.

a.7) Bela Vista da Caroba, Bom Jesus do Sol, Bom Sucesso do Sul, Coronel Domingos Soares, Coronel
Vivida, Cruzeiro do Iguacu, Flor da Serra, Hondrio Serpa, Manfrinépolis, Nova Prata do Iguacu, Pinhal de
Sao Bento, Realeza, Santa Isabel D'Oeste, Saudades do Iguacu e Sulina pertencentes a Base Territorial
do SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE PATO BRANCO E REGIAO e
que se encontram em processo de regularizacao de base junto ao Ministério do Trabalho e do Emprego;
v Desconto de R$ 49,00 (quarenta e nove reais), de todos os empregados, no més de novembro/2012.

OPOSICAO: Periodo de 10 dias apds a assinatura da CCT 2012/2013, na sede do sindicato, conforme
edital divulgado pela imprensa.

a.8) Castrolanda e Fernandes Pinheiro pertencentes a Base Territorial do SINDICATO DOS EMPREGADOS
EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE PONTA GROSSA E REGIAO e que se encontram em processo de
regularizacdo de base junto ao Ministério do Trabalho e do Emprego:

v Desconto de RS 40,00 (quarenta reais), de todos os empregados, no més de novembro/2012.
OPOSICAO: Periodo de 10 dias apds a assinatura da CCT 2012/2013, na sede do sindicato, conforme
edital divulgado pela imprensa

Pagina 17 de 43



Desconto Assistencial — Bancérios 2012

a.9) Imbal pertencente a Base Territorial do SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS
BANCARIOS DE TELEMACO BORBA E REGIAO e que se encontra em processo de regularizacdo de base
junto ao Ministério do Trabalho e do Emprego:

v' Desconto de 2% (dois por cento), de todos os empregados , sobre a remuneracdo do més de
novembro/2012.
OPOSICAO: Periodo de 10 dias apods a assinatura da CCT 2012/2013, na sede do sindicato, conforme
edital divulgado pela imprensa.

b) SINDICATO DOS EMPREGADOS ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE CASCAVEL: Municipios de Assis
Chateubriand, Boa Vista da Aparecida, Braganey, Cafelandia, Campina da Lagoa, Capitdo Leonidas Marques,
Cascavel (sede), Catanduvas, Céu Azul, Corbélia, Guaraniacu, Marechal Candido Rondon, Matelandia, Nova
Cantu, Palotina, Trés Barras do Parana, Tupassi, Ubirata e Vera Cruz do Oeste.

c) SINDICATO DOS EMPREGADOS ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE CIANORTE: Municipios de Cianorte
(sede), Cidade Gaucha, Guaporema, Indiandpolis, Japura, Jussara, Rondon, Sdo Tomé, Tapejara, Tapira,
Terra Boa e Tuneiras D'Oeste.

d) SINDICATO DOS EMPREGADOS ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE FOZ DO IGUACU: Municipios Foz do
Iguacu (sede) Medianeira, Missal, Santa Helena, Santa Terezinha do Itaipu, Sao Miguel do Iguacu e Sao José
das Palmeiras.

e) SINDICATO DOS EMPREGADOS ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE GOIOERE: Municipios de Goioeré (sede).
f)  SINDICATO DOS EMPREGADOS ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE MARINGA: Maringa (sede).

g) SINDICATO DOS EMPREGADOS ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE PARANAGUA: Municipios de Antonina,
Guaraquecaba, Guaratuba, Matinhos, Morretes e Paranagua (sede).

h) SINDICATO DOS EMPREGADOS ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE PATO BRANCO: Municipios de Ampére,
Barracdo, Boa Esperanca do Iguacu, Capanema, Chopinzinho, Clevelandia, Coronel Vivida, Dois Vizinhos,
Enéas Marques, Francisco Beltrao, Itapejara D'Oeste, Mangueirinha, Maridpolis, Marmeleiro, Nova Esperanca
do Sudoeste, Palmas, Pato Branco, Pérola D'Oeste, Planalto, Pranchita, Renascenca, Realeza, Salgado Filho,
Salto do Lontra, Santo Antonio do Sudoeste, Sao Joao, Sao Jorge D'Oeste, Veré e Vitorino.

i) SINDICATO DOS EMPREGADOS ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE PONTA GROSSA: Municipios Ponta Grossa
(sede), Carambei, Castro, Imbituva, Ipiranga, Irati, Palmeira, Pirai do Sul, Reboucas e Teixeira Soares.

j) SINDICATO DOS EMPREGADOS ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE TELEMACO BORBA: Municipios de
Candido de Abreu, Ortigueira, Reserva, Sapopema, Telémaco Borba (sede), Tibagi e Ventania;

k) SINDICATO DOS EMPREGADOS ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE UNIAO DA VITORIA (Municipios de
Bituruna, Cruz Machado, General Carneiro, Mallet, Paula Freitas, Paulo Frontin, Porto Vitoria, Rio Azul e Sao
Mateus do Sul, Unido da Vitéria (sede).

Il - SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE APUCARANA, SINDICATO DOS
EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE ARAPOTI E REGIAO, SINDICATO DOS EMPREGADOS EM
ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE ASSIS CHATEUBRIAND, SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS
BANCARIOS DE CAMPO MOURAO, SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS EM CORNELIO
PROCOPIO, SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS E FINANCIARIOS DE CURITIBA E
REGIAO, SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE GUARAPUAVA, SINDICATO DOS
TRABALHADORES E EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS E SIMILARES OU CONEXOS DE LONDRINA E
REGIAO, SINDICATOS DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE PARANAVAI e SINDICATO DOS
EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE UMUARAMA (FEDERAGCAO DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS
DE CREDITO DO ESTADO DO PARANA):

De conformidade com o aprovado nas respectivas assembleias gerais dos sindicatos profissionais convenentes, os
bancos procederao desconto, nos salarios de todos os seus empregados, na forma e condicdes estabelecidas nesta
clausula na folha de pagamento do més de novembro de 2012. Os valores descontados serao repassados em até 10
(dez) dias a contar da efetivacao do desconto.

0 desconto que se refere o caput desta clausula observara os valores e os prazos para oposicdo na base territorial de
cada entidade convenente, como segue:

a) Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Apucarana: Desconto de 1% (um por cento) sobre
o salario bruto de novembro de 2012, de todos os bancarios. O crédito devera ser feito no Banco do Brasil S/A,
ag. 0355-7, c/c 3.250-6.
OPOSICAO: Os bancarios, sindicalizados e nao sindicalizados, poderao opor-se ao desconto, no prazo de até 15
(quinze) dias a partir da assinatura da CCT 2012/2013, no horario das 8h30 as 17h30, mediante a entrega de
requerimento manuscrito de proprio punho na sede do sindicato, tendo constado o nome, qualificagcao, CTPS, RG,
matricula e banco e entregue, individual e pessoalmente.
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b)

©)

e)

h)

3)

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Arapoti e Regido: Desconto de 1% (um por cento)
sobre o salario base do més de novembro de 2012, de todos os bancarios. O crédito devera ser feito na Caixa
Econbémica Federal, Ag. 0392, c/c 313-9.

OPOSICAO: Os bancarios, sindicalizados e nao sindicalizados, puderam opor-se ao desconto, no prazo de 01 a
11/10/2012, mediante a entrega de requerimento manuscrito de proprio punho na sede do sindicato, tendo
constado o nome, qualificagcao, CTPS, RG, matricula e banco, e entregue, individual e pessoalmente.

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Assis Chateubriand: Desconto de 1% (um por
cento) sobre o salario base do més de novembro de 2012, de todos os bancarios. O crédito devera ser feito na
Caixa Econdmica Federal, Ag. 0570, c/c 106-0.

OPOSICAO: Os bancarios, sindicalizados e ndo sindicalizados, puderam opor-se ao desconto, no prazo de 02 a
11/10/2012, mediante a entrega de requerimento manuscrito de proprio punho na sede do sindicato, tendo
constado o nome, qualificagcao, CTPS, RG, matricula e banco, e entregue, individual e pessoalmente.

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Campo Mourdo: Desconto de 1% (um por cento)
sobre o salario bruto e demais verbas de natureza salarial fixas, no més de novembro de 2012, de todos os
bancarios. O recolhimento devera ser feito em nome do Sindicato, junto a Caixa Econdmica Federal - Ag. 0386,
op. 003, c/c 504-0.

OPOSICAO: Os bancarios, sindicalizados e nao sindicalizados, puderam opor-se ao desconto, no prazo de 10 (dez)
dias ap6s assinatura da CCT 2012/2013, mediante a entrega de requerimento manuscrito de proprio punho na
sede do sindicato, a Av. Goioeré, 1459, Campo Mourao, tendo constado o nome, qualificacao, CTPS, RG,

matricula e banco, entregue, individual e pessoalmente.

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Cornélio Procopio: Desconto de 1,5% (um e meio
por cento), sobre o salario bruto, de todos os bancarios, no més novembro de 2012. Os valores serao recolhidos
na Caixa Economica Federal - Ag. 0388 - c/c 119-3 ou na tesouraria do Sindicato, 8h00 as 11h30 e das 13h30 as
17h30, na Av. XV de Novembro, 315 - Cornélio Procopio.

OPOSICAO: Os bancarios, sindicalizados e néo sindicalizados, puderam opor-se ao desconto, no prazo de 10 (dez)
dias ateis apos assinatura da CCT 2012/2013, mediante a entrega na sede do sindicato, de requerimento de
proprio punho, individual e pessoalmente, constando nome, qualificacdo, nimero de RG, CPF e CTPS e nome do
banco em que trabalha, devendo o mesmo ser entregue individual e pessoalmente na sede do sindicato.

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios e Financiarios de Curitiba e Regido: Desconto de RS
45,00 (quarenta e cinco reais) a ser efetivado no més de novembro/2012, de todos os bancarios. O
recolhimento sera efetuado diretamente na Caixa Econdmica Federal, ag. 0368, c/c 003.2358-9.

OPOSICAO: Os bancarios, sindicalizados e nao sindicalizados, puderam opor-se ao desconto, no prazo de 15 a
25/10/2012, das 9h00 as 17h00, na Rua Piquiri, 380, Reboucas - Curitiba/PR - Espaco de Cultura e Lazer do
Sindicato dos Bancarios de Curitiba, através de preenchimento de formulario especifico fornecido pela entidade
no proprio local. O sindicato enviara aos bancos a relacao dos oponentes ao desconto assistencial.

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Guarapuava e Regido: Desconto de 2% (dois por
cento) sobre todas as verbas, de todos os bancarios, no més de novembro de 2012. O desconto devera ser
recolhido em favor do sindicato, na Caixa Econdmica Federal, ag. 0389 , c/c 266-7.

OPOSICAO: Os bancarios, sindicalizados e nao sindicalizados, puderem opor-se ao desconto, no periodo de 03 a
17 de outubro de 2012, mediante entrega de requerimento, individual e pessoalmente, devendo constar do
mesmo, nome, matricula e banco na sede do sindicato.

Sindicato dos Trabalhadores e Empregados em Estabelecimentos Bancarios e Similares ou Conexos de
Londrina e Regido: NAO HAVERA DESCONTO

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Paranavai: Desconto de 1% (um por cento) sobre
o salario bruto do més de novembro/2012, de todos os bancarios. O desconto devera ser creditado na Caixa
Econdmica Federal, ag. 0399 - op. 003, c/c 124-0.

OPOSICAO: Os bancarios, sindicalizados e nao sindicalizados, puderam opor-se ao desconto, no prazo de 10 (dez)
apos a assinatura da CCT 2012/2013, na sede administrativa do sindicato, a Rua Marechal Candido Rondon, 1445,
Paranavai - Centro, mediante entrega de requerimento manuscrito de proprio punho, constando do mesmo,
qualificacdo, CTPS, RG e matricula do banco devendo ser entregue, individual e pessoalmente.

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Toledo: Desconto de 1,5% (um e meio por cento)
sobre as verbas fixa (salario+anuénio+gratificacao de funcao) sem teto no més de novembro de 2012, de todos os
bancarios. O desconto devera ser creditado em nome do Sindicato no Banco do Brasil, Ag. 0587-8, c/c 12599-7.
OPOSICAO: Os bancarios, sindicalizados e nao sindicalizados, puderam opor-se ao desconto, no prazo de 10 dias
contados da assinatura da CCT 2012/2013, das 9h00 as 12h00 e das 13h30 as 17h00 na sede administrativa do
sindicato, a Rua Sete de Setembro, 749 - Centro, Toledo/PR, mediante entrega de requerimento manuscrito de
proprio punho, constando do mesmo, qualificacdo, CTPS, RG e matricula do banco devendo ser entregue,
individual e pessoalmente.
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k) SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE UMUARAMA: Desconto de 1% (um por
cento) de todos os bancarios, sobre o salario e verbas fixas de natureza salarial, do més de novembro de 2012. O
recolhimento devera ser feito em nome do sindicato a Caixa Econdomica, ag. 0570, c/c 106-0. Os valores
descontados serao repassados em até 10 (dez) dias a contar da efetivacdo do desconto.

OPOSICAO: Os bancarios, sindicalizados ou nao sindicalizados, puderam opor-se ao desconto, no periodo de 02 a
11/10/2012, na sede do sindicato, a Rua Governador Ney Braga, 4431, Umuarama/PR, mediante a entrega de
requerimento manuscrito de proprio punho na sede do sindicato, tendo constado o nome, qualificagao, CTPS, RG,
matricula e banco e entregue, individual e pessoalmente.

ABRANGENCIA TERRITORIAL:

a) SEEB de APUCARANA: (Base Territorial - Apucarana, Arapongas, Bom Sucesso, Borrazopolis, Califérnia, Cambira,
Faxinal, Grandes Rios, Ivaipora, Jandaia do Sul, Jardim Alegre, Kaloré, Lunardelli, Marilandia do Sul, Rio Bom,
Sabaudia, Sao Joao do Ivai e Sao Pedro do Ivai)

b) SEEB de ARAPOTI: (Base Territorial - Arapoti, Carlopolis, Conselheiro Mairinck, Curilva, Figueira, Guapirama,
Ibaiti, Jaboti, Jaguariaiva, Japira, Joaquim Tavora, Jundiai do Sul, Pinhaldao, Quatigua, Ribeirao Claro, Salto do
Itararé, Santana do Itararé, Sao José da Boa Vista, Sengés, Siqueira Campos, Tomazina e Wenceslau Braz)

c) SEEB ASSIS CHATEUBRIAND: (Base Territorial: Formosa do Oeste, Iracema do Oeste, Jesuitas, Nova Aurora e
Tupassi)

d) SEEB de CURITIBA: (Base Territorial - Adriandpolis, Agudos do Sul, Almirante Tamandaré, Antonio Olinto,
Araucaria, Balsa Nova, Bocailiva do Sul, Campina Grande do Sul, Campo do Tenente, Campo Largo, Campo Magro,
Cerro Azul, Colombo, Contenda, Curitiba, Fazenda Rio Grande, Itaperucu, Lapa, Mandirituba, Pién, Pinhais,
Piraquara, Quatro Barras, Quitandinha, Rio Branco do Sul, Rio Negro, Sao José dos Pinhais, Sado Mateus do Sul,
Tijucas do Sul e Tunas do Parana)

e) SEEB de CAMPO MOURAO: (Base Territorial - Araruna, Barbosa Ferraz, Boa Esperanca, Campo Mourao,
Corumbatai do Sul, Engenheiro Beltrdo, Fénix, Iretama, Janiopolis, Juranda, Luiziana, Mamboré, Peabiru, Quinta
do Sol e Roncador)

f) SEEB DE CORNELIO PROCOPIO (Base Territorial - Abatia, Andira, Bandeirantes, Barra do Jacaré, Cambara,
Congonhinhas, Cornélio Procdpio, Ledpolis, Nova América da Colina, Nova Fatima, Ribeirao do Pinhal, Santa
Mariana, Santo Antonio do Paraiso e Sertaneja)

g) SEEB de GUARAPUAVA: (Base Territorial - Guarapuava)

h) SEEB de LONDRINA: (Base Territorial - Alvorada do Sul, Assai, Bela Vista do Paraiso, Centenario do Sul,
Florestopolis, Guaraci, Jaguapita, Jataizinho, Londrina, Lupionopolis, Miraselva, Nossa Senhora das Gracas,
Porecatu, Primeiro de Maio, Rancho Alegre, Santa Cecilia do Pavao, Sao Jeronimo da Serra, Sao Sebastido da
Amoreira, Sertanopolis e Urai)

i) SEEB DE PARANAVAI E REGIAO (Base Territorial - Alto Parana, Amapord, Cruzeiro do Sul, Diamante do Norte,
Guairaca, Guaporema, Inaja, Indiandpolis, Italna do Sul, Loanda, Marilena, Mirador, Nova Esperanca, Nova
Londrina, Paraiso do Norte, Paranacity, Paranavai, Planaltina do Parana, Porto Rico, Queréncia do Norte, Rondon,
Santa Cruz de Monte Castelo, Santa Isabel do Ivai, Santo Antonio do Caiua, Sao Carlos do Ivai, Sao Joao do Caiua,
Sao Pedro do Parana, Tamboara, Terra Boa, Terra Rica e Uniflor)

j) SEEB de TOLEDO: (Base Territorial: Marechal Candido Rondon, Nova Santa Rosa, Palotina, Sao José das Palmeiras
e Toledo)

k) SEEB DE UMUARAMA: (Base Territorial: Formosa do Oeste, Iracema do Oeste, Jesuitas, Nova Aurora e Tupassi)

ESTADO DE PERNAMBUCO

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS CARUARU, o SINDICATO DOS EMPREGADOS EM
ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE GARANHUNS e REGIAO, o SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS
BANCARIOS DE GOIANA e REGIAO, o SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE
PALMARES E REGIAO, o SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE PETROLINA e o
SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE SAO BENTO DO UNA E REGIAO, assistidos pela
FEDERAGCAO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DOS ESTADOS DE ALAGOAS, PERNAMBUCO E
RIO GRANDE DO NORTE: De conformidade com o aprovado nas respectivas assembleias gerais dos sindicatos
profissionais convenentes, os bancos procederao a desconto nos salarios de todos os seus empregados, no més de
novembro/2012, valores abaixo relacionados:
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I- Para o SEEBs de Caruaru, Garanhuns e Regido, Petrolina e Sao Bento do Una e Regido: Desconto no valor
RS 50,00 (cinquenta reais);

II- Para o SEEB de Goiana e Regido: Desconto no valor de RS 77,00 (setenta e sete reais);

lll- -Para o SEEB de Palmares e Regido: Desconto de R$ 70,81 (setenta reais e oitenta e um centavos).

O valores deverao ser creditados em favor dos sindicatos profissionais, abaixo devidamente relacionados:

a) SEEB de Caruaru (Base Territorial - Caruaru), crédito na Caixa Economica Federal, ag. 0051, c/c 8601-3 operacao
03;

b) SEEB de Garanhuns e Regido: (Base Territorial: Aguas Belas, Angelim, Bom Conselho, Brejao, Caetés, Calcado,
Canhotinho, Capoeiras, Correntes, Garanhuns, lati, Itaiba, Jupi, Jurema, Lajedo, Lagoa do Ouro, Palmerina,
Paranatama, Quipapa, Saloa, Sao Joao, e Terezinha), crédito no Banco do Brasil S/A, ag. 0067-1, c/c 3124-0;

c) SEEB de Goiana e Regido (Base Territorial - Alianca, Condado, Goiana, Itambé, Itaquitinga e Timbalba), crédito
na Caixa Econdomica Federal, ag. 0774, c/c 638-0;

d) SEEB de Palmares e Regido (Base Territorial: Agua Preta, Catende, Gameleira, Joaquim Nabuco, Palmares e
Ribeirdo): crédito no Banco Santander, ag. 1013 - c/c 1.300.0031-4;

e) SEEB Petrolina (Base Territorial - Petrolina), crédito na Caixa Econémica Federal, ag. 0812-5, op. 003, c/c 1018-8;

f) SEEB de Sao Bento do Una e Regiao (Base Territorial - Alagoinha, Belo Jardim, Cachoeirinha, Lajedo, Pedra,
Pesqueira, Sanharo, Sao Bento do Una, Sao Caitano e Venturosa), crédito no Banco Santander, ag. 0041, c/c
13000052-6 ou na Tesouraria a Rua Dr. Milton Azevedo Paiva, 98 -1° andar - Centro, Sao Bento do Una;

g) Para a Federacdo dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios dos Estados de Alagoas, Pernambuco e Rio
Grande do Norte: a importancia de 20% (vinte por cento), por cada empregado da base territorial de todos os
sindicatos convenentes, que deve ser creditado na Caixa Econdmica Federal da Guararapes, Recife/PE, ag. n° 045,
c/c 265071-1, operacao 003, Recife/PE. Apos efetuado o crédito, enviar relacao dos empregados para Federagao
dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios dos Estados de Alagoas, Pernambuco e Rio Grande do Norte, a Rua
da Aurora, 127 sala 602- Bairro da Boa Vista- Recife- PE. CEP: 50060-010;

h) Para a Confederacdao Nacional dos Trabalhadores em Empresas de Crédito- CONTEC: a importancia
correspondente a 10% (dez por cento), por cada empregado na Base Territorial de todos os sindicatos profissionais
convenentes, que deve ser creditada na Caixa Econdmica Federal- c¢/c 050030-2, ag.006, cddigo operacional 003,
Brasilia, DF.

OPOSICAO
O bancario podera exercer o direito de oposicao, por escrito e individualmente, junto ao Sindicato Profissional,
por escrito, no periodo de 10 dias a contar da data do desconto, no horario de expediente do Sindicato.

ABRANGENCIA TERRITORIAL:

a) Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Caruaru (base territorial - Caruaru) ]

b) Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Garanhuns e Regido (base territorial - Aguas
Belas, Angelim, Bom Conselho, Brejao, Caetés, Calcado, Canhotinho, Capoeiras, Correntes, Garanhuns, lati,
Itaiba, Jupi, Jurema, Lajedo, Lagoa do Ouro, Palmeirina, Paranatama, Quipapa, Saloa, Sdo Joao e
Terezinha).

c) Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Goiana e Regido - (Base Territorial - Alianca,
Condado, Goiana, Itambé, Itaquitinga e TimbaUba) )

d) Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Palmares e Regido (base territorial - Agua
Preta, Catende, Gameleira, Joaquim Nabuco, Palmares e Ribeirao).

e) Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Petrolina (base territorial - Petrolina)

f)  Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Sao Bento Una e Regido (base territorial -
Alagoinha, Belo Jardim, Cachoeirinha, Pesqueira, Pedra, Sanhard, Sao Caitano, Sdo Bento do Una e
Venturosa)

Il - SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS DE CREDITO NO ESTADO DE PERNAMBUCO: De
conformidade com o aprovado na respectiva assembleia geral do sindicato profissional convenente, os bancos
procederao desconto no valor de R$ 17,00 (dezessete reais), na folha de pagamento do més de novembro de 2012,
de todos os bancarios, com repasse em até 10 (dez) dias a contar da efetivacdo do desconto, acompanhado de relacdo
nominal de todos os empregados com os valores respectivos. Os valores deverao ser recolhidos em nome do sindicato
junto ao Banco do Brasil S/A, ag. 1850-3, c/c 3609-9.

OPOSICAO: Os bancarios, sindicalizados e nao sindicalizados, poderao opor-se ao desconto, prazo de 10 (dez), a
contar da data da assinatura da CCT 2012/2013, na sede do sindicato, Avenida Manoel Borba, 564, mediante a
entrega de requerimento de proprio punho, constando do mesmo, qualificacao, individual e pessoalmente.

ABRANGENCIA TERRITORIAL: Abreu e Lima, Afogados da Ingazeira, Afranio, Agrestina, Agua Preta, Aguas Belas,
Alagoinha, Alianca, Altinho, Amaraji, Angelim, Aracoiaba, Araripina, Arcoverde, Barra de Guabiraba, Barreiros, Belém
de Maria, Belém de S&do Francisco, Belo Jardim, Betania, Bezerros, Bodocd, Bom Conselho, Bom Jardim, Bonito,
Brejao, Brejinho, Brejo da Madre de Deus, Buenos Aires, Buique, Cabo de Santo Agostinho, Cabrobd, Cachoeirinha,
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Caetés, Calcado, Calumbi, Camaragibe, Camocim de Sao Félix, Camutanga, Canhotinho, Capoeiras, Carnaiba,
Carnaubeira da Penha, Carpina, Caruaru, Casinhas, Catende, Cedro, Cha de Alegria, Cha Grande, Condado, Correntes,
Cortés, Cumaru, Cupira, Custodia, Dormentes, Escada, Exu, Feira Nova, Fernando de Noronha, Ferreiros, Flores,
Floresta, Frei Miguelinho, Gameleira, Gléria do Goita, Goiana, Granito, Gravata, lati, Ibimirim, Ibirajuba, Igarassu,
Iguaraci, Ilha de Itamaraca, Inaja, Ingazeira, Ipojuca, Ipubi, Itacuruba, Itaiba, Itambé, Itapetim, Itapissuma,
Itaquitinga, Jaboatdao dos Guararapes, Jaqueira, Jatalba, Jatoba, Jodo Alfredo, Joaquim Nabuco, Jucati, Jupi,
Jurema, Lagoa do Carro, Lagoa do Itaenga, Lagoa do Ouro, Lagoa dos Gatos, Lagoa Grande, Lajedo, Limoeiro,
Macaparana, Machados, Manari, Maraial, Mirandiba, Moreilandia, Moreno, Nazaré da Mata, Olinda, Orob6, Orocd,
Ouricuri, Palmares, Palmeirina, Panelas, Paranatama, Parnamirim, Passira, Paudalho, Paulista, Pedra, Pesqueira,
Petrolandia, Petrolina, Pocdo, Pombos, Primavera, Quipapa, Quixaba, Recife, Riacho das Almas, Ribeirdo, Rio
Formoso, Sairé, Salgadinho, Salgueiro, Saloa, Sanharo, Santa Cruz, Santa Cruz da Baixa Verde, Santa Cruz do
Capibaribe, Santa Filomena, Santa Maria da Boa Vista, Santa Maria do Cambuca, Santa Terezinha, Sao Benedito do Sul,
Sao Bento do Una, Sao Caitano, Sao Jodo, Sao Joaquim do Monte, Sao José da Coroa Grande, Sao José do Belmonte,
Sao José do Egito, Sao Lourenco da Mata, Sao Vicente Ferrer, Serra Talhada, Serrita, Sertania, Sirinhaém, Solidao,
Surubim, Tabira, Tacaimbo6, Tacaratu, Tamandaré, Taquaritinga do Norte, Terezinha, Terra Nova, Timbalba,
Toritama, Tracunhaém, Trindade, Triunfo, Tupanatinga, Tuparetama, Venturosa, Verdejante, Vertente do Lério,
Vertentes, Vicéncia, Vitoria de Santo Antdo e Xexéu.

ESTADO DO PIAUI

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS E FINANCIARIOS NO ESTADO DO PIAUI : De
conformidade com o aprovado na respectiva assembleia geral do sindicato profissional convenente, os bancos
procederao a desconto, na folha de pagamento do més de novembro de 2012, de todos os bancarios, com repasse em
até 10 (dez) dias a contar da efetivacao do desconto, acompanhado de relacao nominal de todos os empregados com
os valores respectivos, conforme condicdes a seguir estabelecidas: a importancia de 1% (um por cento) sobre as
verbas fixas, limitado ao teto de RS 40,00 (quarenta reais), depositando diretamente na conta do Banco do Brasil S/A
- Ag. 3285-9 - c/c 3.641-2, em nome do Sindicato - Teresina/PI.

Paragrafo Primeiro

Os bancarios, sindicalizados e nao sindicalizados, poderao opor-se ao desconto no prazo de 30 (trinta) dias, a
contar da assinatura da CCT 2012/2013, mediante entrega de requerimento manuscrito de proprio punho,
individual e pessoalmente, na sede do sindicato, devendo constar do mesmo, nome, matricula, agéncia e banco.

ABRANGENCIA TERRITORIAL: ESTADO DO PIAUI

ESTADO DE RONDONIA

De conformidade com o aprovado na respectiva assembleia geral do sindicato profissional convenente, os bancos
procederao desconto de 1,5% (um e meio por cento) de uma remuneracao bruta total, sem teto, no més de
novembro de 2012, de todos os bancarios. Os valores descontados serdo repassados em até 10 (dez) dias a contar da
efetivacao do desconto. O recolhimento sera efetuado no Banco do Brasil S.A., Ag. 0102-3 - c/c 32078-1.

OPOSICAOQ: Os bancarios, sindicalizados e nao sindicalizados, puderam opor-se ao desconto no periodo de 01 a
15/10/2012, das 8h00 as 17h00, de segunda e sexta-feira, mediante requerimento manuscrito de proprio punho,

individual e pessoalmente, na sede do Sindicato Rua Gongalves Dias, 110, Porto Velho/RO, tendo constado do
mesmo, nome, matricula, agéncia e banco.

ABRANGENCIA TERRITORIAL: ESTADO DE RONDONIA

ESTADO DE RORAIMA

De conformidade com o aprovado na respectiva assembleia geral do sindicato profissional convenente, os bancos
procederao na folha de pagamento do més de novembro de 2012, de todos os empregados, desconto de 1% (um por
cento), do salario base. O Crédito devera ser efetuado na Caixa Econdmica Federal, ag. 2617, c/c 20890-6.

OPOSICAO: Os bancarios, empregados sindicalizados e ndo sindicalizados, puderam exercer o direito de
oposicao, no prazo de 10 (dez) dias a contar da data de assinatura de CCT 2012/2013, por escrito, individual
e pessoalmente, mediante entrega de solicitacao na sede do sindicato.

ABRANGENCIA TERRITORIAL: ESTADO DE RORAIMA
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO E ESPIRITO SANTO

FEDERACAO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DOS ESTADOS DO RIO DE JANEIRO E DO
ESPIRITO SANTO, o SINDICATO DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS DO RAMO FINANCEIRO DE ANGRA DOS REIS
(ITAGUAI, SEROPEDICA, MANGARATIBA E PARATY), SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS
BANCARIOS DE BAIXADA FLUMINENSE , SINDICATO DOS BANCARIOS E DOS TRABALHADORES DO RAMO FINANCEIRO
DE CAMPOS DOS GOYTACAZES E REGIAO, SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE
ITAPERUNA, SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS MACAE E REGIAO, SINDICATO DOS
EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE NITEROI, SINDICATO DOS EMPREGADOS EM
ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE NOVA FRIBURGO, SINDICATOS DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS
BANCARIOS E NO RAMO FINANCEIRO DOS MUNICIPIOS DE PETROPOLIS E SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO,
SINDICATO EMPREGADOS ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DO SUL FLUMINENSE, SINDICATO DOS EMPREGADOS EM
ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE TERESOPOLIS, SINDICATO DOS EMPREGADOS ESTABELECIMENTOS BANCARIOS
DE TRES RIOS, e também, o SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DO MUNICIPIO DO
RIO DE JANEIRO e o SINDICATOS DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DO ESTADO DO ESPIRITO
SANTO: De conformidade com o aprovado nas respectivas assembleias gerais dos sindicatos profissionais convenentes,
os bancos procederao a desconto, nos salarios dos seus empregados, no més de novembro de 2012. Os valores
descontados serao repassados em até 10 (dez) dias a contar da efetivacdo do desconto, na forma e condicoes
estabelecidas nesta clausula.

O desconto a que se refere o caput desta Clausula observara os valores e as condicdes para oposicao/autorizacdo na
base territorial de cada entidade convenente, como segue:

a) Sindicato dos Trabalhadores em Empresas do Ramo Financeiro de Angra dos Reis (Itaguai, Seropedica,

Mangaratiba e Paraty): Desconto de 3% (trés por cento) sobre a remuneragao bruta do més de novembro de
2012, de todos os bancarios. O recolhimento sera efetuado em nome do sindicato junto ao Itat Unibanco, ag.
6194, c/c 01210-7.
OPOSICAO: Para os bancarios, sindicalizados e nao sindicalizado, prazo de 10 (dez), a contar da data da
assinatura da CCT 2012/2013, na sede do sindicato, com endereco a Rua da Conceicao, 213, sala 401,
Centro, Angra dos Reis/RJ, no horario das 8h30 as 18h00, mediante a entrega de requerimento manuscrito de
proprio punho, devendo constar o nome, qualificacdo, CTPS, RG, matricula e banco, devendo ser entregue,
individual e pessoalmente.

b) Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Baixada Fluminense: Desconto de 1% (um

por cento) sobre o salario e demais verbas fixas de natureza salarial reajustados no més de novembro de
2012, de todos os bancarios, com recolhimento no Ital Unibanco, ag. 8830, c/c 17191-7 - Duque de
Caxias/RJ.
OPOSICAO: Para os bancarios, sindicalizados e ndo sindicalizados, no periodo de 15/10 a 26/10/2012, na
sede do sindicato, com endereco a Rua Professor Henrique Ferreira Gomes, 179 - Centro, Duque de
Caxias/RJ, até 18h00, mediante a entrega de requerimento manuscrito de proprio punho, devendo constar o
nome, qualificacdo, CTPS, RG, matricula e banco, devendo ser entregue, individual e pessoalmente.

c) Sindicato dos Bancarios e dos Trabalhadores do Ramo Financeiro de Campos dos Goytacazes e Regido:

Desconto de 2% (dois por cento) sobre o salario bruto, do més de novembro de 2012, com teto de R$ 70,00
(setenta reais) de todos os bancarios, associados e ndo associados, devendo o recolhimento ser efetuado na
Caixa Economica Federal, ag. 180, c/c 40-4 - Campos dos Goytacazes/RJ.
OPOSICAO: Para os bancarios, sindicalizados e nao sindicalizados, no periodo de até 15 (quinze) dias a
contar da assinatura da CCT 2012/2013, na sede do sindicato, na Rua Marechal Floriano 129/133, Centro,
Campos dos Goytacazes, no horario das 8h00 as 17h00, mediante a entrega de requerimento manuscrito de
proprio punho, devendo constar o nome, qualificacdo, CTPS, RG, matricula e banco, devendo ser entregue,
individual e pessoalmente.

d) Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Itaperuna: Desconto de RS 47,04 (quarenta

e sete reais e quatro centavos) valor Unico, de todos os bancarios, no més de novembro de 2012. O
recolhimento sera efetuado em nome do sindicato junto ao Banco Ital Unibanco, ag. 6149 - Major Porfirio
Henrique, c/c 1276-4, Itaperuna/RJ.
OPOSICAO: Para os bancarios, sindicalizados e nao sindicalizados, apés a efetivacdo do desconto em folha
de pagamento, na sede do sindicato Av. Cardoso Moreira, 193, sala 223 - Centro de Itaperuna/RJ, nos dias
Uteis, das 9h00 as 17h00, mediante a entrega de requerimento manuscrito de prdprio punho, devendo constar
o nome, qualificacao, CTPS, RG, matricula e banco, devendo ser entregue, individual e pessoalmente.

e) Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios Macaé e Regido: Desconto de 3% (trés por
cento) sobre a remuneracao bruta do més de novembro de 2012, com teto de R$ 180,00 (cento e oitenta
reais), de todos os bancarios. O recolhimento sera efetuado no Banco Ital Unibanco, ag. 9298, c/c 22282-0
ou na tesouraria do Sindicato das 9h00 as 17h00, na Rua Manoel Guilherme Taboada, 35, Centro, Macaé/RJ.
OPOSICAO: Para os bancarios, sindicalizados e nao sindicalizados, no periodo 10 (dez) dias uteis a contar da
assinatura da CCT 2012/2013, das 8h00 as 17h00, na sede do sindicato Rua Manoel Guilherme Tavoada, 35 -
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f)

g)

h)

)]

k)

Centro - Macaé/RJ, mediante a entrega de requerimento manuscrito de proprio punho, devendo constar o
nome, qualificacdo, CTPS, RG, matricula e banco, devendo ser entregue, individual e pessoalmente.

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Niteréi: Desconto de 1,9% (um inteiro e
nove centésimos por cento) sobre remuneracao bruta do més de novembro de 2012, sendo o piso de RS
43,00 (quarenta e trés reais) e o teto de RS 98,00 (noventa e oito reais) de todos os bancarios. O
recolhimento sera efetuado diretamente na tesouraria do sindicato a R. Maestro Felicio Toledo, 495, sala.
217, centro, Niter6i/RJ das 9h00 as 17h00.

OPOSICAO: Para os bancarios, sindicalizados e nao sindicalizados, no periodo de 10 (dez) dias, com inicio
em 27/09/2012 e término em 08/10/2012, das 9h00 as 18h00, mediante a entrega de requerimento
manuscrito de proéprio punho na sede do sindicato a R. Maestro Felicio Toledo, 495 - sala 217, mediante a
entrega de requerimento manuscrito de proprio punho, devendo constar o nome, qualificacdo, CTPS, RG,
matricula e banco, devendo ser entregue, individual e pessoalmente.

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Nova Friburgo: Desconto de 2% (dois por
cento) sobre a remuneracao bruta de todas as verbas do més de novembro de 2012, sem valor maximo de
teto de todos os bancarios. Recolhimento em nome do sindicato no Itad Unibanco, ag. 0222, c/c 50556-2.
OPOSICAOQ: Para os bancarios, sindicalizados e nao sindicalizados, no prazo de 10 (dez) dias Uteis a contar
da data de assinatura da CCT 2012/2013, no horario das 9h30 as 17h30, mediante a entrega de
requerimento manuscrito de proprio punho, na sede do sindicato, na Praga Demeraval Barbosa Moreira, 28 -
sala 202, Centro, devendo constar o nome, qualificacdo, CTPS, RG, matricula e banco, devendo ser
entregue, individual e pessoalmente.

Sindicatos dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios e no Ramo Financeiro dos Municipios de
Petropolis e Sao José do Vale do Rio Preto: Desconto de 0,5% (meio por cento), sobre todas as verbas de
natureza de salarial ja reajustadas do més de novembro de 2012, de todos os bancarios. O recolhimento
devera ser efetivado em nome do sindicato junto a Caixa Economica Federal - ag. 0188 - ¢/03010017-8.
OPOSICAO: Para os bancarios, sindicalizados e nao sindicalizados, no prazo de 10 (dez) dias corridos a
contar da data de assinatura da CCT 2012/2013, no horario das 9h00 as 18h00, mediante a entrega de
requerimento manuscrito de proprio punho na sede do sindicato, na Rua Marechal de Deodoro, 209 - salas 207
a 210, no Centro de Petrédpolis, devendo constar o nome, qualificacao, CTPS, RG, matricula e banco, devendo
ser entregue, individual e pessoalmente.

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios do Municipio do Rio de Janeiro: Desconto de R$
45,00 (quarenta e cinco reais), no més de novembro de 2012, de todos os bancarios. O recolhimento
devera ser efetuado na tesouraria do Sindicato na Av. Presidente Vargas, 502 - 22° andar, das 10h00 a 16h00
(intervalo das 13h00 as 14h00), exceto para os bancos que ja creditam mensalidades na conta bancaria da
entidade, que deverao fazé-lo como de habito.

OPOSICAO: Para os bancarios, sindicalizados e nao sindicalizados, mediante entrega de requerimento, em 3
(trés) vias, a este Sindicato, nos dias 09, 10 e 11/10/2012, no horario de 09h00 as 17h00, devendo constar
o nome completo do requerente, sua matricula funcional, seu Banco e sua Agéncia/Departamento,
devendo ser entregue, individual e pessoalmente, nos seguintes enderecos: FEDERACAO DOS BANCARIOS RJ
na Av. Graca Aranha, 19-SALA 904-CENTRO; SINDICATO DOS QUIMICOS na Rua Andrade Figueira, 206-
MADUREIRA; SINPRO-Rua Manai, 180-CAMPO GRANDE e AABB-LAGOA na Av. Borges de Medeiros, 829-LAGOA,
nesta cidade. Os Bancos so deverao deixar de processar o desconto mencionado, mediante a posse da copia
da carta do requerente, devidamente protocolada por este sindicato, ou com base na transmissao
eletronica a ser feita por esta entidade relacionando os empregados que se opuseram ao desconto.

Sindicato Empregados Estabelecimentos Bancarios do Sul Fluminense: Desconto de 1,5% (um e meio por
cento) sobre a remuneracao bruta do més novembro de 2012, de todos os bancarios sindicalizados ou ndo. O
recolhimento sera efetuado diretamente na tesouraria do sindicato a Rua Rio Branco, 107 - sala 201, Centro -
Barra Mansa/RJ.

OPOSICAO: Para os bancarios, sindicalizados e nao sindicalizados, o direito de oposicéo ao referido desconto,
no prazo de 10 dias Uteis apds assinatura da CCT 2012/2013, mediante entrega de requerimento
manuscrito de préprio punho, onde devera constar: nome, qualificacdo, n°® da CTPS e nome da empresa em
que trabalha, devendo o mesmo ser entregue pessoalmente na sede do Sindicato a Rua Rio Branco, n° 107 -
sala 201 - Centro; Barra Mansa, e nas Subsedes, nos seguintes enderecos: Volta Redonda/RJ: Rua 18 B, n° 19,
Vila Santa Cecilia; Barra do Pirai: Avenida Paulo de Frontin, n° 139 - sala 908 - Centro; Resende: Rua
Nicolau Taranto n° 151 - sala 308 - Centro.

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Teresoépolis: Desconto de 2,5% (dois e meio
por cento) de todos os bancarios, sobre o salario base e demais verbas salariais do més de novembro de
2012, exceto sobre as verbas relativas ao 13° salario, de sindicalizados e nao sindicalizados. O recolhimento
sera efetuado em nome do sindicato junto ao Ital Unibanco, ag. 6370, c/c 12379-3 - Teresopolis.

OPOSICAO: Para os bancarios, sindicalizados e ndo sindicalizados, no periodo de 01/10 a 10/10/2012, na
sede do sindicato, com endereco a Travessa Ranulfo Féo, n° 36, cob. 05 e 06, Varzea, Teresopolis/RJ, no
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m)

horario das 9h00 as 17h00, mediante a entrega de requerimento, individual e pessoalmente, constando do
mesmo, nome, qualificacdo, nimero da CTPS, nome do Banco em que trabalha.

Sindicato dos Empregados Estabelecimentos Bancarios de Trés Rios: Desconto de 1,5% (um e meio por
cento) sobre a remuneracao bruta do més de novembro de 2012, de todos os empregados. O recolhimento
sera efetuado no Banco do Brasil S.A. - ag. 0315-8, c/c 3226-3, Trés Rios/RJ.

OPOSICAOQ: Para os bancarios, sindicalizados e nao sindicalizados, no prazo de 10 (dias) a contar da data da
assinatura da CCT 2012/2013, no horario das 9h00 as 18h00, mediante a entrega de requerimento
manuscrito de proprio punho, devendo constar o nome, qualificacdo, CTPS, RG, matricula e banco, devendo
ser entregue, individual e pessoalmente, na sede do sindicato a Rua Dr. Walmir Pecanha, 64, sala 301, Trés
Rios (RJ).

Sindicatos dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios do Estado do Espirito Santo: Desconto de 1%
(um por cento) de todos os bancarios, sobre a remuneracao bruta do més de novembro de 2012, devendo o
deposito dos valores ser feito em nome do sindicato, junto ao BANESTES, agéncia 0104, c/c 1831619.
OPOSICAO: Para os bancarios, sindicalizados e nao sindicalizados, no periodo de 28/09 a 11/10/2012, das
8h00 as 18h00, mediante entrega de requerimento manuscrito de préprio punho, devendo constar do
mesmo, nome, qualificacdo, nimero da CTPS, agéncias e banco em que trabalha, devendo ser entregue
individual e pessoalmente nos seguintes locais: na Rua Wilson Freitas, 93, térreo, Centro, Vitoria/ES, na
subsede de Colatina, na Rua Geraldo Pereira, 194, sls. 405/408, Centro, Colatina/ES, na subsede de
Cachoeiro de Itapemirim, na Rua Antonio Penedo, 21, 4° andar, sala 401, Cachoeiro de Itapemirim, na
subsede de Linhares, na Rua Cap. José Maria, 1388, Ed. Monsaras, s/ 20, Linhares/ES. Os bancarios dos
municipios nos quais nao existe sede ou subsede dos do sindicato poderdao enviar seus requerimentos pelos
correios, através de cartas registradas postadas no periodo acima citado, para a sede do sindicato.

ABRANGENCIA TERRITORIAL:

a) Angra dos Reis (base territorial: Itaguai, Mangaratiba e Paraty).

b) Baixada Fluminense (base territorial: Duque de Caxias, Juperi, Mesquita, Nova Iguacu, Sao Joao de Meriti,
Nilopolis, Magé, Belford Roxo, Queimados e Guapimirim).

c) Campos dos Goytacazes (base territorial: Itaocara, Sao Fidélis e Sao Joao da Barra).

d) Itaperuna (base territorial: Bom Jesus do Itabapoana, Cambuci, Itaperuna, Laje do Muriaé, Miracema,
Natividade, Porcilncula, Santo Antonio de Padua, Sao José de Uba e Varre-Sai).

e) Macaé e Regido (base territorial : Conceicao de Macabu, Macaé e Quissama).

f)  Niteroéi (base territorial: Araruama, Cabo Frio, Itaborai, Marica, Niterdi, Rio Bonito, Sdo Goncalo, Sao Pedro
da Aldeia, Saquarema e Silva Jardim).

g) Nova Friburgo (base territorial: Bom Jardim, Cachoeiras de Macacu, Cantagalo, Carmo, Cordeiro, Duas
Barras, Nova Friburgo, Santa Maria Madalena, Sao Sebastiao do Alto, Sumidouro e Trajano de Moraes.)

h) Petropolis (base territorial: Petropolis e Sdo José do Vale do Rio Preto).

i)  Municipio do Rio de Janeiro (base territorial: Rio de Janeiro).

i)  Sul Fluminense (base territorial: Barra do Pirai, Barra Mansa, Engenheiro Paulo de Frontin, Itatiaia, Mendes,
Paracambi, Pirai, Resende, Rio Claro, Rio das Flores, Valenca, Vassouras e Volta Redonda.).

k) Teresopolis (base territorial: Teresopolis).

[) Trés Rios (base territorial: Areal, Comendador Levy Gasparian, Miguel Pereira, Paraiba do Sul, Paty do

Alferes, Sapucaia e Trés Rios).

m) Espirito Santo (base territorial todo Estado do Espirito Santo).

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

I - Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios no Estado do Rio Grande do Norte: NAO
HAVERA DESCONTO
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Il - e Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de Crédito de Mossoro e Regidao (Federacdo dos Empregados em
Estabelecimentos Bancarios dos Estados de Alagoas, Pernambuco e Rio Grande do Norte): De conformidade com o
aprovado na respectiva assembleia geral do sindicato profissional convenente, os bancos procederao a desconto de RS
50,00 (cinquenta reais), no salario de todos os seus empregados, no més de novembro/2012, na forma e condicoes
estabelecidas nesta clausula. O crédito do Sindicato far-se-a por depdsito, no Banco do Brasil S/A, ag. 0036-1, c/c
15.323-0.

a) Para a Federacdo dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios dos Estados de Alagoas, Pernambuco e Rio
Grande do Norte: a importancia de 20% (vinte por cento), por cada empregado da base territorial do sindicato
convenente, que deve ser creditado na Caixa Econdmica Federal de Guararapes-Recife/PE, Ag. n° 045, c/c n°
265071-1, op. 003, Recife/PE. Apos efetuado o crédito, enviar relacdo dos empregados para Federacdo dos
Empregados em Estabelecimentos Bancarios dos Estados de Alagoas, Pernambuco e Rio Grande do Norte, a Rua
Aurora, 127 - sala 602 - Bairro da Boa Vista - Recife - PE - CEP 50060-010.

b) Para a Confederacdo Nacional dos Trabalhadores em Empresas de Crédito - CONTEC: a importancia
correspondente a 10% (dez por cento) por cada empregado na base territorial do sindicato profissional
convenente, que deve ser creditada na Caixa Econdmica Federal - c¢/c 050030-2, ag. 006, op. 003 - Brasilia, DF.

OPOSICao
0 bancario podera exercer o direito de oposicao, por escrito e individualmente, junto ao Sindicato Profissional,
por escrito, no periodo de 10 (dez) dias a contar da data do desconto, no horario de expediente do Sindicato.

ABRAGENCIA TERRITORIAL - Acu, Alexandria, Apodi, Areia Branca, Augusto Severo, Caraubas, Martins, Mossoro, Patu,
Pau dos Ferros, Sao Miguel e Umarizal.

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

| - BANCARIOS DE BAGE E REGIAO, SINDICATO DOS EMPREGADOS ESTABELECIMENTO BANCARIOS DE CAMAQUA,
SINDICATO DOS EMPREGADOS ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE CARAZINHO, SINDICATOS DOS EMPREGADOS EM
ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE CAXIAS DO SUL, SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS
BANCARIOS DE CRUZ ALTA, SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE ERECHIM,
SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE FREDERICO WESTPHALEN, SINDICATO DOS
EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE GUAPORE, SINDICATO DOS EMPREGADOS EM
ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE HORIZONTINA, SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS
BANCARIOS DE 1JUi, SINDICATO DOS BANCARIOS DO LITORAL NORTE, SINDICATO DOS BANCARIOS E FINANCIARIOS
DE NOVO HAMBURGO E REGIAO, SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE PASSO
FUNDO, SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE PELOTAS, SINDICATO DOS
BANCARIOS DE PORTO ALEGRE, SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE RIO GRANDE,
SINDICATOS DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE ROSARIO DO SUL, SINDICATO DOS
BANCARIOS DE SANTA CRUZ DO SUL E REGIAO, SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS
DE SANTA MARIA E REGIAO, SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE SANTA ROSA,
SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE SANTO ANGELO, SINDICATO DOS
EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE SAO BORJA, SINDICATO DOS EMPREGADOS EM
ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE SAO LUIZ GONZAGA, SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS
BANCARIOS DE SANT' ANA DO LIVRAMENTO, SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE
SANTIAGO, SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS SAO GABRIEL, SINDICATO DOS
EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE SAO LEOPOLDO, SINDICATO DOS BANCARIOS E FINANCIARIOS
DO VALE DO CAl, SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE VALE PARANHANA E
SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE VACARIA (FEDERACAO DOS TRABALHADORES
E TRABALHADORAS EM INSTITUICOES FINANCEIRAS DO RIO GRANDE DO SUL): De conformidade com o aprovado nas
respectivas assembleias gerais dos sindicatos profissionais convenentes, os bancos procederao o desconto, sobre o
salario do més de novembro de 2012 de todos os bancarios, na forma e condicoes estabelecidas nesta clausula. Os
valores descontados serdo repassados em até 10 (dez) dias a contar da efetivacao do desconto.

0 desconto a que se refere o caput desta Clausula observara os valores e as condicoes para oposicao/autorizacao na
base territorial de cada entidade convenente, como segue:

| - SINDICATOS EM QUE HAVERA CONTRIBUIGAO AO SISTEMA SINDICAL

a) SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE ALEGRETE E REGIAO
Desconto: 3% (trés por cento)
Incidéncia: ordenado, salario base ou salario padrao para todos os bancarios
Local do Crédito: Banco do Brasil, Ag. 0144-9, c/c 4146-7
Oposicdo e Forma: De 03 a 15/10/2012, mediante requerimento individual e diretamente na sede do
Sindicato

b) SINDICATO DOS BANCARIOS DE BAGE E REGIAO
Desconto: 3% (trés por cento)
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d)

f)

g)

J)

k)

p—

)

Incidéncia: ordenado

Local do Crédito: Banco do Brasil, Ag. 0034-5, c/c 2293-4

Oposicdo e Forma: De 03 a 15/10/2012, mediante requerimento individual e diretamente na sede do
Sindicato

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE CAMAQUA

Desconto: 3% (trés por cento)

Incidéncia: Todas as verbas salariais

Local do Crédito: Banco do Brasil, Ag. 0192-9, ¢/ 3.700-1

Oposicdo e Forma: De 03 a 15/10/2012, mediante requerimento individual e diretamente na sede do
Sindicato

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE CAXIAS DO SUL

Desconto: 1% (um por cento)

Incidéncia: sobre todas verbas salariais

Local do Crédito: Banco do Brasil, Ag. 0089-2, c¢/c 5.533-6

Oposicao e Forma: De 03 a 15/10/2012, mediante requerimento individual e diretamente na sede do
Sindicato

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE CRUZ ALTA

Desconto: 1% (um por cento)

Incidéncia: salario basico de todos os bancarios

Local do Crédito: Banco do Brasil S/A, Ag.193.7, c/ 2624.7

Oposicdao e Forma: De 03 a 15/10/2012, mediante requerimento individual e diretamente na sede do
Sindicato

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE ERECHIM

Desconto: 2% (dois por cento)

Incidéncia: todas as verbas salariais

Local do Crédito: Banco do Brasil, Ag. 0132-5, c/c 3610 -2

Oposicdao e Forma: De 03 a 15/10/2012, mediante requerimento individual e diretamente na sede do
Sindicato

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE HORIZONTINA

Desconto: 1% (um por cento)

Incidéncia: valor total do ordenado

Local do Crédito: Banco do Brasil, Ag. 0795-1, c/c 2412-0

Oposicao e Forma: De 03 a 15/10/2012, mediante requerimento individual e diretamente na sede do
Sindicato

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE 1JUi

Desconto: 1% (um por cento)

Incidéncia: todas as verbas salariais

Local do Crédito: Banco do Brasil, Ag. 0371-9, c/c 2344-2

Oposicdo e Forma: De 03 a 15/10/2012, mediante requerimento individual e pessoalmente entregue na sede
do sindicato

SINDICATO DOS BANCARIOS DO LITORAL NORTE

Desconto: 0,5% (meio por cento)

Incidéncia: Todas as verbas de natureza salarial

Local do Crédito: Banco do Brasil, Ag. 0694.7, C/C 3925-x

Oposicdo e Forma: De 03 a 15/10/2012, mediante requerimento individual e pessoalmente entregue na sede
do sindicato

SINDICATO DOS BANCARIOS E FINANCIARIOS DE NOVO HAMBURGO E REGIAO

Desconto: 5% (cinco por cento)

Incidéncia: Todas as verbas de natureza salarial

Local do Crédito: Caixa Econémica Federal, Ag. 0490, c/c 7-8, op. 003

Oposicao e Forma: De 03 a 15/10/2012, mediante requerimento individual e pessoalmente entregue na sede
do sindicato

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE PELOTAS

Desconto: 1,5% (um e meio por cento)

Incidéncia: salario base e demais verbas fixas salariais

Local do Crédito: Caixa Economica Federal, Ag. 0495, c/c 031-8

Oposicao e Forma: De 03 a 15/10/2012, mediante requerimento individual e pessoalmente entregue na sede
do sindicato

SINDICATO DOS BANCARIOS DE PORTO ALEGRE
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m)

0)

P)

q)

Desconto: 1% (um por cento)

Incidéncia: sobre todo o salario, exceto férias, auxilios, PLR, 13° salario, renda variavel e gratificacao
semestral

Local do Crédito: BANRISUL, Ag: 0835, C/C 06087204.0-0

Oposicdo e Forma: De 22/10 a 05/11/2012, mediante requerimento individual e diretamente na sede do
Sindicato- Rua General Camara, 424.

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE RIO GRANDE

Desconto: 2% (dois por cento)

Incidéncia: todas as verbas salariais

Local do Crédito: Banco do Brasil, Ag. 0084-1, c/c 3402-9

Oposicdao e Forma: De 03 a 15/10/2012, mediante requerimento individual e diretamente na sede do
Sindicato

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE SANT’ANA DO LIVRAMENTO
Desconto: 3% (trés por cento)

Incidéncia: salario base

Local do Crédito: Caixa Economica Federal, Ag. 0505, c/c 03000034-5

Oposicdo e Forma: De 03 a 15/10/2012, mediante requerimento individual e diretamente na sede do
Sindicato

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE SANTIAGO

Desconto: 2% (dois por cento)

Incidéncia: verbas salariais

Local do Crédito: Caixa Econdomica Federal, Ag. 0503, C/C 411-0

Oposicdao e Forma: De 03 a 15/10/2012, mediante requerimento individual e diretamente na sede do
Sindicato

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE SAO GABRIEL

Desconto: 1% (um por cento)

Incidéncia: salario base, todas as verbas salariais ou remuneracao bruta

Local do Crédito: Caixa Econémica Federal, Ag. 0508, C/C 03000195-0

Oposicdo e Forma: De 03 a 15/10/2012, mediante requerimento individual e diretamente na sede do
Sindicato

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE SAO LEOPOLDO

Desconto: 2% (dois por cento)

Incidéncia: salario base, anuénio, gratificacao de funcdo e gratificacao de caixa

Local do Crédito: Caixa Economica Federal, Ag. 0185-6, C/C: 3622-6

Oposicdo e Forma: De 03 a 15/10/2012, mediante requerimento individual e diretamente na sede do
Sindicato

SINDICATO DOS BANCARIOS E FINANCIARIOS DO VALE DO CAl

Desconto: 1% (um por cento)

Incidéncia: verbas fixas (ordenado, anuénio e gratificacdao de funcao)

Local do Crédito: Banco do Brasil, Ag. 0318-2, c/c 1487-7

Oposicao e Forma: De 03 a 15/10/2012, mediante requerimento individual e diretamente na sede do
Sindicato

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DO VALE DO PARANHANA

Desconto: 2% (dois por cento)

Incidéncia: ordenado, gratificacdo e anuénio

Local do Crédito: Banco do Brasil, Ag. 0416-2, c/c 5152-7

Oposicao e Forma: De 03 a 15/10/2012, mediante requerimento individual e diretamente na sede do
Sindicato

Il - NAO HAVERA DESCONTO DA CONTRIBUICAO AO SISTEMA SINDICAL PARA AS SEGUINTES ENTIDADES:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)
h)
i)
3)
k)

FETRAF/RS
SEEB CARAZINHO

SEEB DE FREDERICO WESTPHALEN
SEEB DE GUAPORE

SEEB DE PASSO FUNDO

SEEB ROSARIO DO SUL

SEEB DE SANTA CRUZ DO SUL E REGIAO
SEEB SANTA MARIA E REGIAO

SEEB SANTA ROSA

SEEB SANTO ANGELO

SEEB SAO BORJA
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Y

SEEB SAO LUIZ GONZAGA

m) SEEB VACARIA

ABRANGENCIA TERRITORIAL (bases nao organizadas).

1.

2.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

FETRAF/RS (bases nao organizadas).

SEEB ALEGRETE (Alegrete)

SEEB BAGE (Bagé, Cacapava do Sul, Dom Pedrito, Lavras do Sul e Pinheiro Machado)
SEEB CAMAQUA (Camaqua, Dom Feliciano, Sao Lourenco do Sul e Tapes)

SEEB CARAZINHO (Carazinho, Almirante Tamandaré do Sul, Barra Funda, Chapada, Colorado, Constantina,
Coqueiros do Sul, Espumoso, Faxinalzinho, Gramado dos Loureiros, Lagoa dos Trés Cantos, Nao-Me-Toque,
Nonoai, Nova Boa Vista, Novo Barreiro, Palmeira das Missdes, Pontdo, Rio dos indios, Ronda Alta, Rondinha,
Santo Antonio do Planalto, Sarandi, Selbach, Tapera, Tio Hugo, Trés Palmeiras, Trindade do Sul e Victor
Graeff).

SEEB CAXIAS DO SUL (Caxias do Sul, Antonio Prado, Canela, Farroupilha, Flores da Cunha, Garibaldi,
Gramado, Ipé, Nova Padua, Nova Petropolis, Nova Roma do Sul, Picada Café, Sao Marcos e Verandpolis)

SEEB DE CRUZ ALTA (Cruz Alta)

SEEB DE ERECHIM (Erechim, Aratiba, Aurea, Barao de Cotegipe, Barra do Rio Azul, Barracdo, Benjamin
Constant do Sul, Cacique Doble, Campinas do Sul, Carlos Gomes, Centenario, Cruzaltense, Entre Rios do Sul,
Erebango, Erval Grande, Estacdo, Floriano Peixoto, Gaurama, Getulio Vargas, Ipiranga do Sul, Itatiba do Sul,
Jacutinga, Machadinho, Marcelino Ramos, Mariano Moro, Maximiliano de Almeida, Paim Filho, Paulo Bento,
Ponte Preta, Quatro Irmaos, Sao Jodo da Urtiga, Sao José do Ouro, Sao Valentim, Severiano de Almeida, Trés
Arroios e Viadutos).

SEEB DE FREDERICO WESTPHALEN (Frederico Westphalen, Alpestre, Ametista do Sul, Barra do Guarita, Boa
Vista das Missoes, Caicara, Cerro Grande, Derrubadas, Dois Irmaos das Missoes, Engenho Velho, Erval Seco,
Irai, Jaboticaba, Lajeado do Bugre, Miraguai, Novo Tiradentes, Palmitinho, Pinhal, Pinheirinho do Vale,
Planalto, Redentora, Rodeio Bonito, Sagrada Familia, Sao José das Missdes, Seberi, Taquarucu do Sul,
Tenente Portela, Vicente Dutra, Vista Alegre e Vista Galcha)

SEEB DE GUAPORE (Guaporé, Dois Lajeados e Serafina Corréa)

SEEB DE HORIZONTINA (Horizontina, Boa Vista do Burica, Campo Novo, Coronel Bicaco, Crissiumal, Doutor
Mauricio Cardoso, Humaita, Sao Martinho, Trés de Maio e Trés Passos)

SEEB DE IJUi (ljui, Ajuricaba, Augusto Pestana, Catuipe, Chiapetta, Condor, Coronel Barros, Inhacora, Joia,
Panambi e Santo Augusto.)

SEEB DE NOVO HAMBURGO (Novo Hamburgo, Campo Bom, Dois Irmaos, Estancia Velha, Ivoti e Sapiranga).
SINDICATO DOS BANCARIOS DO LITORAL NORTE/RS (Litoral Norte, Arroio do Sal, Balneario Pinhal, Capao da
Canoa, Capivari do Sul, Caraa, Cidreira, Dom Pedro de Alcantara, Glorinha, Imbé, Maquiné, Morrinhos do Sul,
Mostardas, Osorio, Palmares do Sul, Santo Antonio da Patrulha, Tavares, Terra de Areia, Torres, Tramandai,
Trés Cachoeiras, Trés Forquilhas e Xangri-la).

SINDICATO DOS BANCARIOS DE PORTO ALEGRE E REGIAO (Porto Alegre, Alvorada, Barra do Ribeiro,
Cachoeirinha, Canoas, Charqueadas, Eldorado do Sul, Esteio, Gravatai, Guaiba, Nova Santa Rita, Sao
Jeronimo, Sapucaia do Sul, Sertao Santana e Viamao).

SEEB DE PASSO FUNDO (Passo Fundo).

SEEB DE PELOTAS (Pelotas, Arroio Grande, Cangucu, Capao do Ledo, Herval, Jaguarao, Morro Redondo,
Pedro Osério, Pelotas, Piratini e Santana da Boa Vista).

SEEB RIO GRANDE (Rio Grande, Chui, Santa Vitéria do Palmar e Sao José do Norte).

SEEB ROSARIO DO SUL (Rosario do Sul).
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20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

SEEB DE SANTA CRUZ DO SUL E REGIAO (Santa Cruz do Sul, Arroio do Tigre, Candelaria, Encruzilhada do Sul,
Gramado Xavier, Mato Leitdo, Santa Cruz do Sul, Sinimbu, Sobradinho, Taquari, Vale do Sol, Venancio Aires e
Vera Cruz).

SEEB SANTA MARIA (Santa Maria, Cacequi, Faxinal do Soturno, Formigueiro, Jaguari, Julio de Castilhos, Nova
Palma, Restinga Seca, Santiago, Sao Sepé, Sao Vicente do Sul e Tupancireta.).

SEEB SANTA ROSA (Santa Rosa, Alecrim, Campina das Missoes, Candido Goddi, Porto Lucena, Santo Cristo,
Tucunduva e Tuparendi.).

SEEB SANTO ANGELO (Santo Angelo, Cerro Largo, Girua e Guarani das Missdes).

SEEB SAO BORJA (ltaqui, Macambara e Sao Borja)

SEEB SAO LUIZ GONZAGA (Sao Luiz Gonzaga, Bossoroca, Caibaté, Dezesseis de Novembro, Garruchos, Mato
Queimado, Pirapd, Porto Xavier, Rolador, Roque Gonzales, Santo Antonio das Missdes, Sao Nicolau e Sao
Paulo das Missoes.).

SEEB SANT’ANA DO LIVRAMENTO (Santana do Livramento).

SEEB SANTIAGO (Santiago).

SEEB SAO GABRIEL (Sao Gabriel, Santa Margarida do Sul e Vila Nova do Sul).

SEEB SAO LEOPOLDO (Sao Leopoldo).

SINDICATO DOS BANCARIOS E FINANCIARIOS DO VALE DO CAi (Bom Principio, Brochier, Capela de Santana,
Carlos Barbosa, Feliz, Harmonia, Marata, Montenegro, Pareci Novo, Pontdo, Salvador do Sul, Sao José do

Horténcio, Sao Sebastido do Cai, Sao Vendelino, Triunfo e Tupandi.).

SEEB VALE DO PARANHANA (Taquara, Igrejinha, Nova Hartz, Parobé, Riozinho, Rolante, Sao Francisco de
Paula, e Trés Coroas).

SEEB VACARIA (Vacaria).

Il - SINDICATOS DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE BENTO GONGALVES, DE CACHOEIRA DO
SUL, DE LAJEADO, DE NOVA PRATA E REGIAO, DE RIO PARDO, DE SOLEDADE e DE URUGUAIANA : De conformidade
com o aprovado has respectivas assembleias gerais dos Sindicatos Profissionais convenentes, os bancos procederao a
desconto nos salarios de todos os seus empregados, na folha de pagamento do més de novembro de 2012, na forma e
condicbes estabelecidas nesta clausula. Os valores descontados serao repassados em até 10 (dez) dias a contar da
efetivacao do desconto.

0 desconto a que se refere o caput desta clausula observara os valores e 0s prazos para oposicao na base territorial de
cada sindicato convenente (conforme § 1°), como segue:

a)

b)

d)

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Bento Goncalves: NAO HAVERA DESCONTO

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Cachoeira do Sul: Sera descontada de todos
os bancarios da base territorial deste sindicato, a importancia de R$ 60,00 (sessenta reais), a ser creditada
no Banco do Brasil, ag. 0042 - c/c n°® 3269/7, Cachoeira do Sul.

OPOSICAO: O bancario pode opor-se ao desconto perante ao sindicato no prazo de 10 (dez) dias, conforme
edital publicado em 11/08/2012 e assembleia realizada em 17/08/2012.

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Lajeado e Regido: NAO HAVERA DESCONTO

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Nova Prata e Regido: Sera descontada a
importancia de R$ 27,00 (vinte e sete reais), de cada bancario na base territorial deste sindicato, a ser
creditado na Caixa Econdomica Federal, Agéncia 0593 c/c n° 3930, Nova Prata.

OPOSICAO:.0 bancario pdde opor-se ao desconto perante ao sindicato, no prazo de 10 (dez) dias, conforme
edital de 16/08/2012, e assembleia realizada em 23/08/2012.

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Rio Pardo: Sera descontada a importancia de
RS 60,00 (sessenta reais) de cada bancario da base territorial deste sindicato, a ser creditada no Banco do
Estado do Rio Grande do Sul (Banrisul), na Agéncia 0338.47, c/c n° 06.024.644.0-2, Rio Pardo.

OPOSICAO: O bancario pdde opor-se ao desconto perante ao sindicato, no prazo de 10 (dez) dias, conforme
edital de 03/08/2012 e assembleia realizada em 08/08/2012.
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f)

g)

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Soledade: Sera descontado o percentual de
1,5% (um e meio por cento) do Ordenado Base de cada bancario, a ser creditado no Banco Bradesco, na
ag.1900-3, c/c n°® 4110-6, Soledade.

OPOSIGAO: O bancario péde opor-se ao desconto perante ao sindicato, no prazo de 10 (dez) dias, conforme
edital de 10/08/2012 e assembleia realizada em 17/08/2012.

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Uruguaiana: Sera descontado o percentual de
4% (quatro por cento), sobre a remuneracdo de cada bancario da base territorial deste sindicato, a ser
creditada na Caixa Econdmica Federal, Ag. 0526 - c¢/c 03000084-6, Uruguaiana/RS.

OPOSIGAO: O bancario pdde opor-se ao desconto perante ao sindicato, no prazo de 10 (dez ) dias, conforme
edital de 31/07/2012 e assembleia realizada em 08/08/2012.

ABRANGENCIA TERRITORIAL:

a)

b)

c)

d)

f)

g)

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Bento Goncalves (base territorial: Bento
Goncalves).

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Cachoeira do Sul (base territorial: Cachoeira
do Sul, Cerro Branco, Novo Cabrais e Paraiso do Sul).

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Lajeado e Regido (base territorial: Arroio do
Meio, Cruzeiro do Sul e Lajeado).

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Nova Prata e Regido (base territorial: André
da Rocha, Cotipora, Fagundes Varela, Guabiju, Nova Araca, Nova Bassano, Nova Prata, Parai, Protasio Alves,
Sao Jorge, Vila Flores e Vista Alegre do Prata).

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Rio Pardo (base territorial: Rio Pardo).
Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Soledade (base territorial: Alto Alegre, Anta
Gorda, Arvorezinha, Barros Cassal, Boqueirao do Ledao, Camargo, Campos Borges, Fontoura Xavier, Gramado
Xavier, Ibirapuita, Ilopolis, Itapuca, Jacuizinho, Lagodo, Mormaco, Nicolau Vergueiro, Nova Alvorada, Pouso
Novo, Putinga, Salto do Jacui, Sao José do Herval, Soledade, Tio Hugo e Tunas).

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Uruguaiana (base territorial: Uruguaiana).

ESTADO DE SANTA CATARINA

| - SINDICATOS DE EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE BALNEARIO CAMBORIU e REGIAO,
BRUSQUE, CACADOR, CANOINHAS e REGIAO, ITAJAI, JOINVILLE, LAGES, LAGUNA, MAFRA, PORTO UNIAO, RIO DO
SUL, TUBARAO e REGIAO (FEDERAGCAO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DO ESTADO DE
SANTA CATARINA): De conformidade com o aprovado nas respectivas assembleias gerais dos Sindicatos Profissionais
convenentes, os bancos procederdo a desconto das importancias abaixo discriminadas a titulo de desconto
assistencial, na folha de pagamento do més de novembro/2012, respeitados os procedimentos estabelecidos nesta
Clausula.

OPOSICAO: As importancias descontadas de cada empregado, conforme estabelecido nesta clausula, deverdo ser
repassadas diretamente para a Federagdo dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios do Estado de Santa
Catarina, através de cheque nominal e individualizado por base territorial de cada sindicato, devendo
acompanhar lista dos nomes dos empregados por agéncia, dentro do prazo de 10 (dez) dias ap6s o desconto,
através de crédito na Caixa Econdmica Federal - ag. 0408 - C/C n° 228-6 - Florianopolis-SC.

O desconto a que se refere o caput desta clausula observara os valores e as condicoes para oposicdao na base
territorial de cada entidade convenente, como segue:

a)

b)

Federacdo dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios no Estado de Santa: Sera descontado a
importancia correspondente a 3% (trés por cento), sobre todas as verbas salariais ja reajustadas, de todos os
bancarios sindicalizados ou nao.

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Balneario Camborii e Regido: Sera
descontado o valor de RS 49,35 (quarenta e nove reais e trinta cinco centavos), de todos os bancarios,
sindicalizados ou nao.

OPOSICAO: Os bancarios, sindicalizados e nao sindicalizados, puderam exercer o direito de oposicio ao
desconto no periodo de 13 a 23/08/2012, mediante entrega de requerimento manuscrito de proprio punho,
devendo constar do mesmo, nome, qualificacdo, nimero da CPTS e nome da empresa em que trabalha,
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d)

f)

g)

3)

k)

entregue individual e pessoalmente, na sede do sindicato na R. Israel, 777 - Bairro das Nacdes, no horario das
8h00 as 16h00.

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Brusque: Sera descontado o valor
correspondente a 2% (dois por cento) sobre as verbas salariais ja reajustadas, todos os bancarios,
sindicalizados ou nao.

OPOSICAO: Os bancarios, sindicalizados e nao sindicalizados, puderam exercer o direito de oposicio ao
desconto no periodo de 03 a 09/10/2012, mediante entrega de requerimento manuscrito de proprio punho,
devendo constar do mesmo, nome, qualificacdo, nimero da CPTS e nome da empresa em que trabalha,
entregue individual e pessoalmente, na sede do sindicato na Pca. Bardo de Schnnemburg, 12, no horario das
8h00 as 12h00 e das 13h00 as 17h00.

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Cacador: Sera descontado o valor
equivalente a 1% (um por cento) sobre o salario ja corrigido de todos os bancarios, sindicalizados ou nao.
OPOSICAO: Os bancarios, sindicalizados e nao sindicalizados, puderam exercer o direito de oposicdo ao
desconto no periodo de 03 a 10/09/2012, mediante entrega de requerimento manuscrito de proprio punho,
devendo constar do mesmo, nome, qualificacdo, nimero da CPTS e nome da empresa em que trabalha,
entregue individual e pessoalmente, na sede do sindicato na Rua Conselheiro Mafra, 30 - sala 23, 4° andar,
das 13h30 as 17h00.

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Canoinhas e Regido: Sera descontado o
equivalente a 2% (dois por cento), sobre todas as verbas ja reajustadas de todos os bancarios sindicalizados
ou nao.

OPOSICAO: Os bancarios, sindicalizados e nao sindicalizados, puderam exercer o direito de oposicdo ao
desconto no periodo de 09 a 18/08/2012, mediante entrega de requerimento manuscrito de proprio punho,
devendo constar do mesmo, nome, qualificacdo, nimero da CPTS e nome da empresa em que trabalha,
entregue individual e pessoalmente, na sede do sindicato na Rua Vidal Ramos, 655, 2° andar, das 10h00 as
12h00 e das 13h30 as 16h30.

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Itajai: NAO HAVERA DESCONTO

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Joinville: Sera descontado o valor
equivalente a 2,5% (dois e meio por cento) sobre o total da remuneracdo ja reajustada, de todos os
bancarios, sindicalizados ou nao.

OPOSIGAO: Os bancarios, sindicalizados e nao sindicalizados, puderam exercer o direito de oposicdo ao
desconto no periodo de 01 a 10/10/2012, mediante entrega de requerimento manuscrito de préprio punho,
devendo constar do mesmo, nome, qualificacdo, nimero da CPTS e nome da empresa em que trabalha,
entregue individual e pessoalmente, na sede do sindicato na sede do sindicato, Rua Itajai, 410, das 09h00 as
12h00 e das 14h00 as 17h00.

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Lages: NAO HAVERA DESCONTO

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Laguna: Sera descontado o valor equivalente
a 1 (um) dia de trabalho, limitado do teto de R$ 150,00 (cento e cinquenta reais), de todos os bancarios
sindicalizados ou nao.

OPOSICAO: Os bancarios, sindicalizados e nao sindicalizados, puderam exercer o direito de oposicdo ao
desconto no periodo de 09 a 18/10/2012, mediante entrega de requerimento manuscrito de proprio punho,
devendo constar do mesmo, nome, qualificacdo, nimero da CPTS e nome da empresa em que trabalha,
entregue individual e pessoalmente, na sede do sindicato na sede do sindicato, Av. Calixtro Muller Salles,
125, das 09h00 as 17h00.

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Mafra: Sera descontado o valor de R$ 77,00
(setenta e sete reais), de todos os bancarios sindicalizados ou nao.

OPOSICAO: Os bancarios, sindicalizados e nao sindicalizados, puderam exercer o direito de oposicio ao
desconto no periodo de 08 a 17/10/2012, mediante entrega de requerimento manuscrito de proprio punho,
devendo constar do mesmo, nome, qualificacdo, nimero da CPTS e nome da empresa em que trabalha,
entregue individual e pessoalmente, na sede do sindicato na sede do sindicato, Pca. Hercilio Luz, 170 sala 5,
das 9h00 as 16h30.

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Porto Unido: Sera descontado o valor de R$
77,00 (setenta e sete reais), de todos os bancarios, sindicalizados ou néo.

OPOSICAO: Os bancarios, sindicalizados e nao sindicalizados, puderam exercer o direito de oposicdo ao
desconto no periodo de 09 a 18/08/2012, mediante entrega de requerimento manuscrito de proprio punho,
devendo constar do mesmo, nome, qualificacdo, nimero da CPTS e nome da empresa em que trabalha,
entregue individual e pessoalmente, na sede do sindicato na sede do sindicato,Rua Matos Costa, 30 - 2°
andar, as 9h30 as 11h30 e das 13h30 as 16h30.
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) Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Rio do Sul: Sera descontado o valor equivalente

a 2% (dois por cento) sobre o total dos vencimentos ja reajustados, de todos os bancarios, sindicalizados ou
nao.
OPOSICAO: Os bancarios, sindicalizados e nao sindicalizados, puderam exercer o direito de oposicdo ao
desconto no periodo de 02 a 15/10/2012, mediante entrega de requerimento manuscrito de proprio punho,
devendo constar do mesmo, nome, qualificacdo, nimero da CPTS e nome da empresa em que trabalha,
entregue individual e pessoalmente, na sede do sindicato na sede do sindicato, na Rua XV de Abril, 100, das
9h00 as 17h00.

m) Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Tubardo e Regido: Sera descontado o valor
equivalente a 3% (trés por cento) da remuneracao ja reajustada de todos os bancarios sindicalizados ou nao.
OPOSICAO: Os bancarios, sindicalizados e nao sindicalizados, puderam exercer o direito de oposicdo ao
desconto no periodo de 08 a 17/10/2012, mediante entrega de requerimento manuscrito de proprio punho,
devendo constar do mesmo, nome, qualificacdo, nimero da CPTS e nome da empresa em que trabalha,
entregue individual e pessoalmente, na sede do sindicato na sede do sindicato, na Rua Sao José, 36 sala 208,
das 8h00 as 18h00.

ABRANGENCIA TERRITORIAL:

a) Federacdo dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios no Estado de Santa Catarina (base
inorganizada).

b) Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Balneario Camborii e Regido - (Base
territorial - Balneario Camborit, Camboril e Itapema.).

c) Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Brusque (Base territorial - Botuvera,
Brusque, Canelinha, Guabiruba, Leoberto Leal, Major Gercino, Nova Trento, Sao Joao Batista e Tijucas).

d) Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Cacador (Base territorial - Cacador).

e) Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Canoinhas e Regido (Base territorial -
Canoinhas, Major Vieira e Trés Barras).

f) Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Itajai (Base territorial - Itajai).

g) Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Joinville (Base territorial - Araquari,
Balneario da Barra do Sul, Barra Velha, Campo Alegre, Corupa, Garuva, Guaramirim, Itapoa, Jaragua do Sul,
Joinville, Massaranduba, Rio Negrinho, Sao Bento do Sul, Sao Francisco do Sul e Schoroede).

h) Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Lages (Base territorial - Anita Garibaldi, Bom
Jardim da Serra, Campo Belo do Sul, Curitibanos, Lages, Santa Cecilia e Sao Joaquim).

i) Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Laguna (Base territorial - Imarui, Imbituba e
Laguna).

j) Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Mafra (Base territorial - Mafra).

k) Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Porto Unido (Base territorial - Porto Uniao).

) Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Rio do Sul (Base territorial - Agrolandia,
Agrondémica, Atalanta, Aurora, Braco do Trombudo, Donna Emma, Ibirama, Imbuia, ltuporanga, José
Boiteux, Laurentino, Lontras, Mirim Doce, Petrolandia, Pouso Redondo, Presidente Getulio, Presidente
Nereu, Rio do Campo, Rio do Oeste, Rio do Sul, Salete, Taié, Trombudo Central, Vidal Ramos, Vitor
Meireles e Witmarssum).

m) Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Tubardo e Regido (Base territorial -
Armazém, Braco do Norte, Grao Para, Gravatal, Jaguaruna, Lauro Muller, Orleans, Pedras Grandes, Rio
Fortuna, Santa Rosa de Lima, Sao Ludgero, Sao Martinho, Treze de Maio e Tubarao).

Il - SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE ARARANGUA E REGIAO, SINDICATO DOS
EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE BLUMENAU E REGIAO, SINDICATO DOS EMPREGADOS EM
ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE CONCORDIA E REGIAO, SINDICATO DOS BANCARIOS E FINANCIARIOS DE
CRICIUMA E REGIAO, SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS CHAPECO, XANXERE E
REGIAO, SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE FLORIANOPOLIS E REGIAO,
SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE JOAGABA E REGIAO, SINDICATO DOS
EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS E COOPERATIVAS DE CREDITO DE SAO MIGUEL DO OESTE E
REGIAO E SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE VIDEIRA: De conformidade com o
aprovado nas respectivas assembleias gerais dos sindicatos profissionais convenentes, os bancos procederao a
desconto, na folha de pagamento do més de novembro/2012, nos salarios de todos os seus empregados, na forma e
condicbes estabelecidas nesta clausula. Os valores descontados serdo repassados em até 10 (dez) dias a contar da
efetivacao do desconto.

O desconto que se refere o caput desta clausula observara os valores e os prazos para oposicao na base territorial de
cada entidade convenente, como segue:

a) SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE ARARANGUA E REGIAO: Desconto de
R$ 50,00 (cinquenta reais) valor fixo do salario de todos os bancarios, na folha de pagamento do més de
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b)

d)

f)

g)

novembro/2012. Os valores descontados deverao ser creditados no Banco do Brasil S/A, ag. 0540-1, c/c n°
12.688-8 ou Caixa Econémica Federal, ag. 0427-8, c/c 377-47

OPOSIGCAO: Para os bancarios, sindicalizados e nao sindicalizados, prazo de 01/10 a 01/11/2012, por escrito,
individualmente, no horario das 9h00 as 12h00 e das 14h00 as 17h00 na sede do sindicato a Rua Caetano
Lummertz, 456, 3° andar, sl. 305, Ararangua, mediante a entrega de requerimento manuscrito de préprio
punho, constando o nome, qualificacdo, CTPS, nome, RG, matricula e banco, devendo ser entregue,
individual e pessoalmente.

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE BLUMENAU E REGIAO: NAO HAVERA
DESCONTO

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE CONCORDIA E REGIAO: Desconto de
2% (dois por cento) sobre o salario base e verbas fixas de natureza salarial de novembro de 2012. O
recolhimento devera ser feito em nome do sindicato junto ao Banco do Brasil S.A. - ag. 0410-3 - c/c 4.139-4 e
na Caixa Econémica Federal, ag. 0627, c/c 582-0.

OPOSICAO: Para os bancarios, sindicalizados e néo sindicalizados, no prazo de 01 a 10/08/2012, na sede do
sindicato, mediante a entrega de requerimento manuscrito de préprio punho na sede do sindicato, devendo
constar o nome, qualificacdo, CTPS, nome, RG, matricula e banco, devendo ser entregue, individual e
pessoalmente.

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE CRICIUMA E REGIAO: NAO HAVERA
DESCONTO.

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE CHAPECO, XANXERE E REGIAO: NAO
HAVERA DESCONTO

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE FLORIANOPOLIS E REGIAO: NAO
HAVERA DESCONTO.

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE JOACABA E REGIAO: Desconto de 1%
(um por cento) sobre toda a remuneracao de novembro de 2012. O recolhimento devera ser feito em nome
do sindicato junto ao Banco do Brasil S.A. - ag. 0137-6 - c/c 6.715/6.

OPOSICAO: Para os bancarios, sindicalizados e nao sindicalizados, no prazo de até 10 (dez) dias Uteis a
contar da assinatura da CCT 2012/2013, na sede do sindicato, R. Felipe Schmidt, 644 - Joacaba/SC,
mediante a entrega de requerimento manuscrito de préprio punho na sede do sindicato, devendo constar o
nome, qualificacdao, CTPS, nome, RG, matricula e banco, devendo ser entregue, individual e pessoalmente.

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS E COOPERATIVAS DE CREDITO DE SAO
MIGUEL D’ OESTE E REGIAO: Desconto de 1% (um por cento) sobre todas as verbas salariais ou remuneracao
bruta do més de novembro de 2012. O recolhimento devera ser feito em nome do sindicato junto ao Banco
do Brasil S.A. - ag. 0599-1 - c/c 11.500-2.

OPOSICAO: Para os bancarios, sindicalizados e nao sindicalizados, no prazo de até 10 (dez) dias uteis a
contar da assinatura da CCT 2012/2013, na sede do sindicato, mediante a entrega de requerimento
manuscrito de préprio punho na sede do sindicato, devendo constar o nome, qualificacdo, CTPS, nome, RG,
matricula e banco, devendo ser entregue, individual e pessoalmente.

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE VIDEIRA: NAO HAVERA DESCONTO

ABRANGENCIA TERRITORIAL

A presente Convencao Coletiva de Trabalho Aditiva aplica-se para:

a)

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE ARARANGUA E REGIAO: (Base territorial -
Ararangua, Balneario Arroio do Silva, Balneario Gaivota, Ermo, Jacinto Machado, Maracaja, Meleiro, Morro

Grande, Passo de Torres, Praia Grande, Santa Rosa do Sul, Sao Joao do Sul, Sombrio, Timbé do Sul e Turvo)

b) SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE BLUMENAU E REGIAO: (Base territorial -
Apilna, Ascurra, Benedito Novo, Blumenau, Doutor Pedrinho, Gaspar, Indaial, Pomerode, Rio dos Cedros, Rodeio

e Timbo)

c) SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE CONCORDIA E REGIAO: (Base territorial -
Alto Bela Vista, Arabutd, Concordia, Faxinal dos Guedes, Ipira, Ipumirim, Irani, Ita, Linddia do Sul, Peritiba,

Piratuba, Ponte Serrada, Presidente Castello Branco, Seara, Vargeao e Xavantina)

d) SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE CRICIUMA E REGIAO: (Base territorial -
Cocal do Sul, Cricilima, Forquilhinha, Icara, Morro da Fumaca, Nova Veneza, Sideropolis, Treviso e Urussanga)
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e) SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE CHAPECO, XANXERE E REGIAO: (Base
territorial - Abelardo Luz, Aguas de Chapeco, Aguas Frias, Caxambu do Sul, Chapecd, Cordilheira Alta, Coronel
Freitas, Coronel Martins, Formosa do Sul, Galvdao, Guatambl, lpuagu, Irati, Jardinopolis, Lajeado Grande,
Marema, Modelo, Nova Erechim, Nova Itaberaba, Novo Horizonte, Ouro Verde, Palmitos, Pinhalzinho, Planalto
Alegre, Quilombo, Sao Carlos, Sao Domingos, Sao Lourenco do Oeste, Saudades, Serra Alta, Sul Brasil, Uniao do
Oeste, Xanxeré e Xaxim)

f) SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE FLORIANOPOLIS E REGIAO: (Base
territorial - Aguas Mornas, Alfredo Wagner, Angelina, Anitapolis, Antonio Carlos, Biguacu, Bom Retiro,
Florianopolis, Garopaba, Governador Celso Ramos, Palhoca, Paulo Lopes, Porto Belo, Rancho Queimado, Santo
Amaro da Imperatriz, Sao Bonifacio, Sao José e Urubici)

g) SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE JOACABA: (Base terriorial - Agua Doce,
Agua Doce, Arroio Trinta, Campos Novos, Capinzal, Catanduvas, Erval Velho, Fraiburgo, Herval d'Oeste, Ibicaré,
Jabora, Joacaba, Lacerddpolis, Lebon Régis, Luzerna, Monte Carlo, Ouro, Pinheiro Preto, Rio das Antas, Salto
Veloso, Tangara, Treze Tilias, Vargem, Vargem Bonita e Zortéa)

h) SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS E COOPERATIVAS DE CREDITO DE SAO
MIGUEL DO OESTE E REGIAO: (Base territorial - Anchieta, Bandeirante, Barra Bonita, Belmonte, Caibi, Campo
Eré, Cunha Pora, Descanso, Dionisio Cerqueira, Flor do Sertdo, Guaraciaba, Guaruja do Sul, Ipord do Oeste,
Iraceminha, Itapiranga, Maravilha, Mondai, Palma Sola, Paraiso, Princesa, Riqueza, Romelandia, Saltinho, Santa
Helena, Santa Terezinha do Progresso, Sao Bernardino, Sao Jodo do Oeste, Sdo José do Cedro, Sao Miguel da Boa
Vista, Sao Miguel do Oeste, Tigrinhos e Tunapolis)

i)  SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE VIDEIRA: (Base territorial - Videira)

ESTADO DE SAO PAULO

| - SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE ANDRADINA E REGIAO (SEEB), ARACATUBA
E REGIAO, DE CAMPINAS E REGIAO, DE FRANCA, DE GUARATINGUETA E REGIAO, DE JAU E REGIAO, DE LINS E
REGIAO, DE MARILIA E REGIAO, DE PIRACICABA E REGIAO, DE PRESIDENTE VENCESLAU E REGIAO, DE RIBEIRAO
PRETO, DE RIO CLARO E REGIAO, DE SANTOS, DE SAO CARLOS E REGIAO, DE SAO JOSE DOS CAMPOS, DE SAO JOSE
DO RIO PRETO E REGIAO, DE SOROCABA, DE TUPA E REGIAO E VOTUPORANGA (FEDERACAO DOS EMPREGADOS EM
ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DOS ESTADOS DE SAO PAULO E MATO GROSSO DO SUL): De conformidade com o
aprovado nas respectivas assembleias gerais dos Sindicatos Profissionais convenentes, os bancos procederao a
desconto, na folha de pagamento do més de novembro/2012, nos salarios de todos os seus empregados, na forma e
condigdes estabelecidas nesta clausula.

As importancias descontadas de cada empregado, base territorial inorganizada e organizada, conforme estabelecido
nesta clausula, serao recolhidas pelos bancos, no prazo de 10 (dez) dias, por meio de cheque nominal acompanhado
de relacdo dos empregados, a Federagao dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios dos Estados de Sao Paulo
e Mato Grosso do Sul, com endereco na Rua Boa Vista, 76 - 10° andar, CEP 01014-000, Sao Paulo, das 9h00 as 17h00,
com depdsito na Caixa Econdmica Federal, ag.235, c/c n° 03000840-3 - Sao Paulo/SP. O desconto dos empregados,
socios e nao socios, quando da base inorganizada muncipios de Bertioga, Cubatdo, Guaruja, Mongagua, Praia
Grande, Sao Vicente e Vicente de Carvalho, sera de 1,5% (um e meio por cento), sobre os salarios reajustados, a ser
descontado na folha de pagamento do més de novembro/2012.

O desconto a que se refere o caput esta clausula observara os valores e os prazos para oposicdo para a base territorial
de cada Sindicato convenente, como segue:

| - Para os SEEBs com sede no Estado de Sao Paulo:

a) Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Andradina: Desconto de 3,33% (trés inteiros
e trinta e trés centésimos por cento) sobre o salario bruto reajustado, a ser descontado no més de
novembro/2012.

OPOSIGCAO: O direito de oposicao sera exercido mediante entrega de requerimento manuscrito de préprio
punho, devendo constar o nome, qualificacdo, nimero da CTPS e nome da empresa em que trabalha, e ser
entregue individual e pessoalmente, nos dias 01, 02, 03, 04, 05, 08, 09, 10, 11 e 15 de outubro/2012, das
8h00 as 17h00, na sede do Sindicato, com endereco na Estrada Vicinal Sebastido Lourenco da Silva, KM 03,
Andradina/SP, conforme aprovado em assembleia realizada em 30/07/2012.

b) Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Aracatuba: Desconto de 2,5% (dois e meio

por cento) do total do salario recebido no més reajustado, com teto maximo de R$ 165,00 (cento e
sessenta e cinco reais), a ser descontado no més de novembro/ 2012.
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<)

d)

e)

f)

g)

h)

OPOSIGCAO: O direito de oposicdo pode ser exercido mediante entrega de requerimento manuscrito de proprio
punho, devendo constar o nome, qualificacdo, nimero da CTPS e nome da empresa em que trabalha, e ser
entregue individual e pessoalmente, no periodo de 03/09/2012 a 12/09/2012, das 9h00 as 17h00, na sede
do Sindicato, com endereco na Rua Clévis Pestana, 495 - Dona Amélia - Aracatuba/SP, conforme aprovado em
assembleia realizada em 14/08/2012.

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Campinas: Desconto de 2,5% (dois e meio
por cento) das verbas salariais, com teto maximo de R$ 120,00 (cento e vinte reais), a ser descontado no
més de novembro/2012.

OPOSICAO: O direito de oposicdo podera ser exercido mediante entrega de requerimento manuscrito de
proprio punho, devendo constar do mesmo, nome, qualificacdo, nimero da CTPS e nome da empresa em que
trabalha, ser entregue individual e pessoalmente, no periodo de 28/09/2012 a 08/10/2012, na sede do
sindicato, com endereco a Rua Ferreira Penteado, 460, Campinas, e nas suas respectivas subsedes, das 9h00
as 17h00, conforme aprovado em assembleia realizada em 26/09/2012.

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Franca: Desconto de 1/30 (um trinta avos)
do salario reajustado, teto maximo de R$ 120,00 (cento e vinte reais), a ser descontado no més de
novembro/2012.

OPOSICAO: O direito de oposicdo podera ser exercido mediante entrega de requerimento manuscrito de
proprio punho, devendo constar o nome, qualificagdo, nimero da CTPS e nome da empresa em que trabalha,
e ser entregue individual e pessoalmente, no periodo de 10/09/2012 a 15/09/2012, na sede do Sindicato,
com endereco na Rua José Bonifacio, 1.479 - Franca/SP, conforme aprovado em assembleia realizada em
27/07/2012.

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Guaratingueta: Desconto de 1,5% (um e meio
por cento), sobre o salario bruto, com teto de RS 100,00 (cem reais), a ser descontado no més de
novembro/2012.

OPOSICAO: O direito de oposicdo podera ser exercido mediante entrega de requerimento manuscrito de
proprio punho, devendo constar o nome, qualificagdo, nimero da CTPS e nome da empresa em que trabalha,
e ser entregue individual e pessoalmente, no periodo de 17/09/2012 a 28/09/2012, das 9h00 as 17h00, na
sede do Sindicato, com endereco na Rua Sete de Setembro, 36 - Centro - Guaratingueta/SP, conforme
aprovado em assembleia realizada em 30/07/2012.

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Jau: Desconto de 2% (dois por cento) sobre
as verbas salariais reajustadas, com teto maximo de R$ 130,00 (cento e trinta reais), a ser descontado no
més de novembro/2012.

OPOSICAO: O direito de oposicao podera ser exercido mediante entrega de requerimento manuscrito de
proprio punho, devendo constar o nome, qualificacdo, nimero da CTPS e nome da empresa em que trabalha,
e ser entregue individual e pessoalmente, no periodo de 27/09/2012 a 10/10/2012, das 9h00 as 17h00, na
sede do Sindicato, com endereco a Rua Lourenco Prado, 374 - 2° andar - Jal/SP, conforme aprovado em
assembleia realizada em 30/07/2012.

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Lins: Desconto de 1/30 (um trinta avos) do
salario bruto, com teto maximo de R$ 100,00 (cem reais), a ser descontado no més de novembro/2012.
OPOSIGCAO: O direito de oposicao podera ser exercido mediante entrega de requerimento manuscrito de
proprio punho, devendo constar o nome, qualificacdo, nimero da CTPS e nome da empresa em que trabalha,
e ser entregue individual e pessoalmente, na sede do Sindicato, com endereco na Rua Rio Branco, 230 -
Lins/SP, no periodo de 05/10/2012 a 11/10/2012, das 8h30 as 16h30, conformo aprovado em assembleia
realizada em 31/08/2012.

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Marilia: Desconto de 2% (dois por cento),
limitado a R$ 200,00 (duzentos reais) a ser descontado no més de novembro/2012.

OPOSIGCAO: O direito de oposicao podera ser exercido mediante entrega de requerimento manuscrito de
proprio punho, devendo constar o nome, qualificacdo, nimero da CTPS e nome da empresa em que trabalha,
e ser entregue individual e pessoalmente, no periodo de 28/09/2012 a 11/10/2012, das 9h00 as 17h00 na
sede do sindicato, com endereco na Rua Sao Luiz, 1571/81- Centro - Marilia/SP e na sub-sede na Rua dos
Bancarios, 300 - Bairro das Criancgas - Ourinhos-SP, conforme aprovado em assembleia realizada em
30/07/2012.

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Piracicaba e Regido: Desconto de 3,33%
(trés inteiros e trinta e trés centésimo por cento) da remuneracao (ordenado + adicional por tempo de
servico + gratificacdo de funcao) com teto maximo de R$ 275,00 (duzentos e setenta e cinco reais), a ser
descontado no més de novembro/ 2012.

OPOSICAO: O direito de oposicdo podera ser exercido mediante entrega de requerimento manuscrito de
proprio punho, devendo constar o nome, qualificacdo, nimero da CTPS e nome da empresa em que trabalha,
e ser entregue individual e pessoalmente, na sede do Sindicato, no periodo de 30/07/2012 a 10/08/2012,
das 9h00 as 17h00, na sede do Sindicato a Rua XV de Novembro, 549 - Piracicaba/SP, conforme aprovado em
assembleia realizada em 26/09/2012.
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)]

k)

D

m)

n)

0)

P)

q)

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Presidente Venceslau: Desconto de 1/30
(um trinta avos) sobre os salarios reajustados, a ser descontado no més de novembro/2012.

OPOSICAO: O direito de oposicio podera ser exercido mediante entrega de requerimento manuscrito de
proprio punho, devendo constar o nome, qualificacdo, nimero da CTPS e nome da empresa em que trabalha,
e ser entregue individual e pessoalmente, na sede do Sindicato, no periodo de 03/09/2012 a 17/09/2012,
das 9h00 as 17h00, na sede do Sindicato, com endereco na Rua Antonio Marques Silva, 2.245 - Jd. Morada do
Sol - Presidente Venceslau/SP, conforme aprovado em assembleia realizada em 31/07/2012.

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Ribeirdo Preto: Desconto de 1/30 (um trinta
avos) sobre as verbas salariais reajustadas, com teto maximo de RS. 200,00 (duzentos reais) a ser descontado
no més de novembro/2012.

OPOSICAO: O direito de oposicdo podera ser exercido mediante entrega de requerimento manuscrito de
proprio punho, devendo constar o nome, qualificacdo, nimero da CTPS e nome da empresa em que trabalha,
e ser entregue individual e pessoalmente, no periodo de 01/10/2012 a 10/10/2012, das 9h00 as 12h00 e das
14h00 as 17h00s, na sede do Sindicato, a Rua Prudente de Morais, 1214 - Ribeirdo Preto/SP, conforme
aprovado em assembleia realizada em 31/07/2012.

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Rio Claro: Desconto de 1/30 avos (um trinta
avos) sobre todas as verbas salariais reajustadas, a ser descontado no més de novembro/2012.

O direito de oposicdo podera ser exercido mediante entrega de requerimento manuscrito de préprio punho,
devendo constar o nome, qualificacdo, nimero da CTPS e nome da empresa em que trabalha, e ser entregue
individual e pessoalmente, no periodo de 01/10/2012 a 15/10/2012, das 9h00 as 17h00, na sede do
Sindicato na Rua 03, n° 1887 - Rio Claro/SP, conforme aprovado em assembleia realizada em 30/07/2012.

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Santos: Desconto de 1,5% (um e meio por
cento), sobre os salarios reajustados, a ser descontado no més de novembro/2012.

OPOSICAO: O direito de oposicio podera ser exercido mediante entrega de requerimento manuscrito de
proprio punho, devendo constar o nome, qualificacdo, nimero da CTPS e nome da empresa em que trabalha,
e ser entregue individual e pessoalmente, na sede do Sindicato, com endereco na Rua Washington Luiz, 140 -
Santos/SP, nos dias 15/10/2012 a 24/10/2012 de segunda a sexta-feira, das 8h00 as 18h00, e sabado das
8h00 as 12h00, conforme aprovado em assembleia realizada em 26/09/2012.

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Sdo Carlos: Desconto de 1/30 (um trinta
avos) do salario do més reajustado, a ser descontado no més de novembro/2012.

OPOSICAO: O direito de oposicido podera ser exercido mediante entrega de requerimento manuscrito de
proprio punho, devendo constar o nome, qualificagdo, nimero da CTPS e nome da empresa em que trabalha,
e ser entregue individual e pessoalmente, no periodo 12/09/2012 a 21/09/2012, na Sede do Sindicato, com
endereco na Rua 13 de maio, 2206 na cidade de Sao Carlos, conforme aprovado em assembleia realizada em
30/07/2012.

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Sdo José dos Campos: Desconto de 1/30 (um
trinta avos) sobre o salario bruto ja reajustado, com teto maximo de R$ 98,00 (noventa e oito reais), a ser
descontado no més de novembro/2012.

OPOSICAO: O direito de oposicdo podera ser exercido mediante entrega de requerimento manuscrito de
proprio punho, devendo constar o nome, qualificagdo, nimero da CTPS e nome da empresa em que trabalha,
e ser entregue individual e pessoalmente, no periodo de 10/09/2012 a 19/09/2012, na sede do Sindicato,
com endereco na Avenida Dr. Mario Galvao, n. 318, Sao José dos Campos/SP, conforme aprovado em
assembleia realizada em 30/07/2012.

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Sdo José do Rio Preto: Desconto de 1/30
(um trinta avos) sobre os salarios reajustados, a ser descontado no més de novembro/2012.

OPOSICAO: O direito de oposicdo podera ser exercido mediante entrega de requerimento manuscrito de
proprio punho, devendo constar o nome, qualificacdo, nimero da CTPS e nome da empresa em que trabalha,
e ser entregue individual e pessoalmente, no periodo de 01/10/2012 a 27/10/2012, na sede do Sindicato,
com endereco a Rua Coronel Spinola de Castro, 3065 - Sao José do Rio Preto/SP, conforme aprovado em
assembleia realizada em 30/07/2012.

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Sorocaba: Desconto de 1/30 (hum trinta
avos) sobre a remuneracao base, com teto maximo de R$ 112,00 (centro e doze reais) a ser descontado no
més de novembro/2012.

OPOSICAO: O direito de oposicdo podera ser exercido mediante entrega de requerimento manuscrito de
proprio punho, devendo constar o nome, qualificacdo, nimero da CTPS e nome da empresa em que trabalha,
e ser entregue individual e pessoalmente, no periodo de 05 e 06/09/2012 e 10 a 14/09/2012, na sede do
Sindicato, com endereco a Rua Itaquera, 217, Vila Bardo - Sorocaba/SP, conforme aprovado em assembleia
realizada em 26/07/2012.
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Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Tupa: Desconto de 01 (um) dia de trabalho,
sobre o salario reajustado, com teto de RS 100,00 (cem reais), a ser descontado no més de
novembro/2012.

OPOSICAO: O direito de oposicio podera ser exercido mediante entrega de requerimento manuscrito de
proprio punho, devendo constar o nome, qualificacdo, nimero da CTPS e nome da empresa em que trabalha,
e ser entregue individual e pessoalmente, no periodo de 01/10/2012 a 10/10/2012, na sede do Sindicato,
com endereco a Rua Tibor Krauss, 140 - Tupa/SP, conforme aprovado em assembleia realizada em
27/09/2012.

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Votuporanga: Desconto de 3,33% (trés
inteiros e trinta e trés centésimos por cento) sobre o salario reajustado, a ser descontado no més de
novembro/2012.

OPOSICAO: O direito de oposicdo podera ser exercido mediante entrega de requerimento manuscrito de
proprio punho, devendo constar o nome, qualificacdo, nimero da CTPS e nome da empresa em que trabalha,
e ser entregue individual e pessoalmente, no periodo de 02/10/2012 a 11/10/2012, na sede do Sindicato,
com endereco na Rua Tibagi, 3447- fundos, centro, Votuporanga/SP, conforme aprovado em assembleia
realizada em 30/07/2012.

ABRANGENCIA TERRITORIAL:

a)

SEEB de Andradina (base territorial: Andradina, Aparecida D’Oeste, Castilho, Guaracai, Ilha Solteira,
Itapura, Lavinia, Marinopolis, Miranddpolis, Muritinga do Sul, Nova Independéncia, Palmeira D’Oeste, Pereira
Barreto, Sao Francisco, Sud e Menuci e Suzanépolis)

b) SEEB de Aracatuba (base territorial: Auriflama, Alto Alegre, Aracatuba, Bento de Abreu, Bilac, Birigui, Brauna,

)

d)

e)

f)

g)

h)

)]

k)

Buritama, Clementina, Coroados, Floreal, Gabriel Monteiro, Gastao Vidigal, General Salgado, Glicério,
Guararapes, Guzolandia, Magda, Moncoes, Nova Luzitania, Piacatu, Planalto, Rubiacea, Santopolis do
Aguapei, Turiuba, Valparaiso)

SEEB de Campinas (base territorial: Aguai, Aguas da Prata, Aguas de Linddia, Americana, Amparo, Artur
Nogueira, Cabrelva, Campinas, Cosmopolis, Elias Fausto, Engenheiro Coelho, Espirito Santo do Pinhal, Estive
Gerbi, Holambra, Hortolandia, Indaiatuba, Itapira, Itatiba, Jaguarilina, Lindoia, Louveira, Mogi Guacu, Mogi
Mirim, Monte Alegre do Sul, Monte Mor, Morungaba, Nova Odessa, Paulinia, Pedreira, Santo Antonio da Posse,
Santo Antonio do Jardim, Sao Jodo da Boa Vista, Serra Negra, Socorro, Sumaré, Valinhos, Vinhedo)

SEEB de Franca (base territorial: Aramina, Buritizal, Cristais Paulistas, Franca, Guara, Igarapava, Ipua,
Itirapua, ltuverava, Jeriquara, Patrocinio Paulista, Pedregulho, Restinga, Ribeirdao Corrente, Rifaina, Sao
Joaquim da Barra, Sao José da Bela Vista)

SEEB de Guaratingueta (base territorial: Aparecida, Areias, Bananal, Canas, Cachoeira Paulista, Cruzeiro,
Cunha, Guaratingueta, Lavrinhas, Lorena, Piquete, Potim, Queluz, Sdo José do Barreiro e Silveiras):

SEEB de Jau (base territorial: Arapei, Arealva, Bariri, Barra Bonita, Boa Esperanca do Sul, Bocaina, Boracéia,
Botucatu, Brotas, Dois Cérregos, Canas, Dourado, Igaracu do Tieté, Itajd, Itapui, Jau, Macatuba, Mineiros do
Tieté, Nova Europa, Pederneiras, Potim, Ribeirdao Bonito, Sao Manoel e Torrinha)

SEEB de Lins (base territorial: Avanhandava, Balbinos, Barbosa, Cafelandia, Guaranta, Guaicara, Getulina,
Guaimbé, Lins, Penapolis, Pirajui, Pongai, Promissdo, Reginopolis, Sabino, Uru)

SEEB de Marilia (base territorial: Alvaro de Carvalho, Alvilandia, Campos Novos Paulista, Chavantes,
Echapora, Garca, Ipaucu, Julio Mesquita, Lupércio, Marilia, Ocaucu, Oriente, Oscar Bressane, Ourinhos, Salto
Grande, Sao Pedro do Turvo, Vera Cruz)

SEEB de Piracicaba e Regido (base territorial: Aguas de Sao Pedro, Anhembi, Bofete, Capivari, Cerquilho,
Charqueada, Conchas, Jumirim, Laranjal Paulista, Maristela, Mombuca, Pardinho, Pereiras, Piracicaba,
Porangaba, Rafard, Rio das Pedras, Santa Barbara D'Oeste, Santa Maria da Serra, Sao Pedro, Tieté)

SEEB de Presidente Venceslau (base territorial: Caiua, Cuiaba Paulista, Euclides da Cunha, Maraba Paulista,
Piquerobi, Primavera, Presidente Epitacio, Presidente Venceslau, Rosana, Santo Anastacio, Teodoro Sampaio)

SEEB de Ribeirao Preto (base territorial: Altindpolis, Barrinha, Batatais, Bento Quirino, Brodosqui,
Buendpolis, Caconde, Cajuru, Candia, Casa Branca, Cassia dos Coqueiros, Cravinhos, Cruz das Posses,
Divinolandia, Dumont, Guariba, Guatapara, Itobi, Jaboticabal, Jardindpolis, Jurucé, Jurupema, Luiz Antonio,
Matao, Mocdca, Moraes Sales, Nuporanga, Orlandia, Pontal, Pradopolis, Ribeirdo Preto, Sales de Oliveira,
Santa Cruz da Esperanca, Santa Rosa do Viterbo, Santo Antonio da Alegria, Sao Benedito das Areias, Sao José
do Rio Pardo, Sao Sebastiao da Grama, Sao Simao, Serra Azul, Serrana, Sertaozinho, Tapiratiba, Taquaritinga,
Vargem Grande do Sul)
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) SEEB de Rio Claro (base territorial: Analandia, Araras, Conchal, Cordeirdpolis, Corumbatai, Ipeuna, Itirapina,
Leme, Rio Claro, Santa Gertrudes, Santa Cruz da Conceicao)

m) SEEB de Santos (base territorial Cananéia, Eldorado, Iguape, Itanhaém, Itariri, Jacupiranga, Juquia,
Miracatu, Mongagua, Pariquera-Acu, Pedro de Toledo, Peruibe, Registro, Santos e Sete Barras)

n) SEEB de Sao Carlos (base territorial: Américo Brasiliense, Descalvado, Ibaté, Pirassununga, Porto Ferreira,
Rincao, Santa Cruz das Palmeiras, Santa Lucia, Santa Rita do Passa Quatro, Sao Carlos e Tambau)

o) SEEB de S&o José dos Campos (base territorial: Campos do Jordao, Caraguatatuba, Guararema, Igarata, Ilha
Bela, Jacarei, Jambeiro, Monteiro Lobato, Paraibuna, Jambeiro, Santa Branca, Santa Isabel, Sao José dos
Campos, Sao Sebastiao)

p) SEEB de Sdo José do Rio Preto (base territorial: Adolfo, Altair, Bady Bassit, Balsamo, Engenheiro Schmidt,
Guapiacu, Guaraci, Icem, Ipigua, Jaci, Macaubal, Mendonca, Mirassol, Mirassolandia, Monte Aprazivel, Neves
Paulista, Nhandeara, Nipoa, Nova Granada, Olimpia, Onda Verde, Orindiuva, Palestina, Paulo de Farias,
Poloni, Pontes Gestal, Riolandia, Sao José do Rio Preto, Sebastinopolis do Sul, Tanabi e Unido Paulista)

q) SEEB de Sorocaba (base territorial: Aluminio, Angatuba, Apiai, Aracariguama, Aracoiaba da Serra, Boituva,
Buri, Capao Bonito, Capela do Alto, Cesario Lange, Guapiara, Guarei, Ibilna, Iperd, Itabera, Itapetininga,
Itapeva, Itararé, Itu, Mairinque, Paranapanema, Piedade, Pilar do Sul, Porto Feliz, Ribeira, Ribeirao Branco,
Salto, Salto de Pirapora, Sao Miguel Arcanjo, Sao Roque, Sarapui, Sorocaba, Tapirai, Tatui, Votorantim)

r) SEEB de Tupa (base territorial: Adamantina, Arco-Iris, Bastos, Dracena, Flora Rica, Flérida Paulista,
Herculandia, lacri, Itapuru, Inubia Paulista, Junqueirdpolis, Lucélia, Luiziania, Mariapolis, Monte Castelo,
Nova Guataporanga, Osvaldo Cruz, Ouro Verde, Pacaembu, Panorama, Parapua, Paulicéia, Pompéia, Queiroz,
Quintana, Rinopolis, Sagres, Salmourao, Santa Mercedes, Sao Joao do Pau D'Alho, Tupa e Tupi Paulista)

s) SEEB de Votuporanga (base territorial: Alvares Florence, Américo de Campos, Cardoso, Cosmorama,
Dolcinopolis, Estrela D'Oeste, Fernandopolis, Guarani D'Oeste, Indiapora, Jales, Macedonia, Meridiano, Mira
Estrela, Ouroeste, Paranapua, Pedranopolis, Populina, Rubinéia, Santa Albertina, Santa Clara D’Oeste, Santa
Fé do Sul, Santa Rita D'Oeste, S.J. das Duas Pontes, Trés Fronteiras, Turmalina, Urania, Valentim Gentil,
Votuporanga)

Il - SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE ARARAQUARA, SINDICATO DOS
EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE ASSIS, SINDICATO DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS DO
RAMO FINANCEIROS DE BARRETOS E REGIAO, SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS E
FINANCIARIOS DE BAURU E REGIAO, SINDICATO DOS EMPREGADOS ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE BRAGANCA
PAULISTA, SINDICATO DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS DO RAMO FINANCEIRO DE CATANDUVA E REGIAO,
SINDICATO EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE GUARULHOS E REGIAO, SINDICATO DOS
EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE JUNDIAi E REGIAO, SINDICATO DOS EMPREGADOS EM
ESTABELECIMENTOS BANCARIOS E FINANCEIROS DE LIMEIRA, SINDICATO DO TRABALHADORES EM EMPRESAS DO
RAMO FINANCEIRO DE MOGI DAS CRUZES, SUZANO, POA, BIRITIBA MIRIM E SALESOPOLIS, SINDICATO DOS
EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS E FINANCIARIOS DE PRESIDENTE PRUDENTE, SINDICATO DOS
TRABALHADORES EM EMPRESAS DO RAMO FINANCEIRO DO GRANDE ABC, SINDICATO DOS EMPREGADOS
ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE SAO PAULO, SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS
DE TAUBATE E REGIAO E SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS E FINANCIARIOS DO
VALE DO RIBEIRA (FEDERACAO DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS DE CREDITO (FETEC) DO ESTADO DE SAO
PAULO).

De conformidade com o aprovado nas respectivas assembleias gerais dos sindicatos profissionais convenentes, os
bancos procederao a desconto, nos salarios dos seus empregados, no més de novembro 2012, na forma e condicoes
estabelecidas nesta clausula. Os valores descontados serdo repassados em até 10 (dez) dias a contar da efetivacao do
desconto.

O desconto a que se refere o caput desta clausula observara os valores e os prazos para oposicdo para a base
territorial de cada Sindicato convenente, como segue:

a) Para o Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Araraquara: Desconto de 2,5% (dois e

meio por cento) sobre todas as verbas de natureza salarial, nao incidindo no 13° salario, a ser descontado no
més de novembro de 2012, de todos os bancarios, com crédito na tesouraria do sindicato, a Rua Pedro
Alvares Cabral, 1902 - Centro, através de cheque administrativo.
OPOSICAO: Para os bancarios, sindicalizados e nao sindicalizados, puderam exercer no 5° dia atil apés a
assinatura da CCT 2012/2013, na sede do sindicato, Rua Pedro Alvares Cabral, 1902, Centro, Araraquara,
das 9h00 as 17h00, mediante requerimento, individual e pessoalmente, manuscrito de préoprio punho,
solicitando o nao desconto da contribuicao assistencial.

b) Para o Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Assis: Desconto de 2% (dois por
cento) sobre a remuneracao bruta do més de novembro de 2012, de todos os bancarios, com teto de R$
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d)

e)

f)

80,00 (oitenta reais), devendo ser recolhido na tesouraria do sindicato, na R. 24 de maio de 238 - Vila Xavier,
Assis/SP.

OPOSICAO: Para os bancarios, sindicalizados e nao sindicalizados, puderam exercer o direito de oposicio ao
desconto prazo de 10 (dez) dias subsequentes a assinatura da CCT 2012/2013, mediante entrega de
requerimento manuscrito de proprio punho, devendo constar do mesmo, nome, qualificacdo, nimero da CPTS
e nome da empresa em que trabalha, entregue individual e pessoalmente, na sede do sindicato a R. 24 de
Maio, 238 - Vila Xavier, Assis/SP, no horario das 8h30 as 17h30.

Para o Sindicato dos Trabalhadores em Empresas do Ramo Financeiros de Barretos e Regido: Desconto de
3,33% (trés inteiros e trinta e trés centésimos por cento) sobre o salario bruto, de todos os bancarios, a ser
descontada no més de novembro de 2012, com teto de RS 200,00 (duzentos reais). O repasse devera ser
feito em c/c do sindicato junto ao Banco do Brasil, ag. 0031-0, c/c 3215-8.

OPOSICAO: Para os bancarios, sindicalizados e néo sindicalizados, poderao opor-se ao desconto mediante
requerimento manuscrito do proprio punho, constando o nome, qualificacdo, nimero da CTPS, nome do
banco, entregue individual e pessoalmente, no periodo de 05/10 a 15/10/2012, no horario das 9h00 as
17h00, na sede do sindicato, a R. 18, n° 1010, Barretos, e na subsede de Bebedouro, situada Cel. Joado
Manoel, 419.

Para o Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios e Financiarios de Bauru: Desconto de 1%
(um por cento) sobre todas as verbas, de todos os empregados, no més novembro de 2012. Crédito no Banco
do Brasil, ag. 37-X, c/c 4899-2.

OPOSICAO: Para os bancarios, sindicalizados e nao sindicalizados, poderdo opor-se ao desconto no periodo
de 05 a 11/10/2012. Para os bancarios lotados em unidades bancarias da base territorial do sindicato
localizadas fora da cidade de Bauru, o direito de oposicao podera também ser encaminhado através de carta
(individual) a entidade, desde que a data da postagem respeite os mesmos prazos.

Para o Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Braganca Paulista e Regido: Desconto
de 1% (um por cento) sobre a remuneracdo bruta, de todos os bancarios, no més de novembro de 2012,
com teto de R$ 70,00 (setenta reais). O repasse devera ser efetuado mediante depoésito em c/c no Banco do
Brasil, ag. 0167-8, c/c 4536-5.

OPOSICAO: Para os bancarios, sindicalizados e nao sindicalizados, puderam opor-se ao desconto no periodo
01 a 09/10/2012, no horario das 9h00 as 17h00, mediante entrega individual e pessoalmente, na sede do
sindicato, a Rua Coronel Teodfilo Leme, 811, Braganca Paulista, de requerimento manuscrito de proprio
punho, com identificacdo e indicacdo do local de trabalho, solicitando o ndao desconto da respectiva taxa
negocial.

Para o Sindicato dos Trabalhadores em Empresas do Ramo Financeiro de Catanduva e Regido: Desconto de
2% (dois por cento) sobre o salario bruto do més de novembro de 2012, com teto de R$ 98,00 (noventa e
oito reais) de todos os bancarios. O deposito devera ser efetuado diretamente na conta do Sindicato, Banco
Santander S/A, ag. 0003, c/c 13.1829-3.

OPOSIGCAO: Para os bancarios, sindicalizados e néo sindicalizados, puderam opor-se ao desconto, no periodo
de 02 a 11/10/2012, na sede do sindicato, com endereco a Rua Pernambuco, 156 - Centro - Catanduva/SP,
mediante entrega individual e pessoalmente, de requerimento manuscrito de proprio punho, com
identificacao e indicacao do local de trabalho, solicitando o ndo desconto da respectiva taxa negocial.

Para o Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Guarulhos e Regido: Desconto de 2%
(dois por cento) sobre a remuneracao bruta do més de novembro 2012, de todos os bancarios. O crédito
devera ser efetuado Caixa Econdmica Federal, ag. 4079 (Praca Central) c/c 001.00014-0, ou no Banco Ital
Unibanco, ag. 3150, c/c 06928-8.

OPOSICAO: Para os bancérios, sindicalizados e nao sindicalizados, poder&o opor-se ao desconto, no periodo
de 02/10 a 11/10/2012, das 09h00 as 18h00, na sede do sindicato, Rua Paulo Lenk, 128, Jd. Zaira,
Guarulhos/SP. A oposicao devera ser feita através de carta de proprio punho, em 2 vias com dados do
bancario (banco, agéncia, cargo, CPF, RG, nome completo, nimero de matricula funcional, assinatura), data
e motivo que o leva a se opor a contribuicao

Para o Sindicato dos Empregados Em Estabelecimentos Bancarios de Jundiai e Regido: Desconto de 1%
(um por cento) sobre o salario bruto do més de novembro de 2012, de todos os bancarios, com crédito na
Caixa Economica Federal, ag. 316 - c/c 03026.931-2, Jundiai/SP.

OPOSICAO: Para os bancarios, sindicalizados e nao sindicalizados, podera opor-se ao desconto, no periodo de
25/10 a 08/11/2012, das 9h00 as 18h00, na sede do sindicato, na Rua Prudente de Moraes, 843, Centro,
Jundiai, devera entregar requerimento manuscrito de préoprio punho, individual e pessoalmente, devendo
constar o nome, qualificacdao, nimero e série da CTPS e nome da empresa e agéncia em que trabalha,
solicitando o nao desconto da respectiva taxa negocial, explicitando e fundamentando as razboes de
contrariedade a efetivacao do desconto.

Para o Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Limeira: Desconto de 1% (um por
cento), sobre todas as verbas de natureza salarial, exceto férias e 13° salario, de todos os bancarios, do més
de novembro de 2012, a ser creditado na Caixa Economica Federal, Ag. 0317 - Limeira, c/c 10910-8,
operacao 003.
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j)

k)

Y

m)

0)

OPOSICAO: Para os bancérios, sindicalizados e nao sindicalizados, poderdo opor-se ao desconto, no periodo
de 05/11 a 16/11/2012, no horario das 9h00 as 17h00, na sede do sindicato, a Rua Dr. Sebastido de Toledo
Barros, 34, Limeira, mediante requerimento manuscrito do proprio punho, devendo constar, nome,
qualificacdo, nimero da CTPS, nome do banco, entregue individual e pessoalmente.

Para o Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Mogi das Cruzes: Desconto de 2%
(dois por cento) sobre as verbas fixas de natureza salarial, do més de novembro de 2012, de todos os
bancarios, com crédito na conta do sindicato junto a Caixa Econdmica Federal, ag. 0350, c/c 03-013606-7.
OPOSICAO: Para os bancarios, sindicalizados e nao sindicalizados, poderdao opor-se ao desconto, mediante
requerimento manuscrito do proprio punho, constando nome, qualificacdo, nimero da CTPS, nome do banco,
entregue individual e pessoalmente, no periodo de 09/10 a 11/10/2012.

Para o Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Presidente Prudente e Regido:
Desconto de 1,5% (um e meio por cento) sobre a remuneracao total de todos os bancarios, no més de
novembro/2012, com crédito no Banco Bradesco S/A, agéncia 0036-1, c/c n° 78.560-1

OPOSICAO: Para os bancarios, sindicalizados e nao sindicalizados, mediante requerimento manuscrito do
proprio punho, constando nome, qualificacdo, numero da CTPS, nome do banco, entregue individual e
pessoalmente, no periodo 10 (dez) dias subsequentes a assinatura da CCT 2012/2013.

Para o Sindicato dos Trabalhadores em Empresas do Ramo Financeiro do Grande ABC: Desconto de 3%
(trés por cento) de todos os bancarios, sobre saldrio e verbas fixas de natureza salarial, no més de
novembro/2012. O crédito devera ser feito em nome do sindicato, junto a Caixa Economica Federal, ag.
0344, c/c 03-00404647-7.

OPOSICAO: Para os bancarios, sindicalizados e nao sindicalizados, poderdao opor-se ao desconto, mediante
requerido manuscrito de proprio punho e entregue individual e pessoalmente na sede do sindicato, constando
o nome, qualificacdo, numero da funcional, nome da empresa e unidade em que trabalha, entregue
individual e pessoalmente com apresentacao da cédula de identidade no periodo de 28/09 a 11/10/2012,
das 8h00 as 18h00, na Rua Cel. Francisco Amaro, 87, Bairro Casa Branca, Santo André.

Para o Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Sao Paulo: Desconto de 2,5% (dois e
meio por cento), de todos os bancarios, sobre o salario bruto de novembro de 2012, acrescido de R$ 10,00
(dez reais), com teto maximo de R$ 200,00 (duzentos reais), em uma Unica rubrica. O repasse dos valores
descontados sera efetivado em 10 (dez) dias apos o desconto por intermédio de depésito identificado
através de crédito em c/c 259.171-5, Banco Bradesco - Ag. 0099-0, e o envio do comprovante de
depésito/crédito, através do e-mail assistencial@spbancarios.com.br ou através do do fax 3104-3033, bem
como o arquivo em “excel”, “access” ou “txt”, através do e-mail assistencial@spbancarios.com.br, contendo
os seguintes dados: nome do bancario, nUmero da matricula funcional do bancario, nUmero e nome da
lotacao (agéncia ou departamento) e valor descontado.

OPOSICAO: Os bancarios sindicalizados e nao sindicalizados, puderam exercer o direito de oposicdo de 2% a
62 feira, no periodo de 10 a 24/10/2012, das 9h00 as 18h00, em confirmidade com o termo de compromisso
de ajustamento de conduta n° 237 do PP 6583/2003, firmado perante o MPT 22 Regido, para tanto o bancario
devera apresentar requerimento, individual e pessoalmente, ao sindicato, a Rua Tabatinguera, 192 - Centro,
solicitando o nao desconto da contribuicao assistencial.

Os bancarios que possuirem cadastro e niUmero de matricula sindical, também puderam, a partir da 08h00 do
dia 15 de outubro até as 18h00 do dia 24 de outubro de 2012, exercer seu direito de oposicao pela
internet, mediante acesso ao site: www.spbancarios.com.br/assistencial, informando o nimero de sua
matricula sindical.

m.1) As empresas que incentivarem ou contribuirem de qualquer forma, independentemente de exercerem
coacao ao empregado, responderao pela multa de 100% (cem por cento) do valor total da contribuicao a que
estiverem obrigadas a repassar, além de indenizacdo por perdas e danos ao sindicato prejudicado.

Para o Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Taubaté e Regido: Desconto de 2,5%
(dois meio por cento) dos bancarios nao socios, e, 1,5% (um meio por cento) para bancarios sdcios, com
teto de RS 200,00 (duzentos reais) sobre o salario bruto do més de novembro de 2012. Crédito a ser
efetuado na conta corrente do sindicato junto ao Banco Santander, Ag. 0056 - Taubaté/SP, c/c n° 13.004002-
9.

OPOSICAO: Para os bancarios, sindicalizados e nao sindicalizados, puderam opor-se ao desconto, no periodo
de 10 (dez) dias apos assinatura da CCT 2012/2013, mediante entrega de requerimento de préprio punho,
protocolado na sede do sindicato situada na R. Dr. Silva Barros, 248 - Centro - Taubaté/SP, ou na subsede do
sindicato situada na Rua Coronel Domiciano, 286 - Centro - Ubatuba/SP.

Para o Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios e Financiarios do Vale do Ribeira:
Desconto de 2% (dois por cento) sobre todas as verbas salariais, de todos os bancarios, sobre o pagamento do
més de novembro de 2012, devendo o referido desconto ser creditado em nome do sindicato, junto ao
Banco Santander S/A, ag. 0042, c/c 13-00002727-6.

OPOSICAO: Para os bancarios, sindicalizados e nao sindicalizados, a ser exercido no periodo de 08/10 a
12/10/2012, mediante requerimento escrito a ser entregue na sede do sindicato, Rua D. Pedro II, 40 -
Centro/Registro.
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ABRANGENCIA TERRITORIAL:

a)

b)

d)

f)

j)

k)

Y

m)

0)

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Araraquara: (base territorial - Araraquara).

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Assis: (base territorial - Assis, Bora, Candido
Mota, Cruzalia, Florinia, Ibirarema, Jodo Ramalho, Lutécia, Maracai, Palmital, Paraguacu Paulista, Pedrinhas
Paulista, Platina, Quata, Ribeirao do Sul e Taruma.).

Sindicato dos Trabalhadores em Empresas do Ramo Financeiros de Barretos e Regido: (base territorial
Altair, Barretos, Bebedouro, Cajobi, Colina, Colombia, Guaira, Guaraci, lcém, Jaborandi, Miguelopolis, Monte
Azul Paulista, Morro Agudo, Nova Granada, Olimpia, OrindiGva, Paulo de Faria, Pitangueiras, Pontes Gestal,
Riolandia, Severinia, Taquaral e Viradouro.).

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios e Financiarios de Bauru: (base territorial -
Agudos, Arandu, Areidpolis, Avaré, Bauru, Bernardino de Campos, Cerqueira César, Duartina, Fartura, Galia,
lacanga, Itai, Itaporanga, Itatinga, Lencdis Paulista, Manduri, Piraju, Piratininga, Presidente Alves, Santa Cruz
do Rio Pardo, Sarutaia, Taguai, Tejupa, Timburi e Ubirajara.).

Sindicato dos Empregados Estabelecimentos Bancarios de Braganca Paulista: (base territorial - Atibaia,
Bom Jesus dos Perddes, Braganca Paulista, Joandpolis, Nazaré Paulista, Pedra Bela, Pinhalzinho e Piracaia.).

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Catanduva e Regido: (base territorial -
Ariranha, Borborema, Candido Rodrigues, Catanduva, Catigua, Cedral, Dobrada, Fernando Prestes, Ibira,
Irapud, Itajobi, Itapolis, José Bonifacio, Monte Alto, Nova Alianca, Novo Horizonte, Palmares Paulista,
Paraiso, Pindorama, Pirangi, Sales, Santa Adélia, Santa Ernestina, Tabapua, Tabatinga, Taiacu, Tailva e Vista
Alegre do Alto.).

Sindicato Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Guarulhos e Regido: (base territorial - Aruja,
Ferraz de Vasconcelos, Guarulhos e Itaquaquecetuba).

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Jundiai: (base territorial - Caieiras, Cajamar,
Campo Limpo Paulista, Francisco Morato, Franco da Rocha, Itupeva, Jarinu, Jundiai e Varzea Paulista.).

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Limeira: (base territorial Iracemapolis e
Limeira.).

Sindicato do Trabalhadores em Empresas do Ramo Financeiro de Mogi das Cruzes: (base territorial:
Biritiba-Mirim, Mogi das Cruzes, Poa, Salesopolis e Suzano).

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Presidente Prudente e Regido; (base
territorial Alfredo Marcondes, Caiabu, Echapora, Estrela do Norte, Flora Rica, lepé, Maraba Paulista,
Mariapolis, Mirante do Paranapanema, Nantes, Ouro Verde, Presidente Prudente, Rosana, Sagres,
Sandovalina, Taciba, Tarabai e Teodoro Sampaio.).

Sindicato dos Trabalhadores em Empresas do Ramo Financeiro do Grande ABC: (base territorial - Diadema,
Maua, Ribeirao Pires, Rio Grande da Serra, Santo André, Sao Bernardo do Campo e Sao Caetano do Sul.).

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Sdo Paulo: (base territorial - Sao Paulo,
Barueri, Carapicuiba, Cotia, Embu, Embu-Guacu, Itapecerica da Serra, Itapevi, Jandira, Juquitiba, Mairipora,
Osasco, Pirapora do Bom Jesus, Santana de Parnaiba, Sao Paulo, Tabodo da Serra e Vargem Grande Paulista.).

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Taubaté e Regido: (base territorial -
Aparecida, Bananal, Cacapava, Cachoeira Paulista, Cruzeiro, Cunha, Guaratingueta, Lorena,
Pindamonhangaba, Piquete, Queluz, Roseira, Sdo Bento do Sapucai, Sao Luis do Paraitinga, Taubaté,
Tremembé e Ubatuba.)

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios e Financiarios do Vale do Ribeira (base
territorial Registro, Barra do Turvo, Cajati, Cananéia, Eldorado, lguape, Iporanga, lItariri, Jacupiranga,
Juquia, Miracatu, Pariquera-Acu, Pedro de Toledo, Registro e Sete Barras)

ESTADO DE SERGIPE

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DO ESTADO DE SERGIPE FEDERAGCAO DOS
EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DOS ESTADOS DA BAHIA E SERGIPE: De conformidade com o
aprovado na assembleia geral do Sindicato convenente, os bancos procederao a desconto correspondente 1% (um por
cento) sobre o salario base reajustado do més de novembro de 2012, de todos os bancarios, com excecao dos
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funcionarios da Caixa Econdmica Federal, cujo percentual de 1% (um por cento) sera aplicado sobre o salario padrao.
Em todos os casos esse percentual sera descontado de uma sé vez, limitado a R$ 30,00 (trinta reais), a ser creditado
na Caixa Economica Federal, agéncia 2186-7, c/c 0003.00132-8.

OPOSICAO: Os bancarios, sindicalizados e nao sindicalizados, poderao opor-se ao desconto, no periodo de 01 a
10/11/2012, na sede do sindicato Avenida Gongalo Prado Rollemberg, n° 794 - Centro, Aracaju - SE, no horario das

8h00 as 18h00, mediante a entrega de requerimento de proprio punho, constando do mesmo, qualificacdo, indivudal e
pessoalmente.

ABRANGENCIA TERRITORIAL: ESTADO DE SERGIPE

ESTADO DE TOCANTINS

SINDICATO DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS DE CREDITO DO ESTADO DE TOCANTINS: De conformidade com o
aprovado na assembleia do Sindicato Profissional convenente, os bancos deduzirdo, a titulo de Desconto Assistencial, a
importancia de R$ 60,00 (sessenta reais), de cada um dos seus empregados lotados em todas as agéncias bancarias
referidas nesta Convencao Coletiva, a ser descontada na folha de pagamento do més de novembro de 2012, na forma
e condicoes estabelecidas nesta clausula.

| - As importancias descontadas de cada empregado, conforme estabelece o caput desta clausula, serao
recolhidas pelos bancos, até 10 (dez) dias apos efetivado o desconto, através de cheques nominais e
acompanhados de relagcoes de empregados, diretamente a conta do Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de
Crédito do Estado do Tocantins, no Banco do Brasil S/A, agéncia 1867-8, c/c 84.140-4, que destinara a parcela
devida a cada entidade.

Il - O Sindicato dos Trabalhadores em Empregados em Empresas de Credito do Estado de Tocantins fara o repasse,
por empregado, da quota de 15% (quinze por cento) para credito da Federacao dos Empregados em
Estabelecimentos Bancarios de Minas Gerais, Goias, Tocantins e Distrito Federal e, ainda, 5% (cinco por cento)
para crédito da CONTEC - Confederacao Nacional dos Trabalhadores em Empresas de Crédito, para o SINTEC -
Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de Crédito do Estado de Tocantins, 80% (oitenta por cento).

OPOSICAO: O bancério podera exercer o direito de oposicdo, por escrito e individualmente, das 9h as 12h e das
14h as 17h, junto ao sindicato profissional, no periodo de 15 a 25/10/2012, na sede do sindicato a Quadra 104
Norte, Rua NE 11, Lote 40 - Plano Diretor Norte - Palmas, Tocantins. Os bancos nao efetuardao os descontos de
que trata a presente clausula, relativamente aos empregados oponentes (sindicalizados e ndo sindicalizados),
quando, previamente, for recebida do Sindicato Profissional a relacao dos empregados que tenham manifestado
sua discordancia ao desconto.
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